CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO

DATOS GENERALES
1. Nombres completos: Marco Antonio Paredes Riveros
2. DNI : 09575691
3. Pasaporte : 1760707
4. Correo electronico : mparedesr@hotmail.com
5. Direccion : Calle San Francisco de Asis N°186 - lIquitos
6. Teléfono ; 965656645
7. Nacionalidad : Peruana
8. CIP : 62139

ESTUDIOS REALIZADOS

Primaria : CENTRO EDUCATIVO PRIMARIA 7063
SAN JUAN DE MIRAFLORES
Secundaria : COLEGIO NACIONAL “SAN JUAN”
San Juan de Miraflores — Lima Peru
Superior : Ingeniero Meteordlogo
1988-1994
Post Grado Maestria en Gestion Ambiental

Universidad Nacional de la Amazonia Peruana - UNAP
Especialidad
Hidrologia de Aguas Subterraneas - INTERNATIONAL ATOMIC
ENERGY AGENCY, realizado en el Instituto de  Geocronologia vy
Geoquimica Isotopica del CNR — ltalia. 1999. Pisa - Italia.

Hidrologia de Aguas Superficiales - INTERNATIONAL ATOMIC
ENERGY AGENCY, realizado en Instituto de Geociencia y Geoquimica
del Consejo Nacional de la Investigacion — Italia, 2003.

Otros

Investigador Asociado del Centro Internacional para la Investigacion del

Fendmeno de EI Nino.



10.

11.

12.

Experto Itinerante para Sudamerica del The International Research Institute for
Climate and Society (IRI), Modelacién Estadistica.

Idiomas

Ingles nivel Intermedio

UK INSTITUTE SAC - IQUITOS, METHOD: VIVENTIAL SYSTEM.
Programas de Informatica

MANEJO DE PROGRAMA DE PRONOSTICOS ESTACIONALES,
“CLIMATE PREDITABILITY TOOL”.

MANEJO DEL PROGRAMA DE PRONOSTICOS DEL TIEMPO —GRADS
WINGRIDDS”.

MANEJO DEL HEC - RAS.

MANEJO DEL HEC - 4.

MANEJO DEL ARCVIEW

Experiencia Laboral

Docente Contratado de la Universidad Cientifica del Pera (UCP), en la catedra de
Meteorologia y Climatologia — Facultad de Ciencias e Ingenieria, del 07 de enero
del 2008 hasta la actualidad.

En el Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia — SENAMHI, en el cargo
Director Regional Senamhi — Loreto, desde el 1 de Junio del 2007 hasta la
actualidad.

En el Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia — SENAMHI, en el cargo
Especialista en Climatologia - DGM, desde el 01 de abril del 2004 hasta el 31 de
Mayo del 2007.

En la Autoridad Autonoma Binacional del Lago Titicaca - ALT, en el cargo de
Responsable del Proyecto: "ESTUDIO INTEGRAL DE LOS RECURSOS
HIDRICO-SISTEMA HIDRICO RAMIS, del 01 de setiembre del 2003 a Marzo
del 2004. La Paz — Bolivia.



En la Autoridad Auténoma Binacional del Lago Titicaca - ALT, en el cargo de
Responsable del Proyecto de Cooperacion IAEA RLA/08/022: "ESTUDIO
HIDROQUIMICO E ISOTOPICO DEL LAGO TITICACA”, del 01 de enero del
2001 a Diciembre del 2002. La Paz — Bolivia.

En el Proyecto Especial Binacional del Lago Titicaca — PELT/INADE,
Componente 1.0515: DESCONTAMINACION DE LA BAHIA DE PUNO como
Encargado de la elaboracion del Expediente Técnico de la Obra: Tratamiento de
Residuos Sdlidos de la Ciudad de Zepita, Provincia de Chucuito — Puno. De Enero
a Julio del 2001.

En el Proyecto Especial Binacional del Lago Titicaca — PELT/INADE,
Componente 1.0515: DESCONTAMINACION DE LA BAHIA DE PUNO como
Encargado de la elaboracion del Expediente Técnico de la Obra: Tratamiento de
Aguas Servidas (Lagunas de Oxidacion) de la Ciudad de Huancane, de febrero a

noviembre del 2001.

En la Autoridad Auténoma Binacional del Lago Titicaca - ALT, en el cargo de
Responsable del Proyecto de Cooperacion IAEA RLA/08/034: "ESTUDIO DE LA
CONTAMINACION DEL LAGO TITICACA”- PNUD, del 01 de enero del 2001
a Diciembre del 2002. La Paz — Bolivia.

En la Autoridad Auténoma Binacional del Lago Titicaca — ALT a traves del
Convenio con el INRENA, en el cargo de Ejecutor del “Estudio Integral de los
Recursos Hidricos — Sistema Hidrico Ramis”, del 01 de Setiembre del 2003 a
Marzo del 2004.

En el Proyecto Especial Binacional del Lago Titicaca (PELT), como Responsable
del Componente 1.1005 Manejo y Preservacion del Recurso Hidrico— Direccién de
Estudios, del 01 de Enero al 31 de Mayo del 2003.

En el Proyecto Especial Binacional del Lago Titicaca (PELT), como Residente de
Obra: Dragado del Canal Los Uros — Tramo 1 — Departamento de Puno. Del 01 de
Abril al 31 de Diciembre del 2002. S/. 410,000.00.



En el Proyecto Especial Binacional del Lago Titicaca (PELT), como Responsable
del Componente 1.0995 Plan Sistema TDPS (Titicaca, Desaguadero, Poopo y Salar
de Coipasa) — Direccion de Estudios, del 01 de Enero al 31 de Diciembre del
2001. Resolucion Directoral N 030-2001-INADE/PELT-7320.

En el Proyecto Especial Binacional del Lago Titicaca (PELT), como Supervisor del
Modelamiento Hidrolégico de la Cuenca del Lago Titicaca — Direccion de
Estudios, del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2001. Resolucion Directoral N
030-2001-INADE/PELT-7320.

En el Proyecto Especial Binacional del Lago Titicaca (PELT), como Responsable
del Control de la red de Estaciones Hidrometeorolégica del PELT en el
departamento de Puno, del 20 de Enero de 1997 al 30 de Octubre del 2000.

En el Proyecto Especial Binacional del Lago Titicaca (PELT), como Responsable
del Componente 1.0995 Plan Sistema TDPS (Titicaca, Desaguadero, Poopo y Salar
de Coipasa) — Direccion de Estudios, del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 1998.

En el Proyecto Especial Binacional del Lago Titicaca (PELT), como Responsable
del Componente 1.0984 Plan Sistema TDPS (Titicaca, Desaguadero, Poopo y Salar
de Coipasa) — Direccion de Estudios, del 01 de Enero de 1999 al 30 de Octubre de
2000. Resolucion Directoral N 030 — 99 — INADE/PELT-7320/ratificacion
mediante Resolucion Directoral N 030 — 2000 — INADE/PELT-7320

En el Proyecto Especial Binacional del Lago Titicaca (PELT), como Ejecutor del
Estudio Hidroquimico e Isotopico del lago Titicaca, del 01 de Mayo de 1997 al 30
de Junio de 2000.

En el Proyecto Especial Binacional del Lago Titicaca (PELT), como Ejecutor del
Estudio Hidroldgico del Sistema Hidrico Ramis (Sub Sistema Ayaviri y Azangaro)
— Actualizacion del Plan Director Global Binacional, del 01 de Enero al 31 de
Diciembre de 1999.



e En el Proyecto Especial Binacional del Lago Titicaca (PELT), como Ejecutor del
estudio Agroclimatico de Ecosistemas de Altura — Sistema Integral llave —
Huenque, del 20 de enero al 31 de Diciembre de 1997.

e En el Programa Regional de Riego y Drenaje — PRORRIDRE - RMTP, en el cargo
de Responsable del Area de Agrometeorologia e Investigacion Aplicada, del 01 de
Abril de 1995 al 31 de Diciembre de 1996. Puno — Peru.

13. CONSULTORIAS REALIZADAS

e Como Especialista en Climatologia en el Estudio de Micro zonificacion
Ecoldgica Econdmica para el Ordenamiento Territorial de la Sub cuenca del rio
Shambillo, del 08 de abril al 08 de Junio del 2013, para el Instituto de
Investigaciones de la Amazonia Peruana.

e Como Especialista en Climatologia en la Elaboracién de la Guia Metodol6gica
de Clima a nivel macro, meso y micro para los procesos de Zonificacion
Ecoldgica Econdmica de la Amazonia Peruana, del 15 de marzo al 30 de Mayo
del 2013, para el Instituto de Investigaciones de la Amazonia Peruana.

e Como Especialista en Climatologia en el Proceso de Estandarizacion del
Tematico de Clima, Estudio de Micro zonificacion Ecolégica Econdmica de la
Sub cuenca del rio Shambillo, del 15 de Noviembre al 15 de Diciembre del
2012, para el Instituto de Investigaciones de la Amazonia Peruana.

e Como Especialista en Climatologia en el Estudio de zonificacion Ecol6gica
Econdmica de la provincia de Alto Amazonas, del 15 de Noviembre al 15 de
Diciembre del 2012, para el Instituto de Investigaciones de la Amazonia
Peruana.

e Como Especialista en Climatologia en el Estudio de Microzonificacion
Ecoldgica Econdmica del ambito de la carretera lquitos — Nauta, del 01 de
Setiembre al 30 de Noviembre del 2011, para el Instituto de Investigaciones de
la Amazonia Peruana.

e Como especialista en el Disefio de la red Climatica y del Sistema Hidrico TDPS,
sector Peruano, de febrero a marzo del 2011, para el Proyecto Especial

Binacional Lago Titicaca - PELT.



14.

Estudio de Impacto Ambiental — Hidrologia para la carretera El estrecho — Mazan —
Iquitos, financiada por el Proyecto Especial Binacional Desarrollo Integral de la
Cuenca del Putumayo, PEDICP-INADE, del 01 de Octubre del 2010 al 28 de
Febrero del 2011.

Para el Proyecto ATN/OC 10064 “Informacion Climatica Aplicada a la Gestion del
Riesgo Agricola en los Paises Andinos”, financiado por el Banco Interamericano

de Desarrollo, del 01 de febrero al 31 de Julio del 2008. Guayaquil - Ecuador.

Para la Empresa Atlantis Ingenieria & Consultoria, en la Auditoria a la Planta de
Beneficios LAR MILA de la CIA. LAR CARBON SA. Del 01 al 30 de noviembre
del 2002.

Para la Empresa Atlantis Ingenieria & Consultoria, en el Estudio de impacto
Ambiental de la Rehabilitacion de la Presa Umayo — Departamento de Puno. Del
15 de febrero al 30 de marzo del 2002.

Para la Empresa Atlantis Ingenieria & Consultoria, en el Estudio de impacto
Ambiental de la Obra; Defensa Riberefia del rio Ramis - Puno. Del 15 de febrero al
30 de marzo del 2002.

EXPOSITOR
Simposio: "CAMBIO CLIMATICO Y DESASTRES NATURALES”, realizado
en la Ciudad de Tarapoto, departamento de San Martin, 02 de diciembre del 2009.

Por participar como INSTRUCTOR en el TALLER IBEROAMERICANO DE
ENTRENAMIENTO DE DATOS CLIMATICOS, organizado por el Centro
Internacional para la Investigacion del Fendmeno de EI Nino — CIIFEN, del 17 al
21 de Agosto 2009. Lima — Peru.

En el curso Taller: "APLICACION DEL CLIMATE PREDICTION TOOLS
(CPT)”, realizado en la Ciudad de Lima, del 14 al 18 de agosto del 2009.



13.

Por participar como INSTRUCTOR en el curso taller: Manejo y Aplicacion de la
Herramienta de Predictibilidad Climatica (CPT), organizado por el Servicio
Meteoroldgico Nacional de Argentina del 02 al 05 de junio del 2009. Buenos Aires
— Argentina.

Por participar como EXPOSITOR en el Seminario: Amazonia y Cambio
Climatico, organizado por la Universidad Cientifica del Perd, el 26 de Mayo del
2009. Iquitos.

Por participar como EXPOSITOR en el Curso: Actualizacion Macroregional en
Manejo de Herramientas de Prediccion del Tiempo y Clima en la Amazonia
Peruana: WINGRIDS Y PCGRADS, organizado por la Direccién Regional
Senamhi - Loreto, del 13 al 17 de Abril del 2009. Iquitos.

En el foro: "DESCONTAMINACION DEL LAGO TITICACA”, realizado en la
Sociedad de Ingenieros del Peru - Ciudad de Lima, del 05 de julio del 2002.

En el Simposio: "INTERNACIONAL DEL LAGO TITICACA”, organizado por
la Real Academia de Ciencias, Ciudad de La Paz - Bolivia, del 07 al 11 de Mayo
del 2001.

En la formulacion "PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2001-2005"
organizado por Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca/INADE, realizada del
04 al 06 de Octubre del 2000.

Referencias Personales

Walter E. Baethgen, Ph.D. Director, Latin America/Caribbean Program
International Research Institute for Climate and Society (IRI)

The Earth Institute at Columbia University

61 Route 9W, Lamont Campus, Palisades, New York 10964-8000

Tel: +(1 845) 680-4459

Rodney Martinez Guingla, Director Cientifico del Centro Internacional para la

Investigacion del Fenomeno de EI Nino — CIIFEN.



Escobedo # 1204 y 9 de Octubre.
Teléfono (593) 4 2514770

Ing. Julio Vargas Vidal, Gerente de la Empresa Atlantis Ingenieria & Consultoria.

Auv. Integracion 812 — Puno — Peru.
Teléfono : (51) 51 364671

Paredes Riveros, Marco Antonio
DNI 09575691
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EN NOMBRE DE LA NACION
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA
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Confiere el Grado Académico de
el

Maestro en Ciencias en Gestion Ambiental
ot

Le expide el presente Diploma a fin de que se le reconozca como tal.

Cumpliendo con los requisitos exigidos por las disposiciones legales vigentes.

de la Escuela de Posgrado “José Torres Vasquez”

Quien optd dicho
correspondiente a la Facultad
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Matilde Rojas Gatela

Kadhir Benzaqien Tuesta
SECRETARIA GENERAL
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Supaerintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria

Direccign de Documentacion &
Infermacién Universitaria y
Registro de Grados y Titulos

L.
ﬁ Ministerio de Educ

INFORMACION DEL CIUDADANC
Apellidos

MNombres

Tipo de Documento de ldentidad
Numero de Documento de identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Mombre

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS Y TITULOS

La Direccion de Documentacion e Informacion Universitaria y Registro de Grados y Titulos, a fravés de la Jefa
de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacion contenida en este documento
se encuentra inscrita en el Registro Macional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

PAREDES RIVERDS
MARCO ANTONIO
DMl

09575691

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA

Rector HEITER VALDERRAMA FREYRE

Secretario General KADHIR BENZAGQUEN TUESTA

Directora MATILDE ROJAS GARCIA

INFORMACION DEL DIPLOMA

Grado Académico MAESTRO

Denominacién MAESTRO EN CIENCIAS EN GESTION AMBIENTAL
Fecha de Expedicién 01/02H18

Resolucién!Acta 272

Diploma UMO11000310

Santiago de Surco, 26 de Marzo de 2019

/Q'w

CLAUDIA BAYRO VA
JEFA
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - Sunedu

OF 000000298857

CODIGO VIRTUAL 0000130873

Esta constancia puede ser veriicada en & shio web de [ Supesiniendencia Nacional ge Educacion Superior Universitana - Sunedu
{www.Eunedu.gob.pe), ubiizando lectora de codigos o tesfon celular enfocando al codigo QR. Bl caluar tebe poseer un sofware gratult
descargado desde Intemet. ]

Firma mecanica al ampan del numesal 4.4 ded articulo 4 del Taxto Unico Ordenade de la Ley N* 27444, Ley dal Procadimiento
Administrativo General; y de los articules 1417 y 141°-A del Codlgo Chvil,

[} El presente documento defa constancia onicaments del reglsto del Grado o Tiulo que se sefiaa,

[ ITlene una vigencla de 130 dias calendario que vencs el 22 de Sebiembre de 2019

Calle Aldabas N™ 337 - Urb. |35 Gardenlas. Santlago de Swrco - Lima - Pend [ (511) S00-3530
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@ Centro Internacional para la Investigacion del Fendmeno de El Nifio
CIIFEN

CIRCULAR CIIFEN No. 332-2009

Guayaquil, 25 de Noviembre del 2009

Ingeniero
Marco A. Paredes Riveros
Lima, Per(.-

De mis consideraciones:

Yo, Dr. Affonso Mascarenhas, en calidad de director del Centro Intemacional para la Investigacion del Fenémeno de
El Nifio - CIIFEN, tengo a bien certificar que el Ing. Marco Antonio Paredes Riveros, portador del pasaporte
1760707, labord en nuestra institucion en calidad de consultor en MODELACION ESTADISTICA bajo el marco del
proyecto ATN/OC 10064-RG “Informacion Climatica Aplicada a la Gestion de Riesgo Agricola en los Paises
Andinos” financiado por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), desde el periodo 01 de febrero del 2008
hasta el 31 de Julio del 2008,

Por lo tanto, extiendo este certificado al Ing. Marco Paredes Riveros, para que haga uso del mismo como bien
convenga a sus intereses.

Atentamente,

Dr. Affonso Mascarenhas

Director Internacional

CIIFEN

Escobedo 1204 y 9 de Octubre, Guayaquil, Ecuador E-mails: Director a, mascarenhas@ t.or
Tel: (593)4 2514770 Coordinador Cientifico: r.martin t.or
Fax: (593)4 2514771 Web: www clifen-int org

P.O Box # 09014237
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AUTORIDAD BINACIONAL AUTONOMA DEL SISTEMA HIDRICO
DEL LAGO TITICACA RIO DESAGUADERO LAGO POOPO SALAR DE COIPASA

CERTIFICADO

El Coordinador del Convenio ALT — INRENA certifica
que el Ing. Marco Antonio Paredes Riveros ha laborado en el Proyecto:
“Estudio Integral de los Recursos Hidricos — Sistema Hidrico Ramis" en el
departamento de Puno, periodo comprendido entre Septiembre del 2003 a Marzo
del 2004. Demostrado capacidad profesional, responsabilidad y puntualidad en
las labores encomendadas, en el marco del Convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre la Autoridad Binacional Auténoma del sistema Hidrico
TDPS (ALT) y el Instituto Nacional de Recursos Naturales (INRENA).

Se expide a solicitud del interesado para los fines que
estime convenientes.

Lima, 05 de Abril del 2004
Atentamente,

It
Autoridad Bifiacional Auténoma
del Sistéma Hidrico TOPS

———

/ y M
R /"/ W/ ,',"’.'.',///:_d
S . . - ¢ A .._n;._r...—.:k/.';'. ST T TYvees
h)é Plinio Gutiérrez del Pozo
Coordinador del convenio
ALT < INRENA

@ ALT % Calle Campos N° 348 (Sopocachi) Telf.: 430398 Fax. (591-2) 431493
f Casilla N? 12957 La Paz - Bolivia
PERU - BOLIVIA aalt@caoba.entelnet.bo
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LAGO TITICACA RIO DESAGUADERO LAGOPOOPO SALAR DE COIPASA

@ AUTORIDAD BINACIONAL AUTONOMA DEL SISTEMA HIDRICO
DEL

CERTIFICADO

El Presidente Ejecutivo de la Autoridad Binacional
Autonoma del Sistema Hidrico Lago Titicaca, rio Desaguadero, lago Poopé y lago
Salar de Coipasa,

Certifica:

Que el Ing. Marco Antonio Paredes Riveros, ha
laborado como Responsable del Proyecto RLA/08/034 “Estudio de la
Contaminaciéon del Lago Titicaca”, co - financiado por el Organismo
Internacional de Energia Atémica (OIEA) entidad adscrita a la Organizacion de las
Naciones Unidas, proyecto iniciado el mes de desde al afio 1997 al 2000, en el
marco del Convenio de Cooperacion Técnica Internacional ALT-OIEA. Habiéndose
logrado los siguientes objetivos:

. Diagnéstico de la contaminacion de la Cuenca del Lago Titicaca
(contaminacion por metales pesados)

o Implementacion del Laboratorio Regional de Espectrofotometria de
Absorcion Atémica.

i Capacitacion al personal encargado del manejo de equipos de ultima

generacion para anélisis de calidad de agua (espectrofotémetro de
absorcion atomica).

Se expide el presente a solicitud del interesado para
los fines que estime conveniente.

La Paz, 04 de enero del 2001.

Atentamente,

Ing. Amilcare Galta Zanatt
PRESIDENTE EJECUTIVO ALT.

7

Calle Campos N° 348 {Sopocachi) Telf.: 2430358 « Fax (591-2) 431493

ALT Casilla N° 12957 La Paz - Bolivia
PERU - BOLIVIA aalt@caoba entelnet bo
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AUTORIDAD BINACIONAL AUTONOMA DEL SISTEMA HIDRICO
DEL LAGO TITICACA RIO DESAGUADERO LAGO POOPO SALAR DE COIPASA

CERTIFICADO

El Presidente Ejecutivo de la Autoridad Binacional
Auténoma del Sistema Hidrico Lago Titicaca, rio Desaguadero, lago Poopo y lago
Salar de Coipasa,

Certifica:

Que el Ing. Marco Antonio Paredes Riveros, ha
laborado como Responsable del Proyecto RLA/08/022 “Balance Hidroquimico e
Isotépico del Lago Titicaca”, co - financiado por el Organismo Internacional de
Energia Atémica (OIEA) entidad adscrita a la Organizacién de las Naciones
Unidas, proyecto iniciado el mes de desde al afio 2001 al 2002, en el marco del
Convenio de Cooperacién Técnica Internacional ALT-OIEA. Proyecto de interés
internacional para la preservacion del medio ambiente, estando entre sus logros

los siguientes:

. Monitoreo de 15 estaciones hidrometeorolégicas en la Cuenca del Lago
Titicaca, para la obtencién de la informacion Isotépica (Oxigeno 18 y
Deuterio)

. Elaboracion del Informe Preliminar del Balance Hidrico del Lago Titicaca
utilizando técnicas Isotépicas.

. Implementacién de dos estaciones evaporimétricas experimentales
flotantes ubicadas en la Isla Taquile y la bahia de Chucuito en el
departamento de Puno.

Se expide el presente a solicitud del interesado para
los fines que estime conveniente.

La Paz, 07 de enero del 2003.

Atentamente,

Ing. Amilcare Gaita Zanatt
PRESIDENTE EJECUTIVO ALT.

¥

Calle Campos N° 348 (Sopocachi) Telf.: 2430308 « Fax (591-2) 431483

ALT Casilla N° 12957 La Paz - Bolivia
PERU - BOLIVIA aalt@caoba entelnet bo

24



Ministerio

ey ade

|
: my |
Construccion .- STITUTO NACIONAL DE DESARROLLO

(U CLT EY y Saneamiento

CERTIFICADO

El que suscribe,

Director de Estudios del Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca - PELT, ceriifica que el Ing. MARCO
ANTONIO PAREDES RIVEROS ha laborado en el Componente 1.1005 Preservacion del Recurso Hidrico
de la Direccion de Estudios del PELT, desempenando los siguientes cargos:

= Del 20 de Enero de 1997 al 31 de Diciembre del 2000, en el cargo de RESPONSABLE del
control de la red Hidrometeoroldgica del PELT en el departamento de Puno.

= Del 01 de Enero de 1998 al 31 de Diciembre del 1998, como ENGARGADO del Componente
1.0995 Plan Sistema TDPS de la Direccién de Estudios.

= Del 01 de Enero de 1999 al 31 de Diciembre del 2000, como RESPONSABLE del Componente
1.0984 Plan Sistema TDPS de la Direccion de Estudios, nombrado mediante Resolucion
Directoral N° 030-99-INADE/PELT-7320 y ratificado mediante Resolucion Directoral N° 049-
2000-INADE/PELT-7320.

= Del 20 de Enero de 1997 al 31 de Diciembre de 1997, como EJECUTOR del Estudio
Agroclimatologico de Ecosistemas de Altura - Sistema Integral llave Huenque realizado por el
Componente Gestion Ambiental y Regional de la Direccion de Estudios.

= Del 01 de Mayo de 1997 al 31 de Diciembre de 2000 como EJECUTOR del Estudio
Hidroquimico e Isotépico del Lago Titicaca, como parte de las aclividades del Proyecto
RLA/08/022 financiado por el Organismo Internacional de Energia Atomica - OIEA con sede
en Viena.

= Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 1999, en el cargo de SUPERVISOR - COORDINADOR
del Estudio de Pre Factibilidad del Sistema Hidrico Ramis (Sub sistemas Ayaviri y Azangaro)
como parte de las acciones de Actualizacion del Plan Director Global Binacional de Prevencion —
Proteccion de Desastres Naturales en el Sistema Titicaca, desaguadero, Poopo y Salar de
Coipasa (Sistema TDPS).

= Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 1999, en el cargo de EJECUTOR del Estudio Hidrologico
del Sistema Hidrico Ramis (Sub sistemas Ayaviri y Azangaro) como parte de las acciones de
Actualizacion del Plan Director Global Binacional de Prevencion - Proteccion de Desastres
Naturales en el Sistema Titicaca, desaguadero, Poopo y Salar de Coipasa (Sistema TDPS).

.. Van Pag. 1de 4
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Del 04 de Enero al 31 de Diciembre de 2000, en el cargo de SUPERVISOR del Estudio de
Preliminar del Sistema Hidrico Huancane - Suches como parte de las acciones de Actualizacion
del Plan Director Global Binacional de Prevencion - Proteccion de Desastres Naturales en el
Sistema Titicaca, desaguadero, Poopo y Salar de Coipasa (Sistema TDPS).

Del 01 de Junio al 31 de Diciembre del 2000, en el cargo de SUPERVISOR del Inventario de
Irrigaciones del Sistema Hidrico Huancane Convenio PELT-JUDRH-ATDRH.

Del 01 de Enero de 2001 al 31 de Diciembre del 2001, como RESPONSABLE del Componenie
1.0995 Pian Sistema TDPS de la Direccion de Estudios, nombrado mediante Resolucion
Directoral N° 030-2001-INADE/PELT-7320.

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2001, en el cargo de SUPERVISOR del Modelamiento
Hidroldgico de la Cuenca del Lago Titicaca como parte de las acciones de Actualizacion del Plan
Director Global Binacional de Prevencion - Proteccion de Desastres Naturales en el Sistema
Titicaca, desaguadero, Poopo y Salar de Coipasa (Sistema TDPS) de la Direccion de Estudios
del PELT/INADE.

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2002, en el cargo de RESPONSABLE de la ejecucion
del Convenio N° 043-2003-INADE/PELT-7371 (PELT-ALT) Proyecto RLA/08/034 ESTUDIO DE
LA CONTAMINACION DEL LAGO TITICACA, en el ambito de la Cuenca del Lago Titicaca,
proyecto co - financiado por el Organismo Internacional de Energia Atomica (OIEA-ONU).

Del 01 de Agosto al 31 de Diciembre del 2002, como encargado del Monitoreo de la CALIDAD
DE LAS AGUAS DE LA BAHIA INTERIOR DE PUNO, como parte del equipo del Convenio N°
041-2003-INADE/PELT-7371 (PELT-ALT) Componente: Descontaminacion de la Bahia de Puno
de la Direccion de Estudios del PELT/INADE

Del 01 de Abril al 31 de Julio del 2002, en el cargo de RESIDENTE DE LA OBRA: DRAGADO
DEL CANAL LOS UROS TRAMO I, Lago Titicaca, departamento y provincia de Puno (S/.
410,000.00).

Del 01 de Enero al 31 de Mayo del 2003, en el cargo de RESPONSABLE DEL COMPONENTE
1.1005 Manejo y Preservacion de los Recursos Hidricos de la Direccion de Estudios del Proyecto
Especial Binacional Lagoe Titicaca (PELT/INADE})
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ESTUDIOS REALIZADOS

= Estudio Hidrométrico del Sistema Titicaca, desaguadero, Poopo y Salar de Coipasa (Sistema
TDPS), sector Peruano, afo 1997.

= Estudio Climatologico del Sistema Titicaca, desaguadero, Poopo y Salar de Coipasa (Sistema
TOPS), sector Peruano, afo 1997.

= Estudio Hidrométrico del Sistema Titicaca, desaguadero, Poopo y Salar de Coipasa (Sistema
TDPS), sector Peruano, afio 1998.

» Estudio Climatologico del Sistema Titicaca, desaguadero, Poopo y Salar de Coipasa (Sistema
TDPS), sector Peruano, afo 1998.

= Estudio de la determinacion de la Demanda Hidrica de la Avena Forrajera variedad Vilcanota |,
en el Sistema Hidrico Lagunillas, sector Canteria, campafa agricola 97-98.

= Estudio de la determinacién de la Demanda Hidrica de la Alfalfa variedad ranger, en el Sistema
Hidrico Lagunillas, sector Canteria, campana agricola 98-99.

= Estudio Hidrométrico del Sistema Titicaca, desaguadero, Poopo y Salar de Coipasa (Sistema
TDPS), sector Peruano, ano 1999.

= Estudio Climatologico del Sistema Titicaca, desaguadero, Poopo y Salar de Coipasa (Sistema
TDPS), sector Peruano, ano 1999.

= Estudio de la Evaluacion de Transporte de Sedimentos de los principales rios Afluentes al Lago
Titicaca, Ao 1999.

= Estudio de la determinacion de la Demanda Hidrica de la Cebolla, en el Sistema Hidrico
Lagunillas, sector Unocollo, campafia agricola 89-2000.

= Estudio de la determinacion de la Demanda Hidrica de los Bofedales, en el Sistema Hidnico llave
Huenque, sector Chichillapi, campana 98-2000.

2000, en coordinacion con las Administraciones Técnicas de los Distritos de Riego del

= Inventario y Usos Actuales del Agua en las Irrigaciones del Departamento de Puno, periodo 98-
94 Departamento de Puno, afio 2000.

= Balance Isotdpico del Lago Titicaca en Coordinacion con el Organismo Intemacional de Energia
Atomica - OIEA, Proyecto RLA/08/022, afo 2000.
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REPUBLICA DEL PERU

Ministerio
de Vivienda,

(1 F| y Saneamiento

cc.

' 'I ' ‘EE:
-- I O ProyectolEspecial Binacional
Construccién .- INSTITUTO NACIONAL DE DESARROLLO ‘ NLago Titicaca

... Viene
Estudio de la Evaluacion de Transporte de Sedimentos de los principales rios Afluentes al Lago
Titicaca, Afio 2000. ‘
Estudio de la Evaluacion de Transporte de Sedimentos de los principales rios Afluentes al Lago
Titicaca, Afio 2001.
Estudio Hidrométrico del Sistema Titicaca, desaguadero, Poopo y Salar de Coipasa (Sistema
TDPS), sector Peruano, afio 2001.
Estudio de la Evaluacién de Transporte de Sedimentos de los principales rios Afluentes al Lago

Titicaca, Afio 2002.

Estudio Hidrométrico del Sistema Titicaca, desaguadero, Poopo y Salar de Coipasa (Sistema
TDPS), sector Peruano, afio 2002.

Puno, 13 de Agosto de 2003

Atentamente,

INSTITUTO NACIONAL DE DESARROLLE

Proyecto Especial Binacional Lagg Titleaoe

HeyseR_ Silva

Ing® - CIP 10547
DIRECTOR DE ESTUDIOS

UPER
Arch.
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MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA
INSTITUTO NACIONAL DE DESARROLLO

Jus-eh o

“Ano de ta Verdad y la Reconcifiacién Nacional”

¢
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CERTIFICADO

El que suscribe:

Certifica que el Ing. MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS, ha
elaborado en los siguientes Expedientes Tecnicos del Componente 1.0515:
Descontaminacion de la Bahia de Puno de la Direccién de Esfudios - PELT:

e Expediente Tecnico de obra para el Tratamienfo de Aguas Servidas Domeshcas
(lagunas de oxidacién] de lo Ciudad de Capachica.

e Expedienfe Técnico de Obra paro el Tratamienfo de Aguas Servidas Domesticas
{lagunas de oxidacién) de la Ciudad de Moho, en la provincia de Huancane, por
un morito de §/. 403.960.09.

e Expediente Técnico de Obra para el Tratamiento de Aguas Servidas (Lagunas de
oxidacion] de la Ciudad de Huancane, provincia de Huaricane, por un Monto de
S/ 716,950.00.

Los expedientes fécnicos han sido realizados a solicitud de ios
Municipios Provinciales correspondientes en el periodo febrero a noviembre del ano
2001.

Se expide el presente a solicitud del inferesado, para los fines que
estime conveniente

Puno, 15 de enero del 2002

DE DESARROLLO
AL L38O TITICATA

LETIT (3 WAGIONM:
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#. COMPONENTE 10515
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o UPER
Arch.
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MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA PROYECTO ESPECIAL BINACIONAL
INSTITUTO NACIONAL DE DESARROLLO LAGO TITICACA
PEL T

El que suscrbe:

Cerfifica que el Ing. MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS, ha elaborado los
Expedientes Técnicos del Componente 1.0515: Descontaminacion de la Bahia

de Puno de la Direccion de Estudios — PELT, los mismos que se detallan a
continuacion:

» Expedienie Técnico de obra para el Tratamienio de Residuos Solidos de |a
Ciudad de Zepita, Provincia de Chucuito

¢ Expediente Técnico de obra para el Tratamiento de Residuos Sélides de la
Ciudad de Mufiani, Provincia de San Antonio de Puting

Los expedientes técnicos han sido redlizados a sclicitud de los Municipios
Distritales conrespondientes en el periodo Enero — Julio del afio 2001.

Se expide el presente a solicitud del interesado, para los fines que estime
conveniente

Puno, 17 de Diciembre del 2001
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"ANO DE LA COMPETITIVIDAD"

REGION VOSE CARLOS MARIATEGU!"

CERTIFICADO DE TRABAJO

EL QUE SUSCRIBE; JEFE DE PERSONAL DEL PROGRAMA REGIONAL DE
RIEGO Y DRENAJE - PRORRIDRE

CERTIFICA :

Quwe, of Back. MARCO ANTONIO PAREDES
RIVEROS, /i« laborado en esta Inslitucion, desomprerands los siguientes cangos:

» 01.04.95 al 30.03.96
W‘W - Direccion de Desamiolle Rl

S 04.04.96 ol &o. 04.96
Residente Fronte Hpa - Direcoisn Desaniolle Runal

? 01.05.96 o 42 4236’
one/u%oa Desanrotto | ”/;ma/
Wamédeé» W.WMJW Aaneamionto Hidhawlico dol
‘%‘WWW
W&mhmﬁ&mWoWy %m&:@wm,m

WQ@IM&QW&MW@&»M#%

m@hmaymmm.

Derante s frevmanencia, demoshis  iesponsabilidad ¥
omwodeme/omyog«edeémm«{é

' o expide ol presente a solivilud del inleresads, pana los fines

uno, 31 de Diciembre de 1,996

WGION, MOQUEGUA TACNA PUNO
€ AQK MMA REGIONAL DE RIIGOYDIINAJI

3 o I : A _.:—?__
= o ()r’ LN
X / omrm-rf:ecunvo il
Direc.: Jr. F.Brandeen Nro. 256 - Puno - Telefax : 354021 - Telef.: 351969
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CONSULTORIAS
REALIZADAS
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MINERIA, OBRAS CIVILES, INDUSTRIAS, ENERGETICOS
SOLUCIONES INTEGRALES EN MEDIO AMBIENTE

( )' : INGENIERIA & CONSULTORIA

ATLANTIS

ERTIFICADO

——

El que suscribe:

Gerente General de la Empresa ATLANTIS INGENIERIA & CONSULTORIA SRL,
certifica que el Ing. Marco Antonio Paredes Riveros con CIP 62139 ha laborado en el
periodo del 15 de Julio al 12 de Agosto del 2003, como CONSULTOR EN CALIDAD
DE AGUAS Y SUELOS en el Estudio para la Elaboracién del Plan Maestro de
Recuperacion Ambiental de la Bahia Interior de Puno, bajo el financiamiento del
MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO (MINCETUR).

Durante dicho periodo, el citado profesional demostr6 capacidad profesional,
honradez, eficiencia y responsabilidad en la labor que fue encomendada.

Se expide el presente, a solicitud del interesado, para los fines que estime conveniente

Puno, 14 de Agosto del 2003.

Direccion: Av. Integracion N* 812 - Urb. Tepro - Salcedo - Puno Telefax: + (51) (54) 364671
Av. Universilaria N® 202 - Urb, San Felipe - Comas - Lima Telefax: + (51) (1) 5432061
E-mail: atlantisperu@ terra.com.pe

-
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‘ ) INGENIERIA & CONSULTORIA

MINERIA, OBRAS CIVILES, INDUSTRIAS, ENERGETICOS
SOLUCIONES INTEGRALES €N MEDIO AMBIENTE

ATLANTIS S

CERTIFICADO

El Gerente General de la Empresa ATLANTIS INGENIERIA & CONSULTORIA SRL,
certifica que el Ing. Marco Antonio Paredes Riveros con CIP 62139 ha sido integrante
del equipo de Auditoria Ambiental realizada a la Planta de Beneficio LAR LIMA de la
CIA. LAR CARBON SA. Realizado del 1° al 30 de noviembre del afio 2002.

Se expide el presente, a solicitud del interesado, para los fines que estime conveniente

Puno, 02 de diciembre del 2002.
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" ) INGENIERIA & CONSULTORIA

MINERIA, C tﬁf-ﬂ‘gnn\/lleg INDUSTRIAS iin' >ET
OLUCIONES INTEGRALES EN MEDIO AN TE

ATLANTIS

CERTIFICADO

£l Gerente General de la Empresa ATLANTIS INGENIERIA & CONSULTORIA SRL,
certifica que el Ing. Marco Antonio Paredes Riveros con CIP 62139 ha laborado en e/
periodo del 15 de febrero al 30 de Marzo del 2002, en calidad de CONSULTOR en los
siguientes estudios:

ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL DE LA REHABILITACION DE LA PRESA
UMAYO

ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL DE LA OBRA: DEFENSA RIBERENA DEL
RIO RAMIS

Obras ejecutadas por el Banco Interamericano de Desarrolfo en el departamento de
Puno.

Durante dicho periodo, el citado profesional demostro capacidad profesional, honradez,
eficiencia y responsabilidad en la labor que fue encomendada.

Se expide el presente, a solicitud del interesado, para 0s fines que estime conveniente

Puno, 03 de Abril del 2002.

AT\LLN IS
INGENTERIA &ACUNSULTORIA SA.L
1 N

ing. JULIO VY:YYG“ FLORES
GELEN ENELAL
|
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS
(Ing. PAREDES RIVEROS MARCO ANTONIO)

Conste por el presente documento, que se suscribe por triplicado, el Contrato de Locacién de
Servicios que celebran de una parte el INSTITUTO DE INVESTIGACIONES DE LA
AMAZONIA PERUANA-IIAP, con Registro Unico del Contribuyente (RUC.) N° 20171781648,
con domicilio en Av. Abelardo Quifiones Km.2.5 - Iquitos, debidamente representado por el
Gerente General Ing. ROGER BEUZEVILLE ZUMAETA, con DNI N°® 05224326 y el Jefe de la
Oficina General de Administracion Econ. NICEFORO RONALD TRUJILLO LEON, con DNI N°
22995866, a quien en adelante se le denominara “EL IIAP" y de la otra parte el Ing.
PAREDES RIVEROS MARCO ANTONIO con DNI N° 09575691, y R.U.C. N° 10095756919 de
domicilio en Calle San Francisco de Asis N° 27 - lquitos; a quien en adelante se le denominara
EL LOCADOR, en los términos y condiciones siguientes; e

PRIMERA: "EL IIAP", es un organismo auténomo, con personeria Juridica de Derecho Publico
Interno, con autonomia econémica y administrativa, encargada de promover el racional
aprovechamiento de los recursos naturales y su industrializacién para el desarrollo econdmico
y social de Ia region; quien para el logro de sus fines institucionales en el marco del Programa
PROTERRA y la meta 20 “Micro Zonificacién Ecolégica y Econémica para el Desarrollo
Sostenible del area de influencia de la carretera Iquitos-Nauta”, requiere los servicios
profesionales de un Especialista en Clima, para que desarrolle la actividad econémica
independiente.

SEGUNDA: Mediante Adjudicacion de Menor Cuantia N° 0037-2011-lIAP, de fecha 02 de
agosto de 2011 se selecciond como propuesta mas conveniente la presentada por el “EL
LOCADOR", para la prestacion del servicic independiente mencionado en la clausula anterior,

TERCERA: El objeto del presente contrato es contribuir, como especialista en clima, en el
proceso de Micro Zonificacion Ecologica y Econémica para el Desarrollo Sostenible del drea de
influencia de la carretera Iquitos-Nauta,

Contenido del Servicio:

Desarrollar el estudio detallado de “caracterizacion climatica del area de influencia de la
carretera lquitos-Nauta” a nivel de microclimas orientado a la ZEE, en base a informacion
secundaria, informacion recopilada en la expedicién de campo realizada por el consultor y
material satelital

El lIAP asumira los gastos en que incurra EL LOCADOR, de pasajes, viaticos del trabajo de
campo, y presentaciones solicitados por la Institucion.

PRODUCTOS INDIVIDUALES:
Un (01) mapa de clima del &rea de influencia de la carretera lquitos-Nauta. Escala 1/25,000
Un (01) mapa de isoyetas del area de influencia de Ia carretera Iquitos-Nauta. Escala 1/25,000

Un (01) mapa de isotermas de! 4rea de influencia de la carretera lquitos-Nauta. Escala
1/25,000

Un (01) mapa de humedad relativa del area de influencia de la carretera Iquitos-Nauta. Escala
1/25,000

OFICINA OFICINA DE COORDINACION
Av. Abelardo Quifidnes Km. 2.5 Jr. Piura 1071

Teléfs, (D051-65)263451 - 263461 - 265515 - 265516 Mirafloces

Aptdo. 784 - [quitos 1 Telefax: (0051-1)4460060 - 4445763
Fax: (0051-65)265527 ' E-mail: ligpli@iiap.oeg.pe

E-mail: presided@iiup org pe LIMA - PERU

IQUITOS - PERU
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ADENDA AL CONTRAO DE LOCACION DE SERVICIOS
AMC N° 0037-2011 lIAP

“CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN CLIMA PARA LA MICRO ZEE
DEL AREA DE INFLUENCIA DE LA CARRETERA IQUITOS-NAUTA”

Conste por el presente documento que se suscribe por triplicado, la adenda el Contrato de
Locacion de Servicios que celebran de una parte el INSTITUTO DE INVESTIGACIONES DE
LA AMAZONIA PERUANA-IAP, con Registro Unico del Contribuyente (RUC.) N°
20171781648, con domicilio en Av. Abelardo Quifiones Km.2.5 - lquitos, debidamente
representado por el Gerente General Ing. ROGER BEUZEVILLE ZUMAETA, con DNI N°
05224326 y el Jefe de la Oficina General de Administracion Econ. NICEFORO RONALD
TRUJILLO LEON, con DNI N° 22995866, a quien en adelante se le denominara “EL IIAP" y de
la otra parte el Ing. PAREDES RIVEROS MARCO ANTONIO con DNI N° 09575691, y R.U.C.
N° 10095756919 de domicilio en Calle San Francisco de Asis N° 27 - Iquitos; a quien en
adelante se le denominara EL LOCADOR, en los términos y condiciones siguientes: -

ANTECEDENTES

Con fecha 02 de agosto de 2011, se celebré entre las mismas partes un contrato de Locacion
de Servicios, para que “EL LOCADOR?” preste los servicios como Especialista en Clima en la
Micro Zonificacion Ecolégica y Econémica para el Desarrollo Sostenible del area de
influencia de la carretera Iquitos-Nauta, por una suma de veintiin mil y 00/100 nuevos
soles (S/. 21,000.00), en merito de haber obtenido la buena pro en el proceso de Ia
Adjudicacion de Menor Cuantia N® 0037-2011-11AP.

PRIMERA CLAUSULA ADICION
Las partes acuerdan modificar la clausula Quinta del contrato, tnica y exclusivamente en
lo referido a la forma de pago, la misma que queda de la siguiente manera:

El pago se realizara en cinco armadas iguales, de acuerdo al siguiente detalle:

- Primera armada : A la presentacion del informe tematico preliminar (nivel de
gabinete) y el plan de trabajo de campo.

- Segunda armada : A la presentacion del avance del trabajo de campo.

- Tercera armada : A la presentacion del borrador del informe tematico.

- Cuarta armada  : A la presentacion del informe y mapas tematicos finales y
participacién en la elaboracién de la propuesta de la ZEE.

Ambas partes dejan constancia que queda vigente el contrato de locacion de servicios suscrito
el 02 de agosto de 2011, en todo lo no modificado por la presente adenda.

| Leida que fue la presente, las partes se ratifican en todas y cada una de sus clausulas, en fe de
lo cual la suscriben a los ocho (08) dias de agosto del 2011.

b AN
fiehn
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“EL lIAP” “EL LOCADOR”

e lo
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N, OFICINA OFICINA DE COORDINACION
N7yl Av. Abclardo Quinones Km. 2.5 Jr. Piura 1071
} Teléfs. (0051-65)263451 - 26346) - 265515 - 265516 Miraflores
— Aptdo. 784 - Iquitos 1 Telefax: (0031~ 1)4460960 - 4445763
2 a Fax: (0051-65)265527 E-mail: iiaplif@iiap.org.pe
- E-mail: preside@iiap.org.pe LIMA - PERU

nap 1QUITOS - PERU
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TODE L C DE
(Ing® MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS)

Conste por el presente documento, que se suscribe por triplicado, el Contrato de Locacién de
Servidios que celebran de una parte el INSTITUTO DE INVESTIGACIONES DE LA
AMAZONIA PERUANA-IIAP, con Registro Unico del Contribuyente (RUC.) N° 20171781648,
con domicilio en Av. Abelardo Quifiones Km.2.5 - Iquitos, debidamente representado por el
Jefe de la Oficina General de Administracion Econ. NICEFORO RONALD TRUJILLO LEON,
con DNI N® 22995866 y por el Jefe de la Unidad de Personal Lic. TEODORICO JIMENO RUIZ,
con DNI N° 05209244, a quien en adelante se le denominara “EL IIAP" y de la otra parte el
Ing® MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS, con DNI N° 09575691 y R.U.C. N® 1095756919,
con domicilio en Jr. Genaro Numa Llona 1054 — San Juan de Miraflores, se denominara “EL
LOCADOR?”, en los términos y condiciones siguientes: -

PRIMERA: “EL lIAP", es un organismo auténomo, con personeria juridica de Derecho Publico
Intemo, con autonomia econémica y administrativa, encargada de promover el racional
aprovechamiento de los recursos naturales y su industrializacion para el desarrollo econémico
y social de la region. Es un organismo técnico especializado, adscrito al Ministerio del
Ambiente, quien para el logro de sus fines institucionales en el marco de la meta 0023
Estandarizaciéon de los Procesos para la Zonificacion Ecolégica y Econdmica”, requiere
los servicios profesionales de un consultor para el programa de PROTERRA, a fin de que
preste sus servicios profesionales.

- Mediante Memorando N°® 031-2013-IAP-PROTERRA/D, del 21 de febrero de
2013, solicita a la Oficina General de Administracién realizar la contratacion de un cconsultor
para la elaboracién de la guia tematica de Clima a nivel macro, meso y micro para los procesos
de Zonificacién Ecolégica y Econémica en la Amazonia peruana. Siendo la propuesta mas
conveniente la presentada por el “EL LOCADOR’, para la prestacién del servicio independiente
mencionado en la clausula anterior.

TERCERA: Elaborar la guia metodologica de Clima a nivel macro, meso y micro para los
procesos de Zonificacion Ecologica y Economica de la Amazonia peruana.

CONTENIDO Y ALCANCE DEL SERVICIO

v Realizar el analisis y sintesis de la informacién sobre la metodologia para |a
investigacion del Clima de los procesos de Zonificacién Ecoldgica y Econdmica
elaborados por el lIAP.

v Elaboracién de una guia metodolégica de Clima a nivel macro, meso y micro para los
procesos de Zonificacion Ecologica y Econdmica de la Amazonia peruana.

v Elaborar un plan de trabajo para el desarrollo de la consultoria.

v Participar en el taller de presentacion de su propuesta al equipo técnico del
PROTERRA.

v Participar en las reuniones técnicas y de socializacion con los organismos competentes.

v La guia debe contener el método para la evaluacién del tema de clima y sus variables,
su tratamiento en la selva alta y selva alta en los niveles de macro, meso Yy
microzonificacién. Las principales variables a incluir son: temperatura, precipitacion,
humedad, evapotranspiracién, balance hidrico, fotoperiodo, circulacién atmosférica y
otros que se consideren necesarios. También se debe incluir las unidades climaticas
especializadas y el analisis de la clasificacion climatica. El autor también podra incluir
otra informacién que crea necesaria.
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS
(Ing® MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS)

PRODUCTOQ A ENTREGAR
“ Una (01) guia tematica de CLIMA escala macro, meso y micro para los procesos de
Zonfficacién Ecolégica y econémica de la Amazonia peruana.

CUARTA: La duracion del contrato rige del 15 marzo al 30 de mayo de 2013.

£l retraso injustificado en el cumplimiento de las acciones y entrega de productos mencionados
en |a clausula Tercera dara lugar a que se aplique lo estipulado en el Art. 165 y subsiguientes
de! Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

. wEL WAP" abonard a “EL LOCADOR”, por sus servicios profesionales el importe
total de S/. 3,000.00 (TRES MIL 00/100 NUEVOS SOLES), por todo concepto con cargo a la
meta mencionada en la clausula primera; suma de |a que se retendra los impuestos que graven
los ingresos de cuarta categoria y que sera cancelada a la presentacién del servicio por el cual
fue contratado, previa aprobacién por el Director de PROTERRA.

. “EL LOCADOR", declara bajo juramento que no ha sido sancionado, despedido ni
destituido de la Administracién Pablica ni de las Empresas del Estado. Asimismo declara que
no tiene parentesco, hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad, con los
funcionarios de direccion que tengan injerencia directa o indirecta en el proceso en el que se ha
definido su contratacién, en el marco de la Ley N° 26771. También declara que no tiene ningun
tipo de incompatibilidad entre el ejercicio de cargo y el ejercicio independiente de profesional,
asesor, perito, apoderado, representante, abogado, patrocinador o arbitro, en el marco de la
Ley N° 27588.

: Ambas partes convienen que tratindose de una prestacion de Servicios
Profesionales, “EL LOCADOR", respondera por los dafios y perjuicios que ocasione, si éstos
se derivan de su dolo o culpa inexcusable.

: Cualquiera de las partes podréa resolver el presente contrato, por incumplimiento de
alguna obligacion contractual en la que haya incurrido la otra, para ello se debera requerir el
cumplimiento de la obligacién otorgando un plazo de cinco (05) dias habiles, si continuase el
incumplimiento a otra parte podra resolver el contrato en forma total o parcial. La resolucion se
formalizara a través de la recepcion de la carta notarial respectiva.

La resolucién por causa imputable a “EL LOCADOR?” daré lugar a las sanciones que imponga
El organismo Supervisor de Contrataciones del Estado - OSCE y al pago de los dafios y
perjuicios ocasionados.

NOVENA: En caso de retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
presente contrato, se aplicaran las penalidades establecidas en el Art. 165° del Decreto
Legislativo 1017 que aprueba la Ley de Contrataciones del estado, aprobado mediante D.S. N°®
0184-2008-EF .

DECIMA: “EL LOCADOR" se obliga a no utilizar ni divulgar, total o parcialmente la informacién
que haya obtenido durante la ejecucion del contrato; asimismo, ambas partes convienen en
que toda informacién o conocimiento generada en el desarrollo del servicio para el cual fue
contratado, es propiedad del lIAP; en consecuencia, "EL LOCADOR" renuncia expresamente
a todo derecho sobre propiedad intelectual que le pudiera corresponder y no podra utilizar
dicha informacién o conocimiento sin el consentimiento expreso y por escrito del IIAP. Esta
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N O DE LOCAC VICIOS
(Ing® MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS)

disposicién permanecera adn vigente después de la terminacion y/o resolucion del contrato.—---

DECIMA PRIMERA: “El LOCADOR" declara bajo juramento cumplir y observar las
disposiciones establecidas en la Directiva N° 002-2004-11AP-P sobre “Normas de Transparencia
en la Conducta y Desempefio de Funciones de los Trabajadores y Personas Naturales que
prestan servicios en el 1IAP", asumiendo el compromiso de sujetarse a la citada norma, bajo
responsabilidad.

DECIMA SEGUNDA: "EL LOCADOR" es el responsable de la seguridad e integridad de la
base de datos e informacién que genere por los servicios que brinda. Para lo cual debe
tomar las medidas preventivas y protegerse ante la posibilidad de pérdida de informacién.

. Las partes dejan constancia que el contrato es de naturaleza Civil, y se
celebra al amparo del articulo 1764° del Cédigo Civil; por lo que no existiendo subordinacion,
no genera vinculo 0 relacién laboral entre las partes.

. La partes acuerdan que cualquier controversia sobre la ejecucion o
interpretacion del Contrato, debera solucionarse por conciliacién, de conformidad con o
establecido en el Articulo 214 y subsiguientes del Capitulo VIII del Decreto Legislativo 1017
que aprueba la Ley de Contrataciones del estado, aprobado mediante D.S. N° 184-2008-EF —-

En sefial de conocimiento y conformidad de todas y cada una de las cldusulas que conforman
el presente contrato, las partes la firman por triplicado a los quince dias (15) del mes de marzo
de 2013.

“EL IAP" "ELL

tnettrore de ol

Bies TEODORICO JIMENO RUTE
Jefe Unidad de Personal
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS
(Sr. MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS)

Conste por el presente documento, que se suscribe por triplicado, el Contrato de Locacion de
Servicios que celebran de una parte el INSTITUTO DE INVESTIGACIONES DE LA
AMAZONIA PERUANA-IIAP, con Registro Unico del Contribuyente (RUC.) N° 20171781648,
con domicilio en Av. Abelardo Quifiones Km.2.5 - Iquitos, debidamente representado por el
Jefe de |a Oficina General de Administracién Econ. NICEFORO RONALD TRUJILLO LEON,
con DNI i¥° 22995866 y por el Jefe de la Unidad de Personal Lic. TEODORICO JIMENO RUIZ,
con DN! N° 05209244, a quien en adelante se le denominara “EL IIAP" y de la otra parte el Sr,
MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS, con DNI N° 08575681, y RU.C. N® 10095756919,
de domicilio en Urb. Aziruni Il Eapa No D Int. 01 — Puno,; a quien en adelante se |le denominara
EL LOCADOR, en los términos y condiciones siguientes:

PRIMERA: “EL IIAP", es un organismo auténomo, con personeria juridica de Derecho Publico
Interno, con autonomia econdémica y administrativa, encargada de promover el racional
aprovechamiento de los recursos naturales y su industrializacion para el desarrollo economico
y social de la region; quien para el logro de sus fines institucionales y el Proyecto Micro
Zonificacion Ecolégica y Econémica para el Ordenamiento Territorial de la Sub Cuenca del
Shambillo. Distrito de Aguaytia, Provincia Padre Abad, requiere de un profesional especialista
en clima para que desarrolle la actividad econémica independiente.

SEGUNDA: Mediante Memorando N° 071-2013-IIAP-PROTERRA/D, de fecha 05 de Abril 2013
emitido por el Director del Programa de Cambio Climatico, Desarrollo Territorial y Ambiente
(PROTERRA), se solicita a la Oficina General de Administracion la contratacion de 01
Especialista en Clima para Micro ZEE de Shambillo.

ERCERA: El objeto del presente es contribuir con un especialista tematico en clima para la
Micro ZEE para el ordenamiento Teritorial de la Sub Cuenca del Shambillo, Distrito de
Aguaytia, Provincia Padre Abad, el contenido y productos del presente servicio se detallan a
continuacion

Contenido del Servicio:
a. Realizar revision actualizacion del documento tematico de clima
b. Realizar la revision y actualizacién de los mapas de clima, isoyetas, isotermas,
humedad relativa, evapotranspiracion y balance hidrico.

Productos:

Un (01) documento de caracterizacion climatica espacial y temporal del area de
estudio.

Un (01 mapa de clima a escala de 1: 25000 actualizado

Un (01) mapa de isoyestas

Un (01) mapa de isotermas

Un (01) mapa de humedad relativa

Un (01) mapa de evapotranspiracion real

Un (01) mapa de balance hidrico espacial (déficit y exceso de agua)

R R

| IIAP asumira los gastos en que incurra EL LOCADOR, de pasajes, viaticos del trabajo de
ampo, y presentaciones solicitados por la Institucion,
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(Sr. MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS)

De acuerdo a los términos de referencia que se adjuntan y que forman parte integrante del
presente X

CUARTA: La vigencia del contrato es desde el 08 de Abril al 08 de Junio de 2013.

El retraso injustificado en el cumplimiento de las acciones y entrega de productos mencionados
en la clausula Tercera dara lugar a que se aplique lo estipulado en el Art. 165 y subsiguientes
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado mediante D.S. No 184-2008-
=

: “EL WAP" abonara a “EL LOCADOR”", por sus servicios profesionales el importe
total de S/. 6,000.00 (SEIS MIL Y 00/100 NUEVOS SOLES), por todo concepto con cargo a la
meta mencionada en la clausula primera; suma de la que se retendrd los impuestos que graven
los ingresos de cuarta categoria y que serd cancelada a la presentacion del Informe Final del
producto materia del presente contrato, previa conformidad del servicio, por parte del
Responsable del Proyecto y con la respectiva visacién del Director del Programa de
Investigaciones en cambio climéatico, desarrolio territorial y ambiente (PROTERRA) ~----—-eme-

SEXTA: "EL LOCADOR”, declara bajo juramento que no ha sido sancionado, despedido ni
destituido de la Administracion Publica ni de las Empresas del Estado. Asimismo declara que
no tiene parentesco, hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad, con los
funcionarios de direccién que tengan injerencia directa o indirecta en el proceso en el que se ha
definido su contratacién, en el marco de la Ley N° 26771, También declara que no tiene ningin
tipo de incompatibilidad entre el ejercicio de cargo y el ejercicio independiente de profesional,
| asesor, perito, apoderado, representante, abogado, patrocinador o arbitro, en el marco de la
Ley N° 27588.

SETIMA: Ambas partes convienen que tratdndose de una prestacion de servicios
profesicnales, “EL. LOCADOR", respondera por los dafios y perjuicios que ocasione, si éstos
se derivan de su dolo o culpa inexcusable.

OCTAVA: Cualquiera de las partes podra resolver el presente contrato, por incumplimiento de
alguna obligacion contractual en la que haya incurrido |a otra, para ello se debera requerir el
cumplimiento de la obligacién otorgando un plazo de cinco (05) dias habiles, si continuase el
incumplimiento fa otra parte podra resolver el contrato en forma total o parcial. La resolucion se
formalizara a través de la recepcién de la carta notarial respectiva.

La resolucion por causa imputable a “EL LOCADOR” dara lugar a las sanciones que imponga
el Organismo Supervisor de Contrataciones del Estado - OSCE y al pago de los dafios y
perjuicios ocasionados.

NOVENA: “EL LOCADOR" se obliga a no utilizar ni divulgar, total o parciaimente la
informacién que haya obtenido durante la ejecucion del contrato; asimismo, ambas partes
convienen en que toda informacién o conocimiento generada en el desarrolio del servicio para
el cual fue contratado, es propiedad del lIAP; en consecuencia, “EL LOCADOR” renuncia
expresamente a todo derecho sobre propiedad intelectual que le pudiera corresponder y no
|podra utilizar dicha informacion o conocimiento sin el consentimiento expreso y por escrito del
/IIAP. Esta disposicion permanecera aln vigente después de la terminacion y/o resolucion del
" contrato.
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS
(Sr. MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS)

.

DECIMA: “El LOCADOR" declara bajo juramento cumplir y observar las disposiciones
establecidas en la Directiva N° 002-2004-1IAP-P sobre “Normas de Transparencia en la

Conducta y D pefio de Funci de los Trabajadores y Personas Naturales que prestan
servicios en el IIAP", asumiendo el compromiso de sujetarse a la citada norma, bajo
responsabilidad.

: "EL LOCADOR" es el responsable de la seguridad e integridad de sus
bases de datos e informacién que genere por los servicios que brinda. Para lo cual debe
tomar las medidas preventivas y protegerse ante la posibilidad de pérdida de datos, base de
datos y de informacién producidos por los sistemas de investigacién, gestién y difusion,
recurriendo a los servicios que brinda el programa de BIOINFO a través del servidor de
base de datos u otro medio que esta sefale.

‘EL LOCADOR" debera realizar acciones de seguridad de informacién en periodos
mensuales como maximo. Asi mismo en los casos de desvinculacién con la ENTIDAD, “EL
LOCADOR" debera entregar al Director del Programa, Gerente del [IAP Regional
correspondiente o a la persona que aquellos designen, la informacién gue ha generado
durante la presentacién de sus servicios y devolver los equipos informaticos asignados. El
Director - del Programa emitird una constancia previa a la cancelacion de sus haberes u
honorarios.

“EL LOCADOR" se compromete a cumplir lo establecido en el documento denominado
“Politicas para el uso adecuado de los recursos de las tecnologias de informacion y
comunicacién”, que se encuentra publicado en |a pagina web del IAP (www.iiap.org.pe). -

DECIMA SEGUNDA: Las partes dejan constancia que el contrato es de naturaleza civil, y se
celebra al amparo del articulo 1764° del Cédigo Civil; por lo que no existiendo subordinacién,
nog vinculo o relacién laboral entre las partes.

DECIMA TERCERA' La partes acuerdan que cualquier controversia sobre la ejecucion o
interpretacion del Contrato, debera solucionarse por conciliacién, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 214 y subsiguientes del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado mediante D.S. N° 184-2008-EF.

En sefial de conocimiento y conformidad de todas y cada una de las cldusulas que conforman
el presente contrato, las partes la firman por triplicado a los CINCO (05) dia del mes de Abril
del 2013.
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS
(Ing. Meteorélogo MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS)

Conste por el presente documento, que se suscribe por triplicado, el Contrato de Locacion de
Servicios que celebran de una parte el INSTITUTO DE INVESTIGACIONES DE LA
AMAZONIA PERUANA-IIAP, con Registro Unico del Contribuyente (RUC.) N° 20171781648,
con domicilio en Av., Abelardo Quifiones Km.2.5 - Iquitos, debidamente representado por el
Jefe de la Oficina General de Administracién Econ. NICEFORO RONALD TRUJILLO LEON,
con DNI N° 22995866 y por el Jefe de la Unidad de Personal Lic. TEODORICO JIMENO RUIZ,
con DNI N° 05209244, a quien en adelante se le denominara “EL IIAP” y de la otra parte el
Ing. Meteorélogo MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS con DNI N° 09575691, y RUC N°
10095756919, de domicilio en Jr. Genaro Numa Llona N° 1054, San Juan de Miraflores; a
quien en adelante se le denominara EL LOCADOR, en los términos y condiciones siguientes: -

PRIMERA: “EL IIAP”, es un organismo auténomo, con personeria juridica de Derecho Publico
Interno, con autonomia econémica y administrativa, encargada de promover el racional
aprovechamiento de los recursos naturales y su industrializacion para el desarrollo econémico
y social de la region; quien para el logro de sus fines institucionales en el marco del Convenio
por Encargo IIAP — CAN y del Proyecto FORTALECIMIENTO DEL ORDENAMIENTO
TERRITORIAL EN LA AMAZONIA PERUANA, se requiere los servicios independientes de un
Especialista en Clima.

SEGUNDA: Mediante Memorando N° 305-2012-IAP-PROTERRA, emitido por la direccion del
programa PROTERRA, se comunica a la Oficina General de Administracién la autorizacion
para la contratacién del servicio independiente mencionado en la clausula primera y que luego
de la seleccién correspondiente se contrate los servicios de EL LOCADOR.

: El objeto del contrato es contribuir como especialista tematico en clima para la ZEE
de la Provincia de Alto Amazonas, para el Resultado 2 del Proyecto Fortalecimiento de
Capacidades para el Ordenamiento Territorial de la Amazonia Peruana. De acuerdo con el
Contenido y Alcance del Servicio y Productos a Lograr, estipulado en los Términos de
Referencia que se adjunta y que forma parte integrante del presente contrato. —---———-ss-===--

CUARTA: La duracion del contrato es desde el 15 de Octubre 2012 al 30 de Noviembre de
2012.

El retraso injustificado en el cumplimiento de las acciones y entrega de productos mencionados
en la clausula Tercera dara lugar a que se aplique lo estipulado en el Art. 165 y subsiguientes
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

: “EL IIAP" abonara a “EL LOCADOR", por sus servicios profesionales el importe
total de $ 1,500.00 , pagaderos en 2 partes a razén de $ 750.00 o su equivalente en soles
al T.C. vigente, por todo concepto; con cargo al proyecto mencionado en la clausula primera;
suma de la que se retendra los impuestos que graven los ingresos de cuarta categoria y que
sera cancelada en la forma establecida en el numeral VIIl de los Términos de Referencia,
previa conformidad del servicio, por parte del Director General del Programa de Cambio
Climatico, Desarrollo Territorial y Ambiente del lIAP.

SEXTA: "EL LOCADOR?”, declara bajo juramento que no ha sido sancionado, despedido ni
destituido de la Administracién Publica ni de las Empresas del Estado. Asimismo declara que
no tiene parentesco, hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad, con los
funcionarios de direccion que tengan injerencia directa o indirecta en el proceso en el que se ha
definido su contratacién, en el marco de la Ley N° 26771. También declara que no tiene ningun
tipo de incompatibilidad entre el ejercicio de cargo y el ejercicio independiente de profesional,
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS
(Ing. Meteorélogo MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS)

asesor, perito, apoderado, representante, abogado, patrocinador o arbitro, en el marco de la
Ley N° 27588.

SETIMA: Ambas partes convienen que tratdndose de una prestacion de Servicios
Profesionales, “EL LOCADOR”, respondera por los dafios y perjuicios que ocasione, si éstos
se derivan de su dolo o culpa inexcusable.

OCTAVA: Cualquiera de las partes podra resolver el presente contrato, por incumplimiento de
alguna obligacién contractual en la que haya incurrido la otra, para ello se debera requerir el
cumplimiento de la obligacién otorgando un plazo de cinco (05) dias habiles, si continuase el
incumplimiento |a otra parte podré resolver el contrato en forma total o parcial. La resolucion se
formalizara a través de la recepcion de la carta notarial respectiva.

La resolucién por causa imputable a “EL LOCADOR" dara lugar a las sanciones que imponga
El organismo Supervisor de Contrataciones del Estado - OSCE y al pago de los dafios y
perjuicios ocasionados.

NOVENA: En caso de retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
presente contrato, se aplicaran las penalidades establecidas en el Art. 165° del Decreto
Legislativo 1017 que aprueba la Ley de Contrataciones del estado, aprobado mediante D.S. N°
0184-2008-EF.

DECIMA: “EL LOCADOR” se obliga a no utilizar ni divulgar, total o parciaimente la informacion
que haya obtenido durante la ejecucion del contrato; asimismo, ambas partes convienen en
que toda informacién o conocimiento generada en el desarrollo del servicio para el cual fue
contratado, es propiedad del IIAP; en consecuencia, “EL LOCADOR" renuncia expresamente
a todo derecho sobre propiedad intelectual que le pudiera corresponder y no podra utilizar
dicha informacién o conocimiento sin el consentimiento expreso y por escrito del IIAP. Esta
disposicién permanecera atn vigente después de la terminacion y/o resolucion de! contrato.——

RIM - “EL LOCADOR" es el responsable de la seguridad e integridad de sus
bases de datos e informacion que genere por los servicios que brinda. Para lo cual debe
tomar las medidas preventivas y protegerse ante la posibilidad de pérdida de datos, base de
datos y de informacion producidos por los sistemas de investigacion, gestion y difusion,
recurriendo a los servicios que brinda el programa de BIOINFO a través del servidor de
base de datos u otro medio que esta sefiale.

“EL LOCADOR" deber4 realizar una accién de seguridad de informacién al término del plazo
del contrato. El Director del Programa PROTERRA emitird una Constancia de la misma,
previa a la cancelacion de sus honorarios.

“EL LOCADOR’ se compromete a cumplir lo establecido en el documento denominado
“Politicas para el uso adecuado de los recursos de las tecnologias de informacion y
comunicacién’, que se encuentra publicado en la pagina web del IIAP (www.iiap.org.pe)’.

DECIMA SEGUNDA: Las partes dejan constancia que el contrato es de naturaleza Civil, y se
celebra al amparo del articulo 1764° del Cédigo Civil; por lo que no existiendo subordinacion,
no genera vinculo o relacion laboral entre las partes.

| DECIMA TERCERA: La partes acuerdan que cualquier controversia sobre la ejecucion o

7 interpretacion del Contrato, debera solucionarse por conciliacion, de conformidad con lo
o7
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establecido en el Articulo 228 y subsiguientes del Capitulo VII del Decreto Legislativo 1017 que
aprueba la Ley de Contrataciones del estado, aprobado mediante D.S. N° 0184-2008-EF.

En sefial de conocimiento y conformidad de todas y cada una de las cldusulas que conforman
el presente contrato, las partes la firman por triplicado a los quince (15) dias del mes de
Octubre de 2012.

“EL IAP" “EL LOCA| 3
Instingo do s

Institute de e o
=

Lie. TRODORICO JIMEND RUIZ
Jole Unidad de Personal
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 285-2015-MINAGRI-PEDICP

Conste por el presente documento, que celebran de una parte EI Proyecto Especial Desarrollo Integral de
la Cuenca del Rio Putumayo - PEDICP, identificado con RUC N° 20207736261, con domicilio en Calle
Yavari N° 870, del Distrito de Iquitos, Provincia de Maynas, Region de Loreto, representado en virtud de la
Resolucién Ministerial N° 0472-2013-MINAGRI, del 03 de Diciembre del 2013, por el sefior Ing. Segundo
Victor Soto Vasquez , en calidad de Director Ejecutivo, identificado con Documento de de Identidad N°
05410041, qmmmm»dmm-umw y de la otra parte, el sefior, MARCO ANTONIO
PAREDES RIVEROS, identificado con Documento Nacional de Identidad N° 09575691, con domicilio en Jr.
Genaro Numa Liona N* 1054, del Distrito de San Juan de Miraflores, Provincia de Lima, Regién Lima; a quien
en adelante se le denominara “EL LOCADOR", en los términos y condiciones establecidas en las clausulas
siguientes:

PRIMERA.- LA ENTIDAD es una Institucién de Derecho Pablico, que se rige por la Ley de Presupuesto
GeneraldehRopﬂblea Ejercicio 2015 (LEY. N° 30281), y para los efectos del presente Contrato, se

4 las pr { establecidas en el Titulo IX del Libro de Prestacién de Servicio — Capitulo I
Locacién de SeMelot del Cédigo Civil.

SEGUNDA.- LA ENTIDAD, a solicitud de la Direccién de Estudios, con Oficio N° 213-2015-MINAGRI-
PEDICP-DEST y Pedido de Servicio N° 00564, requiere la Contratacion de un Ing. Meteorélogo, parabdndu
servicio como Especialista en Hidrologla, Hidrografia y Climatologia, para acci de i al
proceso de actualizacién y elaboracién de la ZEE de ta Provincia de Mariscal Ramén Castilla

TERCERA.-Los productos a entregar por los servicios que se contrata, sera de acuerdo a o siguiente:

v PramldmdeamcodelmcommnmmrologheHiurograﬂadehZEE Mapa
Mobgeoewmncoeonmmdswdmmwm fotografias, videos, entre

v mm-uwummaodmmm«u&& Mapas de andlisis

(méxima y minima), humedad relativa, viento,

mpotrulaplmdon bdanmhmmymdev\daymodelmmenﬂpromdehzﬁ

WumamumymdmmamaMyuude
datosproeuadaemmdadmbmdemt-ommdez

CUARTA.- Las partes acuerdan que el monto de los honorarics que pagara LA ENTIDAD en calidad de
contraprestacién por los servicios prestados por EL LOCADOR, asciende a la suma total de DIEZ MIL Y
00/100 NUEVOS SOLES (S/. 10,000.00), sera pagado de la siguiente manera:

PAGO FECHA DE ENTREGA MONTO
Sl

VPE Presentacion del Primer Informe. Hasta 30 dias de la firma de contrato. 4,000.00

*,9 9
3 A

. VB 5 del Segundo Informe. Hasta 60 dias de la firma de contrato. | 400000
Q‘(\C(o 9‘

’ Opinion favorable del Ministerio del Ambiente 2,000.00

TOTAL 10,000.00
L~
15"/ Cad W&MmrmhmmmpmmWth&Em.mn

o entrega incluye una copia fisica y una copia en CD.

QUINTA.-Las partes convienen en que el plazo de este contrato serd de 60 Dias Calendarios, el mismo que
icia el 15 de Junio y culmina el 14 de Agosto 2015.

A.- La Supervision y el seguimiento del servicio de EL LOCADOR, estara a cargo de la Direccion de
ios, quien es responsable de la conformidad del servicio, verificando el cumplimiento de las condiciones
ales en los términos del contrato.

1de2
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mmqneuLmAmnumwmummmmmmwm dichos
gastos de viaje y viaticos deberén ser rendidos a LA ENTIDAD, de acuerdo a la normativa vigente.

OCTAVA.- La Entidad, se compromete a entregar oportunamente a EL LOCADOR todos los documentos e
informacién que este necesite para la prestacién de sus servicios, asi como prestar su colaboracion y
participacion en el desarrollo de estos cada vez que EL LOCADOR lo requiera.

NOVENA.- EL LOCADOR, por su parte, se obliga a ejecutar la presentacion del servicio pactado en la forma
mas diligente posible.

Adm‘sﬂwvbioom«hmtmmmmm por lo que este debera realizar dicho
mmmmwﬂmomm«mmupoam salvo que por razones
especiales lo autorice por escrito LA ENTI!

DECIMA.- Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la celebracion y ejecucion de
oslocommo. las partes se someten a la competencia territorial de los jueces y tribunales de Maynas-Loreto.

IMA PRIMERA.- Para |a validez de todas las comunicaciones y notificaciones a las partes, con motivo
e la ejecucion de este contrato, ambas sefialan como domicilios los indicados en la introduccion de este
documento. El cambio de domicilio surtira efecto desde la fecha de comunicacion, por medio escrito, a la otra
parte.

DECIMA SEGUNDA.- E| presente contrato es de naturaleza civil, por lo tanto queda establecido que EL
LOCADOR, mnMwm-MlaQnQMdmmmaLAENﬂDAD y en tal sentido aquél tendra

DGCIMmcm—&bmmMmrlnsmcmdmwmmnmbasnlometennlo
establecido por las normas del Cédigo Civil y demés del sistema normativo que resulten aplicables.

Las partes suscriben este documento en la ciudad de Iquitos, el 15 de Junio del afio 2015.

)
nnmm P!DICP 0302 IS

2de2
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Sistema Integ: de A
Médulo de Logistica
veriion §2.4 ORDEN DE SERVICIO N° | 0001143
N Exp. SIAF : 0000001865
( [Dia [Mes [ Afo )
UNIDAD EJECUTORA : 018 MINAG - BINACIONAL RIO PUTUMAYO l:::l l::’!::“:'
NRO. IDENTIFICACION : 001331
1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES
Sefior(es) : PAREDES RIVEROS MARCO ANTONIO N° Cuadro Adquisic: 000402
Direccién : JR. GENARO NUMA LLONA 1054 Tipo de Proceso : ASP
15 01 33. LIMA/LIMA / SAN JUAN DE MIRAFLORES N* Contrato :
RUC: 10095756919 Teléfono : 085656645 Fax: Moneda : S/ TC:
Concepto : CONTRATACION DE SERVICIOS
Valor
Codigo Unid. Med. Descripcién Total S/,
080100100201 SERVICIO |CONTRATACION DE SERV; 210 PROFESIONAL 7,000.00
SERVICIOS CONTRATACION DE PERSONA NATURAL 0 JURIDICA - ESPECIALISTA EN
HIDROGRAFIA, HIDROLOGIA ¥ CLIMA PARA EL EETUDIO AMSIENTAL A NIVEL
DE FACTIBILIDAD PARA LA CARRETERA BELLA OR - EL
ESTRECHO, DURACION: 60 IN 03 ARMADAS
[IRA: 40N ., 2DA: 50W ¥ /. 7,000,00 SEGUN TDR.
C.C. ESTUDIOS
) ]
“(
f G €&
/ / b o™
{ V}M ;/"0" w0
-~ 2 P q-t
f’r" F AN € 0%
L TE MIL Y 00/100 NUEVOS SOLES ) * * » = ¢ & v v s »
[ AFECTACION PRESUPUESTAL [ TOTAL 81, 7,000.00 |
Meta/
Mneménicg Cadena Funcional FFRb| Clasif. Gasto S,
| 0008 15,033,0065.0000 2001621 1002214 1-00] 268143 7,000.00 Total 7.000.00
= Ret. Imp. Rta 0.00
Valor Neto 7.000.00
-
v
|
Facturar & nombee de NAG - BINACIONAL RIO PUTUMAYO =3
Oireceién - CALLE BRASIL 355 - 369 356/ IQUITOS - MAYNAS - LORETO Ruc - 20207736281
J
© ELABORADO POR ORDENACION DEL BERVICIO CONFORMIDAD DEL SERVICIO
SERGIO ACOSTA
DAVRA Proyecto Espdeat Binaciona MINAG-PEDICP
R
. ; R ©Pce. Mar, Juan S. D' Coliins
\ A via ™ By hgg-anuar 16:45 u
" RESPBYSABLY DE ABASTECMIENTO olce N* 003egEes AN
RESPONSABLE DE‘ADQUI.;ICDONES w XL ARES
NOTA IMPORTANTE : | )
- El Proveedor dabe adjuntar 8 su Facturs copia de ta OVS
- Esta Orden es nuia sin las rmas y selios reglamerntanos o autorzadas
- €l Contratista (Proveedcr) se obliga a cumpir las obligaconus que b conespanden, bajo sancion ce quecar INKaoilada pars contratar con el Estado en 350 d8 ncuTpinento
(A, 135° dal de |a Ley de C del Eslaco) )
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&% UNIVERSIDAD PARTICULAR DE IQUITOS

DIRECCION UNIVERSITARIA DE ADMINISTRACION
OFICINA DE PERSONAL /\1\

Av. Abelardo Quiiiones Km. 2.5 San Juan — Iquitos — Fono: 261092 - 261088 /ﬁ'f
. PE

| e
CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS PROFESIONALE\S\\ \ B
Conste por el presente documento privado el Conlralo por Locacion de Servicios Profesion;l\e“s_,;
que celebran de una parte la “UNIVERSIDAD PARTICULAR DE I1QUITOS (UPL)” con RUC N,
20102840368, representado por el M.As, feico ROJAS, identificado con DNI MO, 08759631en su
calidad de RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PARTICULAR DE IQUITOS, con domicilio legal en la Av.
Abelardo Quifiones Km. 2.5 San Juan Bautista de esta Ciudad, quien en.-delante se denominara

la UNIVERSIDAD y de ofra parte el Blao. MARCO PAREDES RIVEROS, con DNI. N°.09575691,
domiciliado en la calle BRASIL N°.481 A de esta ciudad, a quien en adelante se le denominara

EL CATEDRATICO, bajo los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO - LA UNIVERSIDAD suscribe el presente Acto Juridico de Locacidn de Servicios
Profesionales con el CATEDRATICO para que asuma la responsabilidad de! desawrollo de las
siguientes asignaturas:

+ METEOROLOGIA Y CLIMATOLOGIA  (04)

Con un total de CUATRO (04) horas semanales, mensual DIECISEIS (16) horas.

SEGUNDO - Las clases seran desarroltadas en el local de la Av. Abelardo Quifiones Km. 2.5 San
Juan Bautista., a pardir del 07/01/2008 hasta el 03/05/2008, correspondiente al Semestre
Académico 2008-1,, fecha en que automaticamente finaliza el presente contrato.

TERCERQ - EL CATEDRATICO se compromete a prestar sus servicios con la mayor eficiencia y
espititu de colaboracidén respetando las directivas de la UNIVERSIDAD.

Por su parte LA UNIVERSIDAD, se compromete a abonar al CATEDRATICO la suma de
QUINCE Y 00/100 NUEVOS SOLES (15.00), por hora efectiva diciada,

CUARTO - No es aplicable al presente contrate ninguna gratificacion por cualguier concepto que
por su naturaleza no tenga relacion con el presente Acto Juridico.

QUINTO - AL CATEDRATICO, se computara comoe horas dictadas cuando.la Universidad
convoque a reuniones académicas plenamente autorizadas.

SEXTO.- EL CATEDRATICO, se compromele asiclir ol desamrollo de sus clases en el fugar
sefialado por la UNIVERSIDAD. Cada hora lectiva es de 50 minutos. Queda expresamente
establecido que el desarrollo de las clases se iniciard puntualmente a la hora filada por la
UNIVERSIDAD, de no ser asi la Unidad de Control de Personal, lo considerara come inasistencia
desconlandose sus honoratios.

-
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Conste por el presente documento privado el Contrato por Locacién de Servicios Profesionales,
que celebran de una parte la “UNIVERSIDAD PARTICULAR DE 1QUITOS (UPL)" con RUC N°.
20103840369, representado por el M.As, IBICO ROJAS, identificado con DMI MO, 0R759631en su
calidad de RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PARTICULAR DE IQUITOS, con domicilio legal en la Av.
Abelardo Quifiones Km. 2.5 San Juan Bautista de esta Ciudad, guien en delante se denominara
la UNIVERSIDAD y de otra parte el Bigo. MARCO PAREDES RWEROS, con DNIL. N°.09575691,
domiciliado en la calle BRASIL N°481 A de esta ciudad, a quien en adelante se le denominara
EL CATEDRATICO, bajo los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO - LA UNIVERSIDAD suscribe el presente Acto Juridico de Locacién de Servicios
Profesionales con el CATEDRATICO para que asuma la responsabilidad del desarrolio de las
siguientes asignaturas:

* METEOROLOGIA Y CLIMATOLOGIA  (05)

Con un fotal de CINCO (05) horas semanales, mensual VEINTE (20) horas.

SEGUNDO - Las clases seran desarroliadas en el local de la Av. Abelardo Quifiones Km. 2.5 San
Juan Bautista, a parlir del 12/05/2008 hasta el 09/08/2008, comespondiente al Semesire
Académico Exiraordinario 2008-CE, fecha en que autom aticamente finaliza el presente contrato.
TERCERQ - EL. CATEDRATICO se compromete a presiar sus servicios con la mayor eficiencia y
espiritu de colaboracién respetando las directivas de la UNIVERSIDAD.

Por su pare LA UNIWVERSIDAD, se compromete a abonar al CATEDRATICO ia suma de
QUINCE Y 00/100 NUEVOS SOLES (15.00), por hora efectiva dictada,

CUARTO - No es aplicable al presente contrato ninguna gratificacion por cualquier concepto que
por su naturaleza no tenga relacion con el presente Acto Juridico.

QUINTO - AL CATEDRATICO, se computard como horas dictadas cuando la Universidad
convorue a reuniones académicas plenamente autorizadas.

SEXTO.- EL CATEDRATICO, se compromete asistiv al desarrollo de sus clases en el lugar
sefialado por la UNIVERSIDAD. Cada hora lectiva es de 50 minutos. Queds expresamente
establecido gue el desamollo de las clases se iniciard puniualmente a la hora fijada por la
UNIVERSIDAD, de no ser asi la Unidad de Control de Personal, lo considerara como inasistencia
andose sus honorarios.

Av. Abslardo Quifiones Km. 2.5 San Juan Bawticta, Igwites Tl (AA3] ATORR - 241095

Imaginacitn para la innovacién panyuﬁug\\
/GO
(Y
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Imaginacién para la innovacion permanente
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Canste por el presente documento privado el Contrato por Locacisn de Servicios Profesionales,
que celebran de una parte la “UNIVERSIDAD PARTICULAR DE IQUITOS (UPL)” con RUC N°.
20103840369, representado por el M.As, IBICO ROIAS, ientificado con DMI MO, 08759631en U
calidad de RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PARTICULAR DE IQUIT 0S, con domicilio l2gal en la Av.
Abelardo Quifiones Km. 2.5 San Juan Bautista de esta Ciudad, quien en delanie se denominard
la UNIVERSIDAD v de otra parte el Bigo. MARCO PAREDES RIVEROS, con DNL. N°.09575691,
domicitiado en la calle BRASH. N°.481 A de esta ciudad, a quien en adelante se le denominara
EL CATEDRATICO, bajo los téminos y condiciones siguientes:

PRIMERO - LA UNIVERSIDAD suscrbe el presente Acto Juridico de Locacién de Servicios
Profesionales con el CATEDRATICO para gque asuma la responscabilidad de! desarmrolio de las
siquientes asignaturas:

* METEOROLOGIA Y CUMATOLOGIA  (04)

Con un total de CUATRO (04) horas semanales, mensual DIECISEIS (16) horas.

SEGUNDO - Las clases serdn desatrolladas en el local de la Av. Abelardo Quifiones K. 2.5 San
Juan Bautista, a partir del 11/08/2008 hasta el 06/12/2008, comespondiente al Semestre
Académico 20081, fecha en que autométicamente finaliza el preseate contrato.

TERCERQ - EL CATEDRATICO se compromete a prestar sus servicios con la mayor eficiencia y
espititu de colaboracién respetando las directivas de la UNIVERSIDAD .

Por su pae LA UNIVERSIDAD, se compromele a abonar o CATEDRATICO la suma de
QUINCE Y 00/100 NUEVOS SOLES (15.00), por hora efectiva dictada,

CUARTO - No es aplicable al presente contrato ninguna gratificacién por cualgquier concepto que
por su naturaleza no tenga relacion con el presente Acto Juridico .

QUINTO - AL CATEDRATICO, se computara como horas dictadas cuando la Universidad
convoque a reuniones académicas plenamente autorizadas .

SEXTO.- EL CATEDRATICO, se compromete asistir ol desarolio de sus claces en ef lugar
sefialado por la UNIVERSIDAD. Cada hora lectiva es de 50 minutos. Queda expresamente
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“Afio de la Unién Nacional Frente a la Crisis Externa”

"~ CONTRATO DE L OCACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Conste por el presente documento privado el Contrato por Locacion de Setvicios Profesionales,
que celebran de una parte a8 “UNIWERSIDAD CIENTIFICA DEL PERU (UCPY con RUC N°.
20103840368, representado por ef M.As, IBICO ROIAS, identificado con DNMI N°, 08759631
debidamente representada como RECTOR, con domicilic legal en la Av. Abelardo Quifiones Km.
25 San Juan Bautista de esta Ciudad, quien en delante se denominara el COMITENTE y de
otra parte el Ina°. MARCO PAREDES RIVEROS, con DNIL. N°.09575691, domiciliado en la calle
BRASIL 431 - A de esta ciudad, a guien en adelante se e denominara EL LOCADOR, bajo los
téminos y condiciones siguientes:

PRIMERO - LA UNIVERSIDAD suscribe el presente Acto Juridico de Locacidn de Servicios
Profesionales con el LOCADOR para que asuma la responsabilidad del desarrollo de las
siguientes asignaturas:

+ WETECROLOGIA Y CLIMATOLOGIA (64)

Con un {otal de CUATRO (04) horas semanales, mensual DIECISEIS (16)

SEGUNDO - Las clases seran desarrolladas en el local de la Av. Abelardo Quifiones Km. 25 San
Juan Bautista, a parlir del 10/08/2009 hasta el 05/12/2009. correspondiente al Semestre
Académico 2009 Ui, fecha en que auiomaticamente finaliza el presente contrato.

TERCERO.- EL LOCADOR se compromete a prestar sus servicios con la mayor eficiencia y
espiritu de colaboracion respetando las directivas de la UNIVERSIDAD.

Por su parte EL COMITENTE, se compromete a abonar a el LOCADOR la sama de quince Y
00/100 NUEVOS SOLES (15.00), por hora efectiva dictada,

CUARTO - No es aplicable al presente contrato ninguna gratificacion por cualguier concepto que

7ok su naturaleza no tenga relacién con el presente Acto Juridico .

COMITENTE. Cada hora lectiva es de 60 minutos para el pago de sus honorarios.
SEPTIMO - De producirse la resolucion del presente contrato. la Universidad no tendra la
obligacion de abonar suma alguna adicional al locador.

f . /émé e

Av. Abelardo Quiriones Km. 2,5 San Juan Bautista, Iquitos Telf.:(065) 261088-261092
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Universidad Cientifica del Peru

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Conste por & presente documento, el contrilo privado de Locacion de Servicios Profesionales, que oelebiran de una parte fa UNIVERSIDAD
CIENTIFICA EL PERU (UGP), Con RUC N* 20103840359, representada por su Rector Dr JUAN REMIGIO SALDARA ROJAS, identificado can DNI
N° 05254273, con domicilio legal en Av. Abelardo Quificass Km. 2.5 San Juan Bautista de esla ciudad, quien en adelanls se denominara
COMITENTE, y de la olra parte el Sr. MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS con DNI N 008575691, domicilado en AV. DE EJERCITO N° 1864
de esla ciudad, a quién en adelante se le denominars EL LOCADOR. bajo los 1éemings y condiciones siguientes

PRIMERD - EL. COMITENTE suscribe el presente Conlrato de Locacdn de Servicios con & LOCADOR, para desempefarse como docente en el
diclado d lafs) siguiente(s) asignatura (s):

#) METEOROLOGIA Y CLIMATOLOGIA lml

Con v tal de (16) HORAS MENSUALES

SEGUNDO.- Las tases serin desarroliadas en el local dal COMITENTE, en AV, Abelardo Quitones Km, 25 San Juan Bautista, 3 partic del
OAIM2012 hasta ol 0515/2012, comespondiente a Semestre Académico 201244, fecha en nue automaticamente finaliza el presente contrato.

TERCERD - EL LOCADOR se compromele a prestar sus senvicos con la mayor eficencia y espifiu de colaboracion, respetando las directivas que
emita EL COMITENTE compromeliéndose esla a abonar a EL LOCADOR, fa suma de S, 15.00, por hora efectiva dictada,

CUARTO.- El presente Coatralo, esta sueto alo dispuesto en el ad. 1764 y siguientes del Capitilo segundo del Codigo Civil, #n consecuencia, EL
LOCADOR conviene en presta sus servicos profesionales 8 EL COMITENTE, sin estar subordinado a &l admitiendo que este conlrato no genera
obiigaciones sociales i derechos establecidos en el [ Legisiative N* 728, por cuanto no congfituye Contralo de Trabao, haciendo prevalecer anle
cualquier tipo de inlerés, su decsion de brindar su senvicios como Profesional Independiente. suistandose 3 %o dispuesto en ol anl. 62° do la
Consliticion Politica det Peri

ko S
LA YQUINTO - De acuerdo al A 1766" del Cédigo Civil, EL. LOCADOR debe prestar perscnalmente ef servicio, pero puede valerse bago su propia
- - )Mymmnwdemm asistentes y sustitutos.

i f

SEPTIMO.- EI LOCADOR se compromete & desarrollar sus clases en & lugar sefalado por EL COMITENTE. Cada hora lectiva es de 60 mnalos
para of pago de sus honoranos, lemendo una tolerancia maxima de diez minulos para incer sy clase y ferminar exactamente 8 (3 hoes programada

OCTAVO, No esta permitida 1a recuperacion de clases, consecuentemente EL LOCADOR, conpuntamente con su Decano o Secretario Academico,
an cooedinar un suplente que en las mismas condiciones y con la misme calidad imparta la dase por ausencia del fitutar

VEND - EL LOCADOR deber presentar mensuaimente su Recibo por Honorarios en la Oficing de Controd, de acuerdo a la programacion que
esta Oficina, consecuentemente, EL COMITENTE no atendera pagos atrasados

DECIMO - De manera exiraordinana, EL LOCADOR que presta servicios en perlodos académicos regulares, podra asumir luncicnes de miembros
de Jurados Examinadores de Titulo Protesional

DECIMO PRIMERD - Son causales de rescisitn del peasente contralo, sin responsabiidad alquna para EL COMITENTE.

a- Elincumplimiento del LOCADOR en las obligaciones sefaladas en el presents contralo

b.- No mantener una conducta dgna dentro y fuera del recinto universitaro,

¢~ Imgartit mandiesta ansefanza deficiente

- Actuar con notoria negligencia, abandonar su aula y legar reiteradamente tafce,

- Ejecutar actos conlrancs a I3 organizacion, estabilidad, presligio o interés de la universidad y de sus representantes.

- Desarrollar tabor proseftista partidaria dentro de la universidad o fuera de ells ufilizando & nombre de 1a universidad

- Ademas de I establecido @n los fiterales anterores, EL COMTENTE es1a faculiado para mvocar e CONTRATO, sin expresion de  causa,
cuando a su juicio eslime conveniente, sin reciamaciéa alguna por parte del LOCADOR.

- e a

Estando de acuerdo ambas pages, el presente 3 los veinte dias del mes de enero del 2042,

/
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(o] TO DE LOCACION D ICIOS PROFESIONA

Conste por el presente documento, ol contrale pivado de Locackn de Servicios Profesionales, que celebran de una pare |3 UNIVERSIDAD
CIENTIFICA DEL PERU (UCP). con RUC N* 20106B40369, rapresantads poe su Rector Dr. JUAN REMIGIO SALOARA ROJAS. identficada con DI
N* 05254273, con domiciho legal en Av. Abelardo Quiiones Km. 2.5 San Jum Baulista de esta cudad, quien on adelanss se denominar al
COMITENTE, y de ta ofra parfe &l 5r MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS tun DNI H° 09575691 domirliado en AV. DEL EJERCITO N® 1644
o 2sta cudad, 5 Guign en adelante 26 % denominard EL LOCADOR, haj s érmings y condhcionas Spuertes:

PRIMER() - EL COMITENTE suscribe of prasente Contrato de Locacdn do Setvicios con of LOCADOR, para desempefiarse como doconte en l
dictado e lafs] squientals) asignatura (),

A METEOROLOGIA Y CLIMATOLOGIA |04 [HRAS [b) ... HRAS
) | SEM N SEM

0N ot 04 (16) HORAS MENSUALES

SEGUNDC - (s clases seran desarolladas en el focal del COMITENTE en AV Abelardo Quiiones Km 2.5 San Juan Baulists. a paric e
1AMW2G12 hasta el 0711202012, corraspondiante al Semestre Académico 21 2-1, lecha en que automaticamenta finaliza el presente oontrato

TERCERO.- EL LOCADOR se compromels 3 prester 5us servcis en of hoeno praviamente convenidn, 68 acuerdo a su disponiiidad. con 1a mayor
eiciencia y espiniu de colaboracion respelando tas direclivas que emita Bl COMITENTE, comprometitndesn este a sbonar 3 EL LOCANOR, 1a suma
de 571500, por hora efecliva dictada

CUASTD - El prasente Contrato, estd sujelo 3 ko dispuesio en el art 1764 y siguientes deol Capituln sequndo def Codige Cil, en consecuancia, kL
LOCADOR conviene en prestar sus senicios profesionaies a EL COMITENTE, &in estar subordinado a &, admitienda que aste conlralo no genesa
ouligaciones socales ni derechos astabiecidos en el D, Legisiativo N* 728, por cuano no constituye Conlratn de Trabajo, haciendo prevaiecer art
tuslquer lipo de inferds, su decision de brindar su servicios como Prolesional Indepandiate. suietandosa a o dispeesto en &l Ad 627 o o
Constitucibn Polilica del Peny,

QUINTO - De amuerdo al Ad. 1766" del Codigo Civil, EL LOCADOR debe prastar personalmente ol sarvico, pero puede vakese bajo su propia
deeccion y responsabildad de auiliams, asistentes y susfitutos.

SEXTO.- AILOCADOR, se le compulard como horas dictadas cuando fa universidad convoque a munones académicas debidamente autonizadas

SEPTIMO - El LOCADOR se compromete & desarrollar sus clasas en of gy sefialago por EL COMITENTE  Cada hora Inctiva o de 60 minulos paris
of pago de sus hunorarnos. teniendo uni lolerancia maxima de disz minitos paca iniiar su clasa y lerminar axactamente  t hars programars

OCTAVO - No est permilida 3 recuperacdn de clases, consecusnlemente EL LOCADOR, conjuntaments con su Decann o Socretario Atadbes,
deberkn coordinar un suplente que en las mismas condicones y con ka mema calad imparta 1a clase por ausencia del fitular.

NOVENO - EL LOCADOR deberd presentar mensuakmente su Recibo por Hoacearios an 1 Oficng ta Coatrol, da auerdo 8 1a programacin que
publique esta Cficing. consecuentemente, EL COMITENTE no atendera pagos alrasados.

DECIMO - De manera extraordinana, EL LOCADOR que presta servicios en perindos scademicos regularns, podra asumic lunciones de miambros de
Jurados Examinadores de Titulo Profesonal

DECIMO PRIMERD - Son causales de rescisidn del presente contrato, sin rasponeabildad aiguna para EL COMITENTE:

a- Elincampfimient del LOCADOR en las obligaciones sefaladas en el presents contrato

b+ No mantener una conducta digna dentro y fuars del recinto universitario

€. Impartir manifiesta ensefianza deficients

d.- Actuar con notoria negligencia, abandonar su aula y llegar reiteradamente tarde.

e- Epwtummmmmahmqmacmulabiduwommmhmwydnmmmm 1

1 Desarrollat labor proselitista partdaria dentro de la universidix 0 funra e elfa ulilizando &l nombee de ks universidad,

91~ Adenas de lo establecido en los Morales anleriores, EL COMITENTE esth facultads para revocar of Q. wn enpeesion de  causa
Cuando 3 su furcko estime conveniente. sin reclamacion alguna por parta del LOCADOR

Estando de acuerdo ambas darles, sq

be el presente a ks veinte dias del mes de agosto del
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ce) Vv Comaplin i P

TODE L

Conste por e presente documento, el contrato privado de Locacién de Servicios Profasionales, que celebran de una parta fa UNIVERSIDAD CIENTIFICA EL
PERU (UCP). Con RUC N* 20103840369, reprasentado por su Rector Or. JUAN REMIGIO SALDARA ROUAS, identificado con DNI N* 05254273, con
domiclio legal en Av. Abelardo Quifones Km. 2.5 San Jusn Bautista de esta ciudad, quien en adelante se denominara el COMITENTE, y de la olra parte el
Sr. MARCOS PAREDES RIVEROS con DNI N"09575691, domiciliado en AV. DEL EJERCITO N*1864 de esta cudad, a quibn en adelante se Jo
denominard EL. LOCADOR, bajo los términas y condiciones siguientes:

PRIMERO.- EL. COMITENTE suscribe ef presente Contrato de Locacitn de Servicios can el LOCADOR, para desampefiarse como docente en el dictado da
‘a(s) siquientefs) asignatura (s):

a) METEOROLOGIA Y CLIMATOLOGIA LM ]x]n) 00 | HRAS

SEM
Con un Watal de (16) HORAS MENSUALES

SEGUNDO - Las ciases Indricas serdn desarrolladas en el local dei COMITENTE, en AV, Abelardo Cuifiones Km. 2.5 San Juan Baulista y las clases
pricticas en las inslituciones con kas que existe comvenio, a partic del 05/01/2014 hasta el 02052014, correspondients al Semestre Académico 2014-1, fecha
en que automaticamente fnaliza el presente conlrato

TERCERO - EL LOCADCR s8 compromete 3 prestar sus sarvicios n el horgio previamente convenido, con fa mayor eficiencia y espirly de colaborasion
respetando las directivas que emita EL COMITENTE, comprometiéndose esta & abonar a EL LOCADOR, 1a suma de 5/, 15,00, por hora efectiva realizada.

CUARTO - El presante Conlrato, esi3 sujeto 3 fo dispuesto en el ad 1764 y siguentes del Capitulo ssgundo del Codigo Civil, en consecuencia, EL
LOCADOR conviene en preslar sus servicios profesionales a EL COMITENTE, sin estar subordinado a &1, admitiendo que aste conlralo no genera
abligacionss sociales f derechos  establecidos en al D. Legislativo N® 728, por cuanto no constituye Contrato de Trabajo, hackendo prevalecer ante

cualquier fipo de Interés, su decision de brindar su servicios como Profesional Independiente, sujstandose a ko dispuesto en el Ad. 62° de 1a Constitucin
Politica del Parl,

QUINTO.- De acuerdo al Art. 1765 del Codigo Civil, EL LOCADOR debe prestar persanaimente el servicio, puede valerse excepcionaimente de auxiliares,
asistentes o sustitutos que en fas mismas condiciones y con la misma calidad imparan su clase, pravia autorizacin del decano o coordinador de su facultad
NooﬂimlﬁdohmmcléoduchmdeﬁandocommuWybmrdumommmﬁdoadbnmmmdeosmadem:m
Qe [a facultad determine lo mas conveniente.

AL LOCADOR, se le computard como horas dictadas cuando s universidad convoque a reuniones académicas debidamente autorizadas,

PP - E1 LOCADOR 58 compromata a desarmoller a desarokar sus clases en el lugar sefialado por EL COMITENTE, debiendo presentarse apropiada y
ne vestido af aula, evitando ef uso de JEANS, POLOS, SANDALIAS O ZAPATILLAS.

AVO.-Ca&mlecmudaMMwasmmmmmmMommmdnommmdiﬁoooswdmylermuw
13 hora programada,

3404.&memmmwmmmmummmmmmmmmoomm
pQficing, consecuientements, EL COMITENTE no atendera pagos strasados.

DECIMOFR!MERO.-mmamwmmmmmmlmmmﬂ COMITENTE:
a- El incumglimiento del LOCADOR en las oblgaciones sefaladas en ef presente contrato
b No mantener una conducta digna dentro y fuera del recinlo universitario.
¢ Imparte manifiesta ensefanza deficiente
d.- Actuar con notoria negfigencia, abandonar su aula y llegar reiteradamente tarde a clases.
e- Emmmahmm.mmom@amwmmmm:mm
(- Desarrollar iabor proselitista partidaria dentro de la univarsidad o fuera de ella ulilizanda »l nombes da la universidad,
9 Ademds de lo establecdo en 1o Hterales anteriores, EL COMITENTE esta facultade pars revocar el CONTRATO, sin expresion de  causa, cuando a su
jurcio lo esfime conveniente, sin ion alguna por parte del LOCADOR -

-
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TODEL

Conste por e presenie documento, el contrato privado de Locacién de Servicios Profasianales, que celebran e una parte fa UNIVERSIDAD CIENTIFICA EL
PERU (LICP). Con RUC N" 20103840369, representado por su Rectar Or. JUAN REMIGIO SALDARIA ROUAS, identificado con DI N° 05254273, con
domiclio legal en Av. Abelardo Quifones Km. 2.5 San Jusn Bautista de esta cudad, quien en adelante se denominard el COMITENTE, y de la olra parte el
Sr, MARCOS PAREDES RIVEROS con DNI N°09575681, domiciliado en AV. DEL EJERCITO N*1864 de esta cudad, a quitn en adelante se le
denominard EL. LOCADOR, bajo los téeminas y condiciones siguientes:

PRIMERO.- EL. COMITENTE suscribe ef prasente Conlrato de Locacitn de Servicios can el LOCADOR, para desampefiarse como docente en el dictado do
‘a(s) siguiente(s) asignatura (s):

WT&O@A 0 T HRAY |8 mrncidaa 00 | HRAS
o i (8 HORAS WENSUALES k- ["]%]

SEGUNDO - Las ciases Indricas serdn desarrolladas en el local del COMITENTE. en AV, Abelardo Guifones Km. 25 San Juan Bautista y las clases
prixcticas e las inslitucionas con las que existe convenio, a partic def 0501/2014 hasta ol 02052014, correspondients al Semestre Académico 2014-1, facha
en que automaticamente finaliza el prasente conlrato

TERCERO - EL LOCADCA se compromele & prestar sus sanvicios &n el horgrio previamente coavenido, con fa mayor eficiencia y espirly de colaborasion
respetando las divectivas que emita EL COMITENTE. comprometiéndose este a abonar 2 EL LOCADOR, 1 suma de 5/, 15,00, por hora efectiva realizada,

CUARTO - El presante Conltralo, esia sujeto 3 fo dispuesto en el ad 1764 y siguentes del Capitulo ssgundo del Codigo Civil, en consecuencia, EL
LOCAZOR conviene en preslar sus servicios profesionales a EL COMITENTE, sin estar subordinado a &, admitiendo que aste conlralo no genera
obligacionss sociales i derechos establecidos en el D. Legisiativo N° 728, por cuanto no constituye Contrato de Trabajo, hackendo prevalecer ante

cualuier tipo de Interés, su decision de brindar su servicios como Profesional Independiente, sujetandose & ko dispuesto en & Ad. 62° de la Constitixcion
Politica del Pari),

QUINTO - De acuerdo al Ant. 1766 del Codigo Cavil, EL LOCADOR debe prestar persanaimente e servicio, puade valerse excepconaimente de auriliares,
asistentes o sustitutos que en las mismas condiciones y con fa misma calidad impartan su clase, pravia autorizacion del decano o coordinador de su facultad
No esta permitido la recuperacion de clases, debiando comunicar sus ausencias yio memolazos con una anticipacion no menor de 05 dias calendario 3 fin
Qe fa facultad determine lo mds conveniante

AL LOCADOR, s e computard como horas dictadas cuando Ia universidad convoque a reuniones académicas debidamente autorizadas,

P .- E1 LOCADOR 58 compromata a desarroller a desarokar sus clases en el lugar sefialado por EL COMITENTE, debiendo presentarse apropiada y
e vestido & aula, evitando ef uso de JEANS, POLOS, SANDALIAS O ZAPATILLAS.

AVO.-cmmmmummmlmmupqodamhummwu\dommmds10ninutosmdﬂdodaswdmvhennlw
ala hora programada,

A_NO.cELmeMmemammhmmmmdeMahmmmm
lrCicing, consecuentemente, EL COMITENTE no atendera pagos atrasados.

oscmmmo.-mmumwmmmwmwmmmacounama

a- Elincumglimiento del LOCADOR en las obligaciones sefialadas en el presente contrato

b+ No mantener una conducta digna dentro y fuera del recinlo universitario.

¢ Imparte manifiesta ensefanza deficiente

d.- Actuar con notoria negligencla, abandonar su aula y llegar reiteradamente tarde a clases.

- Emmmanmm.mwommmmmmmmmm

- Desarrollar iabor proselitista partdaria dentro de la univarsided o fuera de ella ulilizando &l nombee da la universidad,

9 Ademés de lo establecdo en 1os fiterales anteriores, EL COMITENTE esta facultado para revocas ol CONTRATO, sin exgresion de causa, cuando a su
juxcko ko estime convaniente, sin i alguna por parte del LOCADOR i

-
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c«mwap«mmmummmmmmmmmm,ummmmmbunwznanwcnsnmca
DEL PERU (UCP). con RUC N* 20103840369, representado por su Rector Dr. JUAN REMIGIO SALDARA ROJAS, Kentificado con DNI N* 05254273, con
domicilio Iegal en Av. Abelardo Cuifiones Km. 2.5 San Juan Bautista de esta cludad, quien en adelante se denominara el COMITENTE, y de ia ofra parte al
$r MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS con DNI N° 095756891 domiciliado en AV. EL EJERCITO N° 1864 de esta ciudad, a quién en adelante s lo
denominara EL. LOCADCR. bajo los 1érminos y condicones siguientes:

PRIMERO.- EL COMITENTE mmdmucmamammnm,mmmmdowumumm
a(s) siguiente(s) asignatura (s), comespondiente al Semestre Académico 20141

HRAS HRAS
3) METEOROLOGIA Y CLIMATOLOGIA 04 | SEM b) GEOGRAFIA INTERNACIONAL 04 | SEM.

Con un total de (32) HORAS MENSUALES

SEGUNDO .- Las clases Indvicas serdn desarroliadas on el local del COMITENTE, en AV. Abetardo Quiiones Km, 2.5 San Juan Baufista y las clases
practicas en las nstuciones con [as que existe convenio, a pary del 18/08/2014 hasta el 1211212014, fecha e que automéaticamente finaliza el presente
conlrato

TERCERQ - EL LOCADOR se compromete a prestar sus servicios @ 8l horario praviamente convanido, con |a mayor eficiencia y espirity de cotaboracion
Wummmm&comrame.mmmmmama&mwm.umum.15.oo‘pumdmmwua

CUARTO.- El presento Conlrato, estd sujeto alodspuubendut17Mys@uumww1mmmddwcm,mmﬁa.&
LOCADORMMMMWMMlELCOMITENTE.sinmmma&mmm que esle contrato no genera

ackones sociales ni derachos establacidos en ef D. Legislative N° 728, por cuanto no constituye Contrato de Trabajo, haciendo prevalecer anla
iermueim.wmwwmsummmumm:mmammdmsrmummm

A-Dowuudoalm. 17ssdQOM|ooCMI.ELLOCADORMWWWGW.WMMM&wmm.

Bl omMmmmmmmymhmwmwm.mmmdddwmnmmawm
pmnlﬂdollu:umlondtcw.mmmmmmmmem«%MMah
2 que Ia facultad determing lo mads conveniente

7 (3/ programada

NOVENO - EL LOCADOR deberé presentar mensusimente su comgrobante de pago en 1a Oficina de Control, de acuerdo a Ia programacion que publique
esta Oficina, consecuantemente, EL COMITENTE no atendera pages atrasados.

DECIMQ - De manera extraordinaria, EL LOCADOR que presta servicios en periodos académicos regulares, podrd asumir funciones de miembros de
Jurados Examinadores de Titulo Profesional.

DECIMO PRIMERQ - Son causales de rescision def presente contrato, sin responsabilidad alguna para EL COMITENTE:

a.- Elincumplimiento del LOCADOR en las cbligaciones sefialadas en el presente

b.- No mantaner una conducta digna dentro y fuera del recinto universitario.

¢.- Impartir mandiesta ensefianza deficienie

d.- Actuar con notoria negligencia, abandonar su aula y llegar reiteradamente tarde a clases.

e Ejocutar actos contrarios a la organizackn, estabilkdad, prestigio o interés de la universidad y de sus representantes.

1~ Desarmollar iabor proselitista partidaria dentro de la universidad o fuera de ea utiizando ef nombre de la universidad.

.- Ademés de lo establecido en los literales anteriores, EL COMITENTE esth facultado para revocar &f CONTRATO, 5j expresidn de causa, cuando a su
uicio lo estime conveniente, sin rectamacin alguna por parte del LOCADOR.

Estando de acuerdo ambas p sffibe e prasente 2 los dos dies del mes de setiembre del 201/

Y4
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Conste por of presonte documento, el contrato privado de Locackn de Servicios Profesionales, que calebran de una parte la UNIVERSIDAD CIENTIFICA
DEL PERU (LICP), con RUC N° 20103340369, rapresentado por su Rector Dr. JUAN REMIGIO SALDARIA ROJAS, identficado con DNI N® 05254273, con
domiciio legal en Av. Abetardo Quifiones Km. 2.5 San Juan Bautista de esta ciudad, quien en adelante se denominard of COMITENTE, y d la ofra parte el
Sr. MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS con DNI N° 095756691 domiciliada en AV, EL EJERCITO N® 1864 de esta cludad, 3 quién &n adelants se lo
denominari EL LOCADOR, bajo los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO - EL COMITENTE suscribe el presenta Contrato de Locackin de Servicios con &l LOCADOR, para desempefiarse como docente en ef dictado de
lafs) siguienta(s) asignatura (s), correspondiente al Samestre Académico 2015

HRAS | e HRAS
a) METEOROLOGIA Y CLIMATOLOGIA o4 | sem b) GEOGRAFIA INTERNACIONAL o4 | SEm.
Con un total de (32) HORAS MENSUALES -

SEGUNDO. Las clases Indricas serdn desaroliadas en el local del COMITENTE, en AV, Abelardo Quiiones Km. 2.5 San Juan Bautsta y las clases

pricticas en fas nstucnnes oon las que existe convenio, 3 pantir del 120/2015 hasta e 08I05/2015, fecha en que automaticamente finallza el presente
contrato.

TERCERO.- EL LOCADOR se compromete & prestar sus servicios en el horarlo peeviamente convenido, con la mayor eficiencia y espiritu de colaboracion
respefando Ias diractivas que emits EL COMITENTE, comprometidndose este a abonar a EL LOCADOR, la suma de S1 20.00, por hora efectiva realizada

CUARTO.- Ef prasenin Contralo, esta sujelo & lo dispuesio en el at. 1764 y siguientes del Capituo sequndo del Codigo Civil, en consecuencia, EL
DOR conviene en prestar sus servicios profesionales a EL COMITENTE, sin estar subordinado 8 4l, admiiendo que este contrato no genera
aciones sociales ni derachos establecidos en el D, Legisiativo N* 728, par cuanéo no constituye Contralo de Trabajo, haciendo prevalecer ante
jer fipo de inlerés, su decisidn de brindar s servicins como Profesional Independiente, sujotindose a lo dispuesto en al Arl. 62° de la Consbitucion
ddPerﬁ

I - De acuardo & Art. 1766 del Cddigo Cvil, EL LOCADOR debe prestar personalmente el serviclo, pusde valerse excepcionalmenie de aucliares,
flantes 0 sustitidos que en las mismas condicionas y con fa misma calidad Impartan su clase, previa autorizackn del decano o coordinaror de su facultad
uompummhmwndondom debiendo comunicar sus ausencas ylo reemplazos con vna anticipacion no menor de 05 dias calendario a fin
de que |3 facultad determine fo mas convenientea

""SEXTO-ALLOCADOR.ubmmmmdmmhumammmaWWmemhMm

SEPTIMO - E1 LOCADOR se compeomale & desarrollar a desarrollar sus clases an of lugar sefialado por EL COMITENTE, debiendo presentarse apropiada y
Tormalmente vestido af aula, avitando el uso de JEANS, POLOS, SANDALIAS O ZAPATILLAS

OCTAVO - Cada hora lectiva es de 50 minutos para el pago de sus hanorarios, lenkando una folerancia de 10 minutos para el inicio de sus clases y ferminar
ala hora programada.

NOVENO - EL LOCADOR debera presentar mensuaiments su comprobante de pago en fa Oficina de Conlrol, de acuerds 2 |a programacidn aue publique
esta Oficina, consacuentemente. EL COMITENTE no atendera paqos atrasados.

DECIMO.- De manera extraordinada, EL LOCADOR que prests senicis en pericdos académicos regulares, podrd asumit funciones de miembros de
Jurados Examinadores de Titulo Profesional.

DECIMO PRIMERO - Son causales de rescisidn del prasante contrato, sin resparsabilidad alguna para EL COMITENTE:

a.- El meumplmeenio def LOCADOR en las obligaciones sefialadas en el prasente conirato.

b.- No mantener una conducta digna dentro y fuera del recinlo universitario,

G.- Impartic manifiesta enseflanza deficiente

d.- Actuar con notoria negligencia, abandonar su aula y llegar reiteradamente tarde a clases.

.- Ejecutar actos conlrerios a Ia oganizacion, estabiidad, prestigio o interés de la universided y de sus representantes.

[ Desarrollar fabor proselilista parfidana dentro de Ia universidad o fuera de alla ulilizando el nombre de fa universidad.

G- Ademds de lo establecido en los literales antenores, EL COMITENTE esta facultado para revocar el CONTRATO, sin expresion de  causa. cuando a su
juicio fo estime conveniente, sin reclamacitn alguna poe parte del LOCADOR,
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c 0 DE LOCAC

Conste por el presante documento, el contrato privado de Locacidn de Servicios Profesionales, que celebran de una pare iz UNIVERSIDAD CIENTIFICA
DEL PERU (UCP), con RUC N* 20103840369, representado por su Rector Dr. JUAN REMIGIO SALDARA ROJAS, identficado con DNI N* 05254273, con
domicilio legal en Av. Abelardo Quifones Km, 2.5 San Juan Bautista de esta cudad, quien en adelante se denominara el COMITENTE, y de la otra parte el
Sr. MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS con DNI N* 095756691 domiciliado en AV, EL EJERCITO N° 1864 de esta cudad, 3 quién en adelante se le
denominara EL LOCADOR, bajo los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO.- EL COMITENTE suscrive el presenta Contrato de Locacion de Servicios con & LOCADOR. para desempediarse como docente en & dictado de
la(s) siguiente(s) asignatura (), correspondiente al Semestre Académico 2015-I1:

HRAS HRAS
3) GEOGRAFIA INTERNACIONAL o4 | SEM b) MODELAMIENTO AMBIENTAL 03
HRAS
¢) METEOROLOGIA Y CLIMATOLOGIA - | o4 | SEM d) 00
BECA 18

Con un total de (44) HORAS MENSUALES

SEGUNDO.- Las clases tedricas sardn desarrolladas en el local del COMITENTE, en AV. Abelardo Quifones Km. 25 San Juan Bautista y las clases
practicas en las instituciones con las que existe convenio, a partir del 17/08/2015 hasta el 1812/2015, fecha en que autométicamente finaliza el presente
contrato.

TERCERO.- EL LOCADOR se compromete a prestar sus servicios en el horario prevismente convenido, con la mayor eficiencia y espiriiu de colaboracion
respetando las directivas que emita EL COMITENTE, comprometiéndose este a abonar a EL LOCADOR, 1a suma de S/. 20.00, por hora efectiva realizada

CUARTO.-- El presante Contrato, esta sujeto 8 lo dispuesto en el art. 1764 y siguientes del Capitulo sequndo del Codigo Civll, en consecuencia. EL
LMmmmwmmMaELCOMWENTE sin estar subordinado a 4|, admitiendo mneuaeonmnoqenera

.- De soverdo al At 1766 del Codigo Civé, EL LOCADOR dabe prestar personalmente &f senvicio, puede valerse excepcionalmente de auxiliares,
0 sustitutos que en las mismas condiciones y con la misma caidad impartan su clase, previa autorizacidn del decano o coordinador de su facultad.
pést permitido la recuperacion de clases, deblendo comunicar sus ausencias y/o reemplazos con una anticipacion no menor de 05 dias calendarnio a fin
de que |a facultad determine lo mas conveniente.

SEXTO.- AL LOCADOR, se le computara como horas dictadas cuando Ia universidad convoque a reuniones académicas debidamente autorzadas

SEPTIMO.- E LOCADOR se compromete 3 desarroliar a desarrollar sus clases en ef lugar sefisiado por EL COMITENTE, debiendo presentarse apropiada y
formalmente vestido al aula, evitando el uso de JEANS, POLOS, SANDALIAS O ZAPATILLAS.

OCTAVO.- Cada hora lectiva es de 50 minutos para el pago de sus honoranos, teniendo una tolerancia de 10 minulos para el inicio de sus clases y terminar
ala hora programada.

NOVENO.-- EL LOCADOR debera presentar mensuaimente su comgrobanie de pago en la Oficina de Control, de acuerdo a I programacion que publigue
esta Oficina, consecuentemente, EL COMITENTE no atenderd pagos atrasados,

DECIMO.- De manera extraordinaria, EL LOCADOR que presta servicos én periodos académices requlares, podré asumir funciones de miembros de
Jurades Examinadores de Tiulo Profesional

DECIMO PRIMERQ.- Son causales de rescision del presente confrato, sin responsabilidad alguna para EL COMITENTE:
a- Elincumplimiento del LOCADOR en las obligaciones sefialadas en el presente conirato

b.- No mantener una conducta digna dentro y fuera del recinto universitario

¢.- Impartir manifiesta ensefianza deficiente

d.- Actuar con notoria negligencia, abandonar su aula y llegar reiteradamente tarde a clases,

e.- Ejecutar actos contrarios a la organizacion, estabilidad, mwmolmmhunwsmdydeummm
f- mlmmmmmauumm 0 fuera de ella utiizando el nombre de la
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TO DE L N DE SERVI E

Conste por # presante documento, &l conirato privado de Locandn de Servicias Frofesionsles, que celebran ds una pare fa UNIVERSIDAD CIENTIFICA
DEL BERU (UCP), con RUG N* 20103840369, regresentedo por s Rector Dr. JUAN REMIGIO SALDARA ROJAS, identificedo con ONI N* 05254273, con
dormiciio legal &n Av, Abelerdo Quifones Km. 25 San Juan Bautista de esta ciudad, quien en adelante s denominara af COMITENTE, y de la oira parte &l
Sr. MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS con DNI N® 085756691 domiciiado ea AV. EL EJERCITO N° 1864 de esta ciudad. & quitn 0 adalante se le
denominara SL LOCADOR, bsjo los #émings y condiciones siguiantes:

PRIMERG - EL COMITENTE suscribe el prasents Contrato de Locacktn de Servieies con o LOCADOR, para dasempeiiarse comn docante en ol dictado de
lais) siguiente(s) asignatura (), comespondients of Samestie Acadimico 2016 |
l 2. o

HRAS | = TR | HRAS |
{ a)  GEOGRAFIA INTERNACIONAL 04 | SEM b) MODELAMIENTO AMBIENTAL 03 | SEM,
[ = T T omas | i HRAS
c) CONTAMINACION ATMOSFERICA - | g5 | SEM (| LR %) RSO, el 00 | SEM.
U - R O | I e S | 1 e
Con un total de (48) HORAS MENSUALES

SEGUNDO - Las clasos tadnicas serdn desarallacas en el local gl COMITENTE, en AV, Abelardo Quifiones Km. 2.5 San Juen Bautsla y las clases

practicas en las asitwiones con 1as que exste covenio, & partir del 180112016 hasta al 13052016, fecha en que automticaments finaliza ef presente
contrato

TERCERO - EL LOCATOR 58 compromele & prastar sus senvcios an of horand previemente comvenido, con s mayor eficiancia y espintu de cofaboracion
respelando las directivas que emita EL COMITENTE, comprometierdose aste a abonar a EL LOCADOR, |a suma de 8/ 20.00, por hora efectiva raalizada

CUARTO.- E} presente Conirato, esté suieto & (o dispuesto en el arl. 4764 y siguianies dei Cagifulo segundo del Codigo Civil, en consecuenca, EL
LOCADOR conviene an prestar sus serviios profesionales a EL COMITENTE, sin estar subordinado a él, admitendo que este contrato no genera
obligaciones saciales n derechos establecidos en &l D. Legistalivo N* 728, por cuanto no constituya Contrate de Trabao, hackendo prevalecer ant
cualquar 1ipe da inferés. su decision de brindar s servicios coma Prafesianal Independiente, sujetiindose 3 lo dispussto en of Art £2° de la Consfitucion
Politica dal Pery

GUINTO - De acusrdo al At 1766 del Cadigo Cril EL LOCADOR debe prestar personalmenta el serviclb, pusda vaierse excepcionaiments de auxiliares
asistentes o sustitutos que en ias mismas condiciones y con 1 misma calidad impanan su clase, pravia autonzacion def decano o coordnador de 5. facultad
MOt permitido la recuperacion de clases, debiendn comanicar sus ausencias y'o resmplazos con una anficipacidn no mencr de 03 dias calendario a fin
e la facultad delermine Yo mis convamente.

BYJ - AL LOGADOR, se le computara come horas dictadas cuands ks universidod coavoque & runicnes académicas debrdamente autorizadas

BTIMG - E1 LOGADOR 56 compromete a desarmller & desamoliar 5us tlases en el lugar sefalado por EL COMITENTE, debiendo prasentarse apropads y

"lomalmente vestido  ula

OCTAVO - Cada hora lactiva es de 50 minutos para of pago de sus honoranos, teniendo excepcional tolerancia da 10 minutos para el incio da sus clases y
tarminar 3 la hota programada.

NOVENG - EL LOCADOR debera presentar mensualmente su comgrobante de pago en ls Oficing da Control. a partir del TERCER dla Gfil de mes siquiente

DECIMO - De manera exraordinana EL LOCADOR nue presta servicios en pariogas académicos regularss, podra asumir funciones de miembros o8
Juradas Exammadores de Tiul Profesional

DECIMG PRIMERC - Son causales de rascision dal presente contrato. sin responsabllicad alguna para EL COMITENTE:

a- Elncumplmento de! LOCADOR en las obigacionas sefialadas en & prasente cortrato.

b No mantener una conducta digna dentro y fuers del recinto universitaro

6.~ impartic manifiesls ensafianza deficents

4.+ Actuar con notoria negligencia, abandonar su aula y llegar reiteradamente tarde a clases,

@.- Ejecutar acts contraros 3 2 organizacion, estabilicad, prestigio o inferés de s universidad y de sus raprecentantes

1+ Desarrollar labor proselitista partidaria dentro 2e ia universitad o fuera de elia ullizando el nombre de 3 universidad

- Elincumpinienio de tas nomas establecidas en fa Directiva N*001-2016-YRA

h- Ademas de lo astablecido en los ierales antenores. EL COMITENTE esta facultade para revocar el CONTRATO, an axpresion de  causa. cuando & su
Juicio lo estime conveniente, sin reclamacion aquna por parte det LOCADOR, <

e presente 2 os veinte dias del res de anero Ml 2016« .
s

EL COMITENTE '
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DE LOCAC

Conste por e presente documento, e contrato privado de Locacitn de Servicios Profesionales, que celebran de una pane i3 UNIVERSIDAD CIENTIFICA
DEL PERU (UCP), con RUC N* 20103840369, representado por su Rector Dr. JUAN REMIGIO SALDANA ROJAS, identificado con DNI N° 05254273, con
domicilio legal en Av. Abelardo Quiiones Km. 2.5 San Juan Bautista de esta ciudad. quien en adelante se denominara el COMITENTE, y de la ovra parte el
Sr. MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS con DNI N° 095756691 domiciliado en AV. EL EJERCITO N* 1864 de esfa ciudad. 3 quién en adelante se e
genominard EL LOCADOR, bajo los térmings y condiciones siguientes:

PRIMERO - EL COMITENTE susribe el presente Contrato de Locackin de Servicios con el LOCADOR, para desempefiarse como docente en &l dictado de
lafs) siguiente(s) asignatura (s}, comespondiente at Semesire Académico 2016-41:

HRAS HRAS

3) GEOGRAFIA INTERNACIONAL 04 | SEM b) MODELAMIENTO AMBIENTAL 03 | SEM.

HRAS HRAS

¢) METEOROLOGIA Y CLIMATOLOGIA - | g4 | sem 4 SEM.
BECA 18

Con un total de (44) HORAS MENSUALES

SEGUNDO - Las clases tedricas serén desanolladas en el kocal del COMITENTE, en AV. Abelardo Quifones Km. 25 San Juan Bautista y las clases
practcas en 1as instituciones con las que existe convenio. a parte del 23/08/2016 hasta el 2041212016, fecha en que automaticamente finaliza el presente
conirato

TERCERO - EL LOCADOR se compromete a prestar sus senicie en el horario praviamente convenido, con 2 mayor eficiencia y espintu de colaboracion
respetando las direciivas que emita EL COMITENTE, comprometiéndose este a abonar a EL LOCADOR. la suma de SV, 20.00, por hora efectva realizada,

CUARTO.- El presente Contrato, esta suto a lo dspuesto en el an. 1764 y siguentes del Capitulo segundo del Codigo Civil, en consecuencia, EL
LOCADOR conviene en prestar sus servicios profesionales a EL COMITENTE, sin estar subordinado a &, admitiendo que este confralo no genera
obligaciones socigles ni derechos estabiecidos en el D. Legslativo N* 728, por cuanto no constituye Contrato de Trabsjo, heciendo prevalecer ante
cualquier lipo de interés, su decisidn de brindar su senvicios como Profesional Independiente. sujetandose a lo dispuesto en el Art. 62° de la Constitucion
Politca del Peru

QUINTO.- De acuerdo @ Ar, 1786 del Codigo Civil EL LOCADOR debe prestar personaimente & senvicio, puede valerse excepcionaiments de auilisres,
. Momqmmbmwlcmymlnmmmmsudm mmmwm‘oomawm

OCTAVO - Caga hora lectiva es de 50 minutos para el pago de sus honoranios, terendo excepcional folerancia de 10 minutos para el inicio de sus clases y
tarminar 8 la hora programada.

NOVENO. - EL LOCADOR debera presentar mensuaimente su comprobanta de pago en fa Oficina de Controt, a partir del TERCER dia (til de mes sigulente.

DECIMO. De manera extraordinaria. EL LOCADOR que presta servicios en periodos académicos regulares, podrd asumir funciones de miembros de
Jurados Examinagores de Tiulo Profesional

DECMO PRIMERQ - Son causales de rescision del presente conrato, sin responsablidad alguna para EL COMITENTE
a- Elincumplimento oel LOCADOR en Ias obigaciones sefialacas en el presente contrato.
b.- No mantener una conducta digna dentro y fuera del recinto universitario,
¢.- Impartir manfiesta ensefanza deficiente
d.- Actuar con notoria negligencia, abandonar su aula y llegar reiteradamente tarde a clases.
e.- Ejecutar actos contrarios a la organizacion, estabilidad, prestigio o interés de Iz universidad y de sus representanies
f- Desarrollar iabor peoselitista partidaria dentro de la unversidad olwm&dauﬁ!ayodmdehmwad
n El incumplimiento de las normas establecidas en a Directiva N*004-2016-VRA.
« Agemas de lo establecido en los Werales anteriores, EL COMITENTE esta facultaco para revocar el CONTRATO, s expresion 6e  causa, cuando a su
juicio Io estime convenients, sin reclamacion alguna por parte del LOCADOR
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- SEXTO.- ALLOCADOR, se le computara como horas dictadas cuando fa universidad convoque a reuniones académicas debidamente autorizadas.

S

Universidad Cientifica del Peru

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Conste por el presente documento, el contrato privado de Locacion de Servicios Profesionales, que celebran de una parte la UNIVERSIDAD CIENTIFICA
DEL PERU (UCP), con RUC N° 20103840369, representado por su Rector Dr. JUAN REMIGIO SALDANA ROJAS, identificado con DNI N° 05254273, con
domicilio legal en Av. Abelardo Quifiones Km. 2.5 San Juan Bautista de esta ciudad, quien en adelante se denominara el COMITENTE, y de la ofra parte el
Sr. MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS con DNI N° 095756691 domiciliado en AV. EL EJERCITO N° 1864 de esta ciudad, a quién en adelante se le :
denominara EL LOCADOR, bajo los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO.- EL COMITENTE suscribe el presente Contrato de Locacion de Servicios con el LOCADOR, para desempefiarse como docente en el dictado de
la(s) siguiente(s) asignatura (s), correspondiente al Semestre Académico 2017-I:

HRAS HRAS

a) GEOGRAFIA INTERNACIONAL 04 | SEM b) MODELAMIENTO AMBIENTAL 03 | SEM.

HRAS HRAS

c) CONTAMINACION ATMOSFERICA - | 05 | SEM d) METEOROLOGIA Y | 04 | SEM.
BECA 18 CLIMATOLOGIA

Con un total de (64) HORAS MENSUALES

SEGUNDO.-- Las clases tedricas seran desarrolladas en el local del COMITENTE, en AV. Abelardo Quifiones Km. 2.5 San Juan Bautista y las clases
practicas en las instituciones con las que existe convenio, a partir del 09/01/2017 hasta el 05/05/2017, fecha en que automaticamente finaliza el presente
contrato.

TERCERO.- EL LOCADOR se compromete a prestar sus servicios en el horario previamente convenido, con la mayor eficiencia y espiritu de colaboracion
respetando las directivas que emita EL COMITENTE, comprometiéndose este a abonar a EL LOCADOR, la suma de S/. 20.00, por hora efectiva realizada.

CUARTO.- El presente Contrato, esta sujeto a lo dispuesto en el art. 1764 y siquientes del Capitulo segundo del Codigo Civil, en consecuencia, EL
LOCADOR conviene en prestar sus servicios profesionales a EL COMITENTE, sin estar subordinado a él, admitiendo que este contrato no genera
obligaciones sociales ni derechos establecidos en el D. Legislativo N° 728, por cuanto no constituye Contrato de Trabajo, haciendo prevalecer ante
cualquier tipo de interés, su decision de brindar su servicios como Profesional Independiente, sujetandose a lo dispuesto en el Art. 62° de la Constitucion
Politica del Pert

QUINTO.- De acuerdo al Art. 1766 del Cadigo Civil, EL LOCADOR debe prestar personalmente el servicio, puede valerse excepcionalmente de auxiliares,
asistentes o sustitutos que en las mismas condiciones y con la misma calidad impartan su clase, previa autorizacion del decano o coordinador de su facultad.
No esta permitido la recuperacion de clases, debiendo comunicar sus ausencias y/o reemplazos con una anticipacion no menor de 03 dias calendario a fin
de que la facultad determine lo mas conveniente.

IMO.- £ LOCADOR se compromete a desarrollar a desarrollar sus clases en el lugar sefialado por EL COMITENTE, debiendo presentarse apropiada y
almente vestido al aula.

OCTAVO.- Cada hora lectiva es de 50 minutos para el pago de sus honorarios, teniendo excepcional tolerancia de 10 minutos para el inicio de sus clases y
terminar a la hora programada.

NOVENO.- EL LOCADOR debera presentar mensualmente su comprobante de pago en la Oficina de Control, a partir del TERCER dia Gtil de mes siguiente. .

DECIMO.- De manera extraordinaria, EL LOCADOR que presta servicios en periodos académicos regulares, podra asumir funciones de miembros de
Jurados Examinadores de Titulo Profesional.

DECIMO PRIMERO.- Son causales de rescision del presente contrato, sin responsabilidad alguna para EL COMITENTE:

a.- Elincumplimiento del LOCADOR en las obligaciones sefialadas en el presente contrato.

b.- No mantener una conducta digna dentro y fuera del recinto universitario.

c.- Impartir manifiesta ensefianza deficiente

d.- Actuar con notoria negligencia, abandonar su aula y llegar reiteradamente tarde a clases.

e.- Ejecutar actos contrarios a la organizacion, estabilidad, prestigio o interés de la universidad y de sus representantes.

f- Desarrollar labor proselitista partidaria dentro de la universidad o fuera de ella utilizando el nombre de la universidad.

g.- Elincumplimiento de las normas establecidas en la Directiva N°004-2016-VRA.

h.- Ademas de lo establecido en los literales anteriores, EL COMITENTE esté facultado para revoc; TO, sin expresion de causa, cuando a su
juicio lo estime conveniente, sin reclamacion alguna por parte del LOCADOR.

EL COMITENTE
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Universidad Cientifica del Peru

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Conste por el presente documento, el contrato privado de Locacion de Servicios Profesionales, que celebran de una parte la UNIVERSIDAD CIENTIFICA
DEL PERU (UCP), con RUC N° 20103840369, representado por su Rector Dr. JUAN REMIGIO SALDANA ROJAS, identificado con DNI N° 05254273, con
domicilio legal en Av. Abelardo Quifiones Km. 2.5 San Juan Bautista de esta ciudad, quien en adelante se denominara el COMITENTE, y de la otra parte el
Sr. MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS con DNI N° 095756691 domiciliado en AV. EL EJERCITO N° 1864 de esta ciudad, a quién en adelante se le
denominara EL LOCADOR, bajo los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO.- EL COMITENTE suscribe el presente Contrato de Locacion de Servicios con el LOCADOR, para desempefiarse como docente en el dictado de
la(s) siguiente(s) asignatura (s), correspondiente al Semestre Académico 2018-/

HRAS HRAS

a) GEOGRAFIA INTERNACIONAL 04 | SEM b) MODELAMIENTO AMBIENTAL 06 | SEM.
; HRAS HRAS

c) METEOROLOGIA Y CLIMATOLOGIA 04 | SEM [N SR e L 00 | sEm.

Con un total de (56) HORAS MENSUALES

SEGUNDO.- Las clases tedricas seran desarrolladas en el local del COMITENTE, en AV. Abelardo Quifiones Km. 2.5 San Juan Bautista y las clases
précticas en las instituciones con las que existe convenio, a partir del 15/01/2018 hasta el 05/05/2018, fecha en que autométicamente finaliza el presente
contrato.

TERCERO.- EL LOCADOR se compromete a prestar sus servicios en el horario previamente convenido, con la mayor eficiencia y espiritu de colaboracion
respetando las directivas que emita EL COMITENTE, comprometiéndose este a abonar a EL LOCADOR, la suma de S/. 20.00, por hora efectiva realizada.

CUARTO.- El presente Contrato, esté sujeto a lo dispuesto en ef art. 1764 y siguientes del Capitulo segundo del Codigo Civil, en consecuencia, EL
LOCADOR conviene en prestar sus servicios profesionales a EL COMITENTE, sin estar subordinado a &I, admitiendo que este contrato no genera
obligaciones sociales ni derechos establecidos en el D. Legislativo N° 728, por cuanto no constituye Contrato de Trabajo, haciendo prevalecer ante
cualquier tipo de interés, su decision de brindar su servicios como Profesional Independiente, sujetandose a lo dispuesto en el Art. 62° de la Constitucion
Politica del Perg.

QUINTO.- De acuerdo al Art. 1766 del Codigo Civil, EL LOCADOR debe prestar personalmente el servicio, puede valerse excepcionalmente de auxiliares,
asistentes o sustitutos que en las mismas condiciones y con la misma calidad impartan su clase, previa autorizacion del decano o coordinador de su facultad.
No esta permitido la recuperacion de clases, debiendo comunicar sus ausencias y/o reemplazos con una anticipacion no menor de 03 dias calendario a fin
de que la facultad determine lo mas conveniente.

CADOR, se le computara como horas dictadas cuando la universidad convoque a reuniones académicas debidamente autorizadas.

Q Oficina de (C)
g m R eSEREMS.- CADOR se compromete a desarrollar a desarrollar sus clases en el lugar sefialado por EL COMITENTE, debiendo presentarse apropiada y
H\imﬁm&ﬂeve;udo al aula.

.}
\bNAVO /Cada hora lectiva es de 50 minutos para el pago de sus honorarios, teniendo excepcional tolerancia de 10 minutos para el inicio de sus clases y
termmar a la hora programada.

NOVENO.- EL LOCADOR debera presentar mensualmente su comprobante de pago en la Oficina de Control, a partir del TERCER dia util de mes siguiente.

DECIMO.- De manera extraordinaria, EL LOCADOR que presta servicios en periodos académicos regulares, podra asumir funciones de miembros de
i Jurados Examinadores de Titulo Profesional.

DECIMO PRIMERQ.- Son causales de rescision del presente contrato, sin responsabilidad alguna para EL COMITENTE:
a.- Elincumplimiento del ?ﬁ;QCADOR en las obligaciones sefialadas en el presente contrato.

b.- No mantener una conducta digna dentro y fuera del recinto universitario.

c.- Impartir manifiesta ensefanza deficiente

d.- Actuar con notoria negligencia, abandonar su aula y llegar reiteradamente tarde a clases.

e.- Ejecutar actos contrarios a la organizacion, estabilidad, prestigio o interés de la universidad y de sus representantes
f.

9

.- Desarrollar labor proselitista partidaria dentro de |a universidad o fuera de ella utilizando el nombre de lg.univérsidad.
CO%ATO‘ sin expresion de  causa, cuando a su

dias del meyfhero del 2018
/ Y /7 ;’ LA

............. o

El, COMITENTE

.- Ademas de o establecido en los literal
juicio lo estime convenientg, si

Estando de acuerdo ambas pfrtes/ se gjiscribe el presente contrato por duplicado, a los qui

anigriores, EL COMITENTE esta facultado para revoca)
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o & 4 D | CONTRATODE LOCAGION DE SERVICIOS

et CONTRATO N° 154-CLS/7004
Consie por ol presente documento, e Contrato de Locacion de Servigios

. HIDROLOGIA - SENAMMI, identificado con RUC N° 20131366028 con domicilio’
en ol Jirén Cahuide N° 785, Distrito de Jostis Maria, d.b‘damenh represantado por
su Jefe InstitUcional, Mayor General FAP MIGUEL ANGEL VIZCARRA.

Sl A wnombradomediante Resoiucién Suprema N 07 12004 DEIFAP-CP del 15 de snero

' : del 2004, identificade con Camet e Identidad NSA 0-9272871-O%, a quien en
adelanto se le denominara EL. COMWENTE; v de la ofra parte, don MARCO

ANTONIC PAREDES RIVEROS, idantificado con DNI N° 08676691, con RUC N°

10085786919, con domicilio en  Jr. 'Genaro Numa Liona N° 1054 - San Juan de

Mirafiores, LIMA a quien on adolante so donominerd “EL LOCADOR”, en los

ltérminos y oondocmss sigulentes: -

ol -y

B

B

B
5

~

™

Sactor del Ministgrio)c Defensa, encontrdndose oportaLayN“?AOiH su
Reglamento, Dex smd N'00SRE-AE y la-Lidy N°27185.

I

preste sus sayvicios
4

mencionados an ja Giausula Segunca, EL. COMITENTE, contraita 2 EL LOCADOR.
. pare que realics el trabojo de Elaborncidn del atlas climatico de la siom sur en

F\&_ . Juhnnchalumosm. & cambio de una retribucion,

i ; € mon se obliga sin eslar subordinado a EL COMITENTE &
L' v 5 m sm fiampory, para, un trahaio determinado, ‘con @
3 i : dedicacién prioritaria - primefo a ﬁn cumplir con el compromiso obligacional

, WY - //.. wawna osconwaio. ¢« R
RO i

1,8980.00 (UN MiL NO\EC!ENTOS MOVENTA Y 00/100 NUEVOS SOLES)
“mensuales, -monto que sera cancelado, previo Informe de fa DIRECCION DE
CLIMATOLOGIA. de la DIRECCION GENERAL DE METEOROLOGIA y
presentacion del recibo de honorarios profesionales, con les retenciones de Ley.
/ p

colobran do une parte of SERVICIO NACIONAL DE METEOROLOGIA €

"tm EL COMITENTE es un Organismo Pablicp 2 tralizado adscito al
qg«mmmndm.ummmu

. ssempeno d agm G
aleances del Codigo Civil, que de aei ik Pl & mve' vy grado de nepec:anzadén

JERCERA: Porinocosidad del servicio ; para cumplir con los fines y obietivos

s f
+* QUINTA : EL. LOGADOR péroibilll 1dr-@oncepto de retribuckon la  suma de 8.

o
Ll

-

-
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Conste por el presente documento, EL CONFRARD 20E PRABAJD SUJETO A
MODALIDAD POR SERVICIO ESPECIFICO, que celebran de una parte, y como
Empleador el SERVICIO NACIONAL DE METEOROLOGIA E HIDROLOGIA -
SENAMHI, con RUC. 20131366028, con domicilio en el Jr. Cahuide N° 785, Distrito
de Jests Marfa - Lima, debidamente representada por su Jefe Institucional, el
Mayor General FAP JUAN OVIEDO MOTTA, con Camet de Identidad FAP N° O-
9303673-B, a quien en adelante se le denominara EL SENAMHI; y de la otra parte
don. MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS identificado(a) con D.N.l. N°
09575691, con domicilio en Genaro Numa Llona N° 1054 - San Juan de Miraflores
LIMA, a quien en adelante se le denominaréd EL TRABAJADOR.

El presente CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR SERVICIO
ESPECIFICO se entiende en los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO: EL SENAMHI es un Organismo Publico Descentralizado adscrito al
Sector Defensa, encontrandose normado por la Ley N° 24031, su Reglamento

El articulo 1° de la Ley 27188, modificatoria del articulo 20° de la Ley N° 24031,
establece que los trabajadores del SENAMHI, se encuentran comprendidos dentro
del régimen laboral de la actividad privada; por consiguiente es indispensable la
contratacién de personal profesional, técnico y auxiliar, para que de acuerdo a lo

\ previsto en el inciso a) del articulo 56, concordante con el articulo 63 del T.U.O del
| Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral,
aprobado por D.S N° 003-97 TR, brinde sus servicios.

SEGUNDO: EL TRABAJADOR, por su parte declara que esta dispuesto a prestar
sus servicios dentro del contexto y alcance de las normas legales acotadas y con
arreglo a las condiciones de trabajo y econémicas estipuladas en el presente
contrato.

TERCERO: EL TRABAJADOR, mantendra en reserva la informacién y/o productos
de propiedad del SENAMHI a que tenga acceso, quedando prohibida la entrega a
terceros ajenos a la relacién contractual en perjuicio de la Institucién, asumiendo la
responsabilidad por el manejo inadecuado de esta informacién y/o productos.

CUARTO: Por el presente documento, EL SENAMHI formaliza la contratacién de
EL TRABAJADOR para desempefar el cargo de Especialista en Meteorologia -
Climatologia, en la DIRECCION DE CLIMATOLOGIA de la DIRECCION
GENERAL DE METEOROLOGIA para realizar funciones contenidas en el Manual
de Organizacioén y Funciones (MOF) de la dependencia donde presta sus servicios
y otras que le asigne el superior jerarquico, conforme a las necesidades del
Servicio.

QUINTO: EL TRABAJADOR conviene cumplir con los horarios fijos o rotativos que
le asigne el SENAMHI; asi como cualquier otra labor dentro o fuera del area a que
ha sido asignada de acuerdo a las necesidades de Servicio, pudiéndosele fijar
indistintamente cualesquiera de los horarios sefialados por EL SENAMHI, sin
exceder de su jornada laboral, y sin que tal hecho represente acto de hostilizacion
alguno.

SEXTO: EL SENAMHI conviene en abonar a EL TRABAJADOR una
remuneracion mensual, de acuerdo al detalle siguiente:
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- Categoria : : " oR TR PORE™S (- s cmmeemen

- Nivel - V=
- Remuneracién Mensual : : 3,000700° "B‘Cm
- Asignacién Familiar ; A& ABR 20 Prb.® 29

REMUNERACION TOTAL s 3,000.00

Asimismo, EL TRABAJADOR conviene y acepta que mientras se encuentre
vigente el presente CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR
SERVICIO ESPECIFICO, el incremento de sus remuneraciones, se regira
exclusivamente a lo dispuesto por el Supremo Gobierno y lo establecido en EL
SENAMHI.

SEPTIMO: En el presente CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD
POR SERVICIO ESPECIFICO, tendra una duracién de nueve (09) meses contados
a partir del 1° de abril de 2005 hasta el 31 de diciembre de 2005, fecha en la
que concluira la relacion laboral; de conformidad con el Decreto Supremo N° 003-
97-TR, Ley de Productividad y competitividad Laboral D. Legislativo N° 728.

OCTAVO: EL SENAMHI podrd dar por concluido el vinculo laboral con EL
RABAJADOR en caso de que incurra en cualquiera de las causas justas de
JJdespido, sefialadas en el articulo 24° del T.U.O. del Decreto Legislativo N° 728, Ley
f de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por el D.S. 003-97-TR,
incluyendo las faltas graves establecidas en el articulo 25° del precitado dispositivo
legal y aquellos que se sefialan en el Reglamento Interno de Trabajo.

NOVENO: EL TRABAJADOR, sera precitado en la Planilla de Remuneraciones,
de acuerdo a lo dispuesto por las normas legales vigentes sobre la materia, sus
derechos y beneficios no seran inferiores en ninglin caso a los que establece la
legislacién laboral comin.

DECIMO: La legislacién laboral y social peruana, se aplicara en el presente
contrato y la complementara en todo aquello que no haya sido previsto por las
partes,

DECIMO PRIMERO: Las partes convienen y declaran que el presente CONTRATO
DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR SERVICIO ESPECIFICO, se celebra
al amparo de lo dispuesto en el inciso a) del articulo 56°, concordante con el
articulo 63° del T.U.O. del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, aprobado por el D.S.N° 003-97-TR.

DECIMO SEGUNDO: Las partes convienen Yy declaran, que el presente
CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR SERVICIO
ESPECIFICO, serd puesto en conocimiento de la Autoridad Administrativa de
Trabajo para su registro correspondiente.

Se suscribe el presente documento privado en tres ejemplares de un mismo e
idéntico tenor, uno para la Autoridad Administrativa de Trabajo y los dos restantes
para uso y constancia de las partes. En Lima a los seis dias del mes de abril de
dos mil cinco.

SENAMHI b7
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INTERESADO

CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR
SERVICIO ESPECIFICO N° 027 - CTSE/2012

Conste por el presente documento, EL CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A
MODALIDAD POR SERVICIO ESPECIFICO, que celebran de una parte, y como
Empleador el SERVICIO NACIONAL DE METEOROLOGIA E HIDROLOGIA -
SENAMHI, con RUC. 20131366028, con domicilio en el Jr. Cahuide N° 785, Distrito de
| Jesus Maria - Lima, debidamente representada por su Presidenta Ejecutiva, Ing.

5/ AMELIA YSABEL DIAZ PABLO, con D.N.I N° 08106973, en virtud a la

Resolucion Suprema N° 018-2011-MINAM de fecha 04 de noviembre de 2011, a
quien en adelante se le denominara EL SENAMHI; y de la otra parte, don
MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS identificado(a) con D.N.I. N® 09575691,
con domicilio en Jr. Genaro Numa Llona N° 1054- San Juan de Miraflores a
quien en adelante se le denominara EL TRABAJADOR.

El presente CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR SERVICIO
ESPECIFICO se entiende en los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO: EL SENAMHI es un Organismo Publico Ejecutor adscrito al Ministerio del
Ambiente, encontrandose normado por la Ley N° 24031, su Reglamento Decreto
Supremo N° 005-85-AE y modificado por la Ley N° 27188.

El articulo 1° de la Ley 27188, modificatoria del articulo 20° de la Ley N° 24031,
establece que los trabajadores del SENAMHI, se encuentran comprendidos dentro del
régimen laboral de |a actividad privada; que siendo indispensable la cobertura de la plaza
vacante de Especialista en Climatologia de nivel profesional, el SENAMHI convocé a
concurso publico para la cobertura de dicha plaza, que luego de proceso de calificacion,
el trabajador obtuvo el primer puesto, por la que se perfecciona el contrato de trabajo
para que de acuerdo a lo previsto en el inciso a) del articulo 56°, concordante con el
articulo 63° del TUO del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N° 003-97 —-TR, brinde sus
SErvicios,

SEGUNDO: EL TRABAJADOR, por su parte declara que esta dispuesto a prestar sus
servicios dentro del contexto y alcance de las normas legales acotadas y con arreglo a
las condiciones de trabajo y economicas estipuladas en el presente contrato.

TERCERO: EL TRABAJADOR, mantendra en reserva la informacion y/o productos de
propiedad del SENAMHI a que tenga acceso, quedando prohibida la entrega a terceros
ajenos a la relacion contractual en perjuicio de la Institucion, asumiendo la
responsabilidad por el manejo inadecuado de esta informacién y/o productos.

CUARTO: Por el presente documento, EL SENAMHI formaliza la contratacién de EL
TRABAJADOR para que desempene el cargo de Especialista en Climatologia, en la
DIRECCION DE CLIMATOLOGIA de la DIRECCION GENERAL DE METEOROLOGIA,
para realizar funciones contenidas en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de
la dependencia donde presta sus servicios y otras que le asigne el superior jerarquico,
conforme a las necesidades del Servicio.

QUINTO: EL TRABAJADOR conviene en cumplir con los horarios fijos o rotativos que le
asigne el SENAMHI asi como cualquier otra labor dentro o fuera del area a que ha sido
asignada de acuerdo a las necesidades de Servicio, pudiéndosele fijar indistintamente
cualesquiera de los horarios senalados por EL SENAMHI, sin exceder de su jornada
laboral, y sin que tal hecho sea considerado acto de hostilizacién alguno.
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SEXTO: EL SENAMHI conviene en abonar a EL TRABAJADOR una remuneracion
mensual, de acuerdo al detalle siguiente:

- Categoria 3 Profesional.

- Nivel : P-3

- Remuneracion Mensual : 3,300.00
REMUNERACION TOTAL  : 330000

3 Asimismo, EL TRABAJADOR conviene y acepta que mientras se encuentre vigente el

presente CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR SERVICIO

»\ESPECIFICO, el incremento de sus remuneraciones, se regira exclusivamente a lo
Mispuesto por el Supremo Gobierno y lo establecido en EL SENAMHI.

SEPTIMO: El presente CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR
SERVICIO ESPECIFICO, tendra una duracién de tres (03) meses como periodo de
prueba contados a partir del 1° de setiembre de 2012 hasta el 30 de noviembre del
2012, en que concluira la relacion laboral.

OCTAVO: EL SENAMHI podra dar por conciuido el vinculo laboral con EL
TRABAJADOR en caso de que incurra en cualquiera de las causas justas de despido,
sefaladas en el articulo 24° del T.U.O. del Decreto Legislativo N° 728, Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por el Decreto Supremo N° 003-97-TR,
incluyendo las faltas graves establecidas en el articulo 25° del precitado dispositivo legal
y aquellos que se sefialan en el Reglamento Interno de Trabajo

NOVENO: EL TRABAJADOR, sera considerado en |a Planilla de Remuneraciones,.de
acuerdo a lo dispuesto por las normas legales vigentes sobre la materia, sus derechos y
beneficios no seran inferiores en ninglin caso a los que establece la legislacion laboral
comun.

DECIMO: La legislacién laboral y social peruana, se aplicara en el presente contrato y la
complementara en todo aquello que no haya sido previsto por las partes.

DECIMO PRIMERO: Las partes convienen y declaran que el presente CONTRATO DE
TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR SERVICIO ESPECIFICO, se celebra al
amparo de lo dispuesto en el inciso a) del articulo 56°, concordante con el articulo 63° del
T.U.O. del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral,
aprobado por el Decreto Supremo N° 003-97-TR.

DECIMO SEGUNDO: Las partes convienen y declaran, que el presente CONTRATO DE
TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR SERVICIO ESPECIFICO, sera puesto en
conocimiento de la Autoridad Administrativa de Trabajo para su registro correspondiente.

Se suscribe el presente documento privado en tres ejemplares de un mismo e idéntico
tenor, uno para la Autoridad Administrativa de Trabajo y los dos restantes para uso y
constancia de las partes. En Lima, a los veintinueve (29) dias del mes/de agosto del

dos mil doce.
fili 2 |
poR E1SSeNARiT
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CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR

SERVICIO ESPECIFICO N° 031 - CTSE/2012
(CONCURSO PUBLICO N° 5B-2012)

Conste por el presente documento, EL CONTRATO DE TRABAJO SUJETO
A MODALIDAD POR SERVICIO ESPECIFICO, que celebran de una parte, y
como Empleador el SERVICIO NACIONAL DE METEOROLOGIA E
\, HIDROLOGIA DEL PERU -SENAMHI, con RUC. 20131366028, con domicilio
len el Jr Cahuide N° 785, Distrito de Jesus Maria - Lima, debidamente
representado por su Presidenta Ejecutiva, Ing. AMELIA YSABEL DIAZ
PABLO, con D.N.I N° 08106973, en virtud a la Resolucion Suprema N° 018-
2011-MINAM de fecha 04 de noviembre de 2011, a quien en adelante se le
denominara EL SENAMHI, y de la otra parte, don MARCO ANTONIO
PAREDES RIVEROS identificado(a) con D.N.I. N° 09575691, con domicilio en
Jr. Genaro Numa Llona N° 1054- San Juan de Miraflores, a quien en
adelante se le denominara EL TRABAJADOR.

El CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR SERVICIO
ESPECIFICO se entiende en los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO: EL SENAMHI es un Organismo Publico Ejecutor adscrito al
Ministerio del Ambiente, encontrandose normado por la Ley N° 24031, su
Reglamento (Decreto Supremo N° 005-85-AE) y modificado por la Ley N°

Pl e "", 27188

\a 1
. g SEGUNDO: Por el presente documento, EL SENAMHI formaliza el contrato de
&QVAW‘\ EL TRABAJADOR en el cargo de Especialista en Climatologia en la

DIRECCION DE CLIMATOLOGIA de la DIRECCION GENERAL DE
METEOROLOGIA en referencia al Contrato Sujeto a Modalidad por Servicio
Especifico N° 027-CTSE/2012, para que desempene funciones contenidas en
el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la dependencia donde presta
sus servicios y otras que le asigne el superior jerarquico conforme a las
necesidades del Servicio.

TERCERO: EL TRABAJADOR conviene en cumplir con los horarios fijos o
rotativos que le asigne el SENAMHI; asi como cualquier otra labor dentro o
fuera del area a que ha sido asignada de acuerdo a las necesidades de
Servicio, pudiéndosele fijar indistintamente cualesquiera de los horarios
senalados por EL SENAMHI, sin exceder de su jornada laboral, y sin que tal
hecho sea considerado acto de hostilizacion alguno.

CUARTO: EL SENAMHI conviene en abonar a EL TRABAJADOR una
remuneracion mensual, de acuerdo al detalle siguiente:

Categoria : Profesional.
Nivel P-3.
Remuneracién Mensual : 3,300.00
REMUNERACION TOTAL 3,300.00
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Asimismo, EL TRABAJADOR conviene y acepta que mientras se encuentre
vigente el CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR
SERVICIO ESPECIFICO, el incremento de sus remuneraciones, se regira
exclusivamente a lo dispuesto por el Supremo Gobierno y lo establecido en EL
SENAMHI.

QUINTO: EI CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR
SERVICIO ESPECIFICO, tendra una duracién de doce (12) meses iniciandose
el dia 1° de diciembre de 2012 hasta el 30 de noviembre del 2013, fecha en
la que concluira la relacion laboral; de conformidad con el Decreto Supremo N°®
003-97-TR, Ley de Productividad y competitividad L.aboral Decreto Legislativo
N° 728.

/ SEXTO: EL SENAMHI podra dar por concluido el vinculo laboral con EL
TRABAJADOR en caso de que incurra en cualquiera de las causas justas de
despido, sefialadas en el articulo 24° del T.U.O. del Decreto Legislativo N° 728,
Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por el Decreto
Supremo N° 003-97-TR, incluyendo las faltas graves establecidas en el articulo
25° del precitado dispositivo legal y aquellos que se senalan en el Reglamento
Interno de Trabajo.

SEPTIMO: EL TRABAJADOR sera precitado en la Planila de
Remuneraciones, de acuerdo a lo dispuesto por las normas legales vigentes
sobre la materia, sus derechos y beneficios no seran inferiores en ninglin caso
a los que establece la legislacion laboral comun.

OCTAVO: La legislacion laboral y social peruana se aplicara en el presente
contrato y la complementara en todo aquello que no haya sido previsto por las
partes.

NOVENO: Las partes convienen y declaran que el CONTRATO DE TRABAJO
SUJETO A MODALIDAD POR SERVICIO ESPECIFICO, se celebra al amparo
de lo dispuesto en el inciso a) del articulo 56°, concordante con el articulo 63°
del T.U.O. del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y Competitividad
Laboral, aprobado por el Decreto Supremo N° 003-97-TR.

DECIMO: Las partes convienen y declaran, que el CONTRATO DE TRABAJO
SUJETO A MODALIDAD POR SERVICIO ESPECIFICO, sera puesto en
conocimiento de la Autoridad Administrativa de Trabajo para su regisiro
correspondiente.

Se suscribe el presente documento privado en tres ejemplares de un mismo e
idéntico tenor, uno para la Autoridad Administrativa de Trabajo y los dos
restantes para uso y constancia de las partes En Lima, a los veintinueve
(29) dias del mes de noviembre del dos mil doce.

frcdivaic _
'pOR ECSERAMI
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CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR SERVICIO
ESPECIFICO N°029 - CTSE/2013

Conste por el presente, EL CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD
POR SERVICIO ESPECIFICO, que suscriben de una parte el SERVICIO NACIONAL
DE METEOROLOGIA E HIDROLOGIA DEL PERU -SENAMHI, con RUC.
20131366028, con domicilio en el Jr. Cahuide N° 785, Distrito de Jesus Maria - Lima,
representado por el Eco. JULIO CESAR CANALES FALCON, identificado con
Documento Nacional de Identidad — D.N.I. N°09182574, en su calidad de Director
General de Administracion, quien procede en uso de las facultades previstas en virtud a
la Resolucion Presidencial Ejecutiva N° 0036-SENAMHI-PREJ-OGA-OAS/2013 de fecha
05 de marzo de 2013, a quien en adelante, se denominara; LA ENTIDAD; y de la otra
parte, don MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS identificado(a) con D.N.I.
N°® 09575691, con domicilio en Jr. Genaro Numa Llona N° 1054, Distrito de San Juan
de Miraflores, Provincia y Departamento de Lima, a quien en adelante se le denominara
EL TRABAJADOR.

El CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR SERVICIO
ESPECIFICO se entiende en los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO: EL SENAMHI es un Organismo Publico Ejecutor adscrito al Ministerio del
Ambiente, encontrandose normado por la Ley N° 24031, su Reglamento, Decreto
Supremo N° 005-85-AE y modificado por la Ley N° 27188.

: Por el presente documento, EL SENAMHI formaliza el contrato de EL
TRABAJADOR en el cargo de Especialista en Climatologia en la DIRECCION DE
CLIMATOLOGIA de la DIRECCION GENERAL DE METEOROLOGIA en referencia
al Contrato Sujeto a Modalidad por Servicio Especifico N° 027-CTSE/2012 de fecha 29
de agosto de 2012 y Contrato Sujeto a Modalidad por Servicio Especifico N° 031-
CTSE/2012 de fecha 29 de noviembre de 2012, para que desempeifie funciones
contenidas en el Manual de Organizacién y Funciones (MOF) de la dependencia
donde presta sus servicios y otras que le asigne el superior jerarquico conforme a las
necesidades del Servicio.

TERCERO: EL TRABAJADOR conviene en cumplir con los horarios fijos o rotativos
que le asigne el SENAMHI; asi como cualquier otra labor dentro o fuera del 4rea a que
ha sido asignada de acuerdo a las necesidades del Servicio, pudiéndosele fijar
indistintamente cualesquiera de los horarios sefialados por EL SENAMHI, sin exceder
de su jornada laboral, y sin que tal hecho sea considerado acto de hostilizacion
alguno.

CUARTO: EL SENAMHI conviene en abonar a EL TRABAJADOR una remuneracion
mensual, de acuerdo al detalle siguiente:

- Categoria > Profesional.
- Nivel : P-3

- Remuneracion Mensual - 3,300.00
REMUNERACION TOTAL $ 3,300.00

Asimismo, EL TRABAJADOR conviene y acepta que mientras se encuentre vigente
el CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR SERVICIO
ESPECIFICO, el incremento de sus remuneraciones, se regira exclusivamente a lo
dispuesto por el Supremo Gobierno y lo establecido en EL SENAMHI.
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QUINTO: El CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR SERVICIO
ESPECIFICO tendra una duracién de doce (12) meses iniciandose el dia 1° de
diciembre de 2013 hasta el 31 de diciembre de 2014, fecha en la que concluira la
relacion laboral, de conformidad con el Decreto Supremo N° 003-97-TR, Ley de
Productividad y competitividad Laboral, Decreto Legislativo N° 728.

SEXTO: EL SENAMHI podra dar por concluido el vinculo laboral con EL
TRABAJADOR en caso de que incurra en cualquiera de las causas justas de despido,
sefaladas en el articulo 24° del T.U.O. del Decreto Legislativo N° 728, Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por el Decreto Supremo N° 003-97-
TR, incluyendo las faltas graves establecidas en el articulo 25° del precitado
dispositivo legal y aquellos que se sefialan en el Reglamento Interno de Trabajo.

SEPTIMO: EL TRABAJADOR sera incluido en la Planilla de Remuneraciones, de
acuerdo a lo dispuesto por las normas legales vigentes sobre la materia, sus derechos
y beneficios no seran inferiores en ninglin caso a los que establece la legislacion
laboral comun.

OCTAVO: La legislacién laboral y social peruana se aplicara en el presente contrato y
la complementara en todo aquello que no haya sido previsto por las partes.

NOVENO: Las partes convienen y declaran que el CONTRATO DE TRABAJO
SUJETO A MODALIDAD POR SERVICIO ESPECIFICO, se celebra al amparo de lo
dispuesto en el inciso a) del articulo 56°, concordante con el articulo 63° del T.U.O. del
Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por
el Decreto Supremo N° 003-97-TR.

DECIMO: Las partes convienen y declaran, que el CONTRATO DE TRABAJO
SUJETO A MODALIDAD POR SERVICIO ESPECIFICO, sera puesto en conocimiento
de la Autoridad Administrativa de Trabajo para su registro correspondiente.

Se suscribe el presente documento privado en tres ejemplares de un mismo e idéntico
tenor, uno para la Autoridad Administrativa de Trabajo y los dos restantes para uso y
partes. En Lima, a los veintinueve (29) dlas mes de

MARCO Al DES RIVEROS
NI N 09575691
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INTERESADO

DENDA N°

A B A CIO ESPECIFICO
N° 029 CTSE/2013

Conste por el presente documento la Adenda al CONTRATO DE TRABAJO SUJETO
A MODALIDAD POR SERVICIO ESPECIFICO N° 029 CTSE/2014 que celebran, de
una parte el SERVICIO NACIONAL DE METEOROLOGIA E HIDROLOGIA DEL
PERU - SENAMHI, con Registro Unico de Contribuyente N° 2131366028 con
domicilio en el Jr. Cahuide N° 721, Distrito de Jests Maria — Lima, representado por el
Eco. JULIO CESAR CANALES FALCON, con Documento Nacional de Identidad N°
09182574, en su calidad de Director General de Administracién, quién procede en uso
de las facultades previstas en la Resolucién Presidencial Ejecutiva N* 0021-SENAMHI-
PREJ-OGA/2014 de fecha 08 de febrero del 2014, a quien en adelante se denominara
EL SENAMHI , y de la otra parte, don MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS
identificado con Documento Nacional de Identidad N° 09575691 con domicilio en el Jr.
Genaro Numa LLona N° 1054 — San Juan de Miraflores, a quien en adelante se le
denominara EL TRABAJADOR, en los términos y condiciones siguientes:

f « Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR.

« Las demas disposiciones que resulte aplicables al Contrato de Trabajo Sujeto
a Modalidad por Servicio Especifico..

« Contrato de Trabajo Sujeto a Modalidad por Servicio Especifico N° 029
CTSE/2013, vigente hasta el 31 de diciembre del 2014,

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

. Con fecha 29 de diciembre del 2013, EL SENAMHI y EL TRABAJADOR suscribieron
N '3‘&(' el Contrato de Trabajo Sujeto a Modalidad por Servicio Especifico N® 029 CTSE/2013,
% &\ con el objeto de que EL TRABAJADOR preste servicios a EL SENAMHI bajo el
% régimen del T.U.O. del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR, en el cargo de
Especialista en Climatologia, del 1° de diciembre del 2013 al 31 de diciembre del 2014.

CLAUSULA TERCERA: PRORROGA DEL CONTRATO

Por el presente documento, EL SENAMHI y EL TRABAJADOR acuerdan
prorrogar el Contrato de Trabajo Sujeto a Modalidad por Servicio Especifico a
que se hace referencia en la Clausula anterior por doce (12) meses, del 01 de
enero del 2015 al 31 de diciembre del 2015.

CLAUSULA CUARTA: NATURALEZA DEL CONTRATO

-~ 7= El Contrato de Trabajo Sujeto a Modalidad por Servicio Especifico a que se hace
U\ referencia en la clausula segunda se constituye bajo el régimen laboral de la actividad
privada del T.U.O. del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N® 003-97-TR.

T S — INTA: CONDICIONES C ALES

La remuneracion, el lugar y el modo de la prestacion de servicios pactados
originalmente entre EL SENAMHI y EL TRABAJADOR se mantienen invariables.
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INTERESADO
ADDENDA N2 001-SENAMHI-CTSE/2016

ADENDA AL CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR
SERVICIO ESPECIFICO N2 031 CTSE/2012

Conste por el presente documento, la Adenda al CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A
MODALIDAD POR SERVICIO ESPECIFICO N2 031 CTSE/2012, que celebran de una parte
el SERVICIO NACIONAL DE METEOROLOGIA E HIDROLOGIA DEL PERU —SENAMHI, con
RUC. 20131366028, con domicilio en el Jr. Cahuide N2 721, Distrito de Jesis Marfa -
Lima, representado por el Eco. GLORIA LUZ VALVERDE CARBAJAL, identificado con
Documento Nacional de Identidad N2 10284955, en su calidad de Director General de
Administracién, quien procede en uso de las facultades previstas en la Resolucion
Presidencial Ejecutiva N® 0091-SENAMHI-PREJ-OPE/2015 de fecha 29 de Abril de 2015, a
quien en adelante, se denominard EL SENAMHI; y de la otra parte, don MARCO
ANTONIO PAREDES RIVEROS identificado con Documento Nacional de Identidad N2
09575691 con domicilio en Jr. Genaro Numa Llona N2 1054- San Juan de Miraflores, a
quien en adelante se le denominard EL TRABAJADOR, en los términos y condiciones
siguientes:

SULA PRIMERA: BASE LEGAL
e Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N2 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N2 003-97-TR.
® Las demds disposiciones que resulten aplicables al Contrato de Trabajo Sujeto a
Modalidad por Servicio Especifico.
* Contrato de Trabajo Sujeto a Modalidad por Servicio Especifico N2 031 CTSE/2012,
vigente hasta el 30 de noviembre de 2013,

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

Con fecha 29 de noviembre de 2012, EL SENAMHI y EL TRABAJADOR suscribieron el

J\Contrato de Trabajo Sujeto a Modalidad por Servicio Especifico N2 031 CTSE/2012, con

. g’l | ob}eto de que EL TRABAJADOR preste servicios a EL SENAMHI bajo el régimen del
~T.0.0. del Decreto Legislativo N 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral,

/aprobado por Decreto Supremo N 003-97-TR, en el cargo de Especialista en

~ %7 Climatologia, del 12 de diciembre de 2012 al 30 de noviembre de 2013.

CLAUSULA TERCERA: PRORROGA DEL CONTRATO

i\ Por el presente documento, EL SENAMHI y EL TRABAJADOR acuerdan prorrogar el
Contrato de Trabajo Sujeto a Modalidad por Servicio Especifico a que se hace
referencia en la cldusula anterior por doce (12) meses, del 01 de enero de 2016 al 31
de diciembre de 2016.

CLA CUARTA: RALEZA DE| TO

El Contrato de Trabajo Sujeto a Modalidad por Servicio Especifico a que se hace
referencia en la cldusula segunda se constituye bajo el régimen laboral de la actividad
privada del T.U.O. del Decreto Legislativo N2 728, Ley de Productividad y Competitividad
Laboral, aprobado con Decreto Supremo N2 003-97-TR.




CLAUSULA A NTRA!
La remuneracién, el lugar y el modo de la prestacién de servicios pactados
originalmente entre EL SENAMHI y EL TRABAJADOR se mantienen invariables.

En sefial de conformidad y aprobacion de las condiciones establecidas en el presente
documento, EL SENAMHI y EL TRABAJADOR lo suscriben en tres (03) ejemplares
igualmente validos, en la ciudad de Lima, a los treinta (30) dias del mes de diciembre
de dos mil quince.

AREDES RIVEROS
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OIRECCION REGIONAL DE LOREIO
RESCLUCICN PRESICENCIAL EJESIITVA 0. 0317 SERAWMIL-CCA-ORE/20038
LIMS 15 DE AGOSTO DL &306

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion Presidencial Ejecutiva N° 0023
SENAMHI-PREJ-OGA-OPE/2008 de fecha 29 de enero de 2008 se encarga las
funciones de Director Regional de Loreto del Servicio Nacional de Meteorologia
e Hidrologia ~SENAMHI, al Ing® MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS a partir
del 1° de enero al 30 de junio de 2008;

Que, con Memorando N° 298 SENAMHI-PREJ-OGA-
OPE/2008 de fecha 07 de agosto de 2008, el Presidente Ejecutivo dispone
ratificar el encargo de funciones de Director Regional SENAMHI Loreto al Ing®
MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS del 01 de julio al 31 de diciembre

" de 2008;

Que, el cargo de Director Regional de Loreto esta
considerado en el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) vigente y en el

\\ Presupuesto Analitico de Personal (PAP) para el Ao 2008;

Que, el articulo 10° del Reglamento Interno de Trabajo para e!
Personal Sujeto al Regimen Laboral de la Actividad Privada aprobado con
Resolucion Jefatural N° 0176 SENAMHI-JSS-OAJ/2004 de fecha 07 de setiembre
de 2004, faculta a la Alta Direccion del SENAMHI designar a la persona que
ejerza cargos de direccion y/o de confanza en el Servicio Nacional de
Meteorologia e Hidrologia ~SENAMHI,

De conformidad con la Ley N° 24031, Ley del Servicio Nacional
de Meteorologia e Hidrologia —SENAMHI; y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 005-85-AE; Decreto Supremo N° 003-97-TR. Ley de
Productividad y Competitividac Laboral; Reglamento Interno de Trabajo para el
Personal Sujeto al Régimen Laboral de la Actividad Privada, aprobado con
Resolucion Jefatural N° 0176 SENAMHI-JSS-OAJ/2004 de fecha 07 de setiembre
de 2004 y con las facultades conferidas mediante Resolucion Suprema N® 021-
2007-DE/SG de fecha 24 de enero de 2007: y,

Estando a lo acordado;
SE RESUELVE:

Articulo 1°.- RATIFICAR el encargo de Funciones de Director
Regional de Loreto, Nivel D-3 dei Seivicio Nacional de Meteorologia &
Hidrologia -SENAMHI, al Ing® MARCO ANTONIO PAREDES RIVEROS,
Especialista en Meteorologia — Climatologia, Nivel P-2, | sujeto al Regimen
Laboral de la Actividad Privada, Decreto Legislativo N® 728, del 01 de julio al 31
de diciembre de 2008,
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Articulo 2°.- Autorizar a la Oficina General de Administracion
del Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia -SENAMHI para que abone al
personal indicado en el articule: anterior, la diferencia entre el nivel remunerativo
del trabajador encargado y el nivel remunerativo de |a plaza materia de encargo.,
del 01 de julio al 31 de diciembre de 2008

Articulo 3°- E|l egreso que origine el cumplimiento de la
presente Resolucion se aplicara, a la CATEGORIA DE GASTOS 5-Gastos
Corrientes, GRUPO GENERICO DE GASTOS 1-Personal y Obligaciones
Sociales, MODALIDAD DE APLICACION 11- Aplicaciones Directas vy
ESPECIFICAS DE GASTOS 08-Retribuciones y Complementos - Regimen
Laboral Privado del Presupuesto Funcional para el Aic 2008

Articulo 4°.- Dejar sin efecto la Resolucién Presidencial
Ejecutiva N° 0023 SENAMHI-PREJ-OGA-OPE/2008 de fecha 29 de enero de
2008.

Registrese, comufiiquesf y archivese

eneral FAP (r)
- WILAR GAMARRA MOLINA
“ Presidente Ejecitivo del SENAMHI

Distribucion

RGT

AlS

OAJ

OGP

ORA

OGA

OGA-OPE

D.R. Loreto

Legajo Personal

Inteyesado

11408-2008
ITPA

\
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RESOLUCION PRESIDENCIAL EJECUTIVA N°. 0019 SENAMHI-PREJ-OGA/2014

LIMA 31 DE ENERO 2014

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 24031, establece que el Servicio Nacional de
Wewum smcmwwm
actvdades

yMthammmawm

Qn.md&ﬂomwum(m.u&wm
Resolucion Suprema N° 007-2008-MINAM, de fecha 16 de octubre de 2008, existen
cargos de direccion y otros prewistos para el Servicio Nacional de Metecrologia e
Hidrologia del Peri - SENAMHI.

Que, eluﬁulos'ddTuo del Decreto Legisiativo N° 728, Ley de

dictar entre otros, las disposiciones necesarias para la ejecucion de las mismas;

Que, de acuerdo con el considerando precedente. el empleador esta
facultado para introducir cambios o modificar turnos, dias u horas de trabajo, asi como
la forma y modalidad de la prestacion de las labores dentro de crilerios de
razonabilidad y teniendo en cuenta las necesidades del Centro de Trabajo.

Que  e! Reglamento Interno de Trabajo para el personal sujeto al

| régimen laboral de la actwdad privada. Decreto Legisiatvo N° 728, aprobado

mediante Resolucion Jefatural N° 176-SENAMHI-JSS-OAJ2004. establece en su
articulo 8°, que es facultad de 1a Alta Dreccidn del Servicio, 1a organizacion, sistemas.
métodos y administracion del trabajo, la determnacidn del numero de plazas vacantes
y &l numero de trabajadores que son necesarios para su desempefio. asi como la
mmmmdmam:ummy

Que. el inticado Regiamento Intemo de Trabajo en su articulo 9°.
que & SENAMHI tiene la facultad de organizar, dingw, onentar y controlar

uMoﬁmuMWGUM wmnmm

mm' e sk 2

Que, conforme lo dispone el articulo 10° de la prectada norma
intema, comesponde a la Alta Direccion del Serwicio. la facultad de convocar a la
cobertura de plazas vacantes. Asimismo, tene ia facultad de designar a la persona
que ejerza cargos de direccion y/o de confianza, en el ambito de la Sede Central y las
direcciones regionakes.

Que. el indicado Reglamento Interno de Trabajo, en el naso f) del

articulo 13", establece que es facultad del SENAMHI efectuar desplazamientos de
personal como destaque. permuta, rotacidn, traslado y otros en los cargos gue

(0. o1, (¥

g 3

@zm oo n«chO
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Alberto Bemabe Pizarro ek ‘
| P | . e ‘
| Luis Ediiberto Vera Hernandez | Director de la Oficina | D2F3
' ' de Estadistica |
e s Director de la Oficina [
Augusto Pedro Vargas de Manterumiento de la D2/F3
| Sap - Red Nacional 2 | |
!Ghaysk‘lswde gmnﬁblm D2F3 |
Rodriguez Coordinacion y Control
- s = . =
 Maria Teresa Galvez Antén [y D2F3
| m |Hastael 3103 14
 Luis Alberto Vasquez | Dwrector de D2/F3
N Eu_:non_ Lw | L ’
\ | Director de la Oficina
‘WMW | Qe Tramite ims |
it [N e
Articulo 3°.- Articulo 3°.- ENCARGAR a partir del 01 de abril de
2014, ias funciones de las siguientes unidades organicas del SENAMHI. conforme se
e detalla a continuacion:
e T —_— - 1
Nombres y Apellidos Cargo | m"i
o T :
./ Maria Teresa Galvez Anton Presupuesto D2/F3 |
TR Director de la Oficina [
|Mww |deCunl|!ldlny D2F3 |
s . Tesoreria :

\J Articulo 4°.-ENCARGAR 3 partr del 01 de febrero de 2014 las
funciones directivas de los siguientes érganos desconcentrados del SENAMHI, a las
personas que a continuacion se detalta.

_— [ T m,,..*j
e I | Remunerativo |
Jorge Ennque Yerén Surez st it |D3Fe ‘
S i : |
. Director de la DR - 02 l
Hugo Pantoja Tapia D3Fs4
| e
!mamqomon | Dwector de la DR - 03 DAFa
Carpio ' Cajamarca ;
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Luis Felpe Gamarra Chavarry Director de la DR - 04 D3F4 l
& — L e ks
 Dario Marceio Fierro Zapata f':m*hm'os D3F4 ’
— e, S
; | D
Edger Director de la DR - 06
Gutiérez Paco 'Amm_ - ;703"‘ —
' Guadalupe Miranda Espinoza ;mmhm-m ‘DM:C
! — - 1
| Marco Antonio Paredes D - — I
- | Dector de la DR - 08 !DSIH |
DtectordelaDR-08 | ..
immsas onrare g 0o !oam
e — e
" 4 - ‘
Adam Yanina Ramos Cadi#o e e D¥F4
- ———— |
\' Sebastian Adoffo Zufiga | Director de ta DR - 11
) | uni DIF4
NI | e : Owector o | ]
5% | Zenon Huaman Gutierrez [Qm DN e
F— Dvectorde laDR-13 | ___ '
' Sancho | Puno ‘D@F‘ “

———— == A

Articulo 7°.- DEJAR SIN : )
i - EFECTO. las disposiciones que se

Articulo 8°.- »
g it Mhmwhmwm

/3’(“ 2 \ .
7 - OT\\ a5 "’
‘35(;*/‘, \\%‘I‘ 'n' (e ’)‘- &Lﬁ
] g DiAZ
% \ /;x;m Ejecutiva del SENAMHI
“;-.-OE",'V
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Ay RESOLUCION PRESIDENCIAL EJECUTIVA N°. 0017 SE N
e LIMA 30 DE ENERO 2015 SRS

CONSIDERANDO:

Que mediante Ley N° 24031, Ley Orgéanica del SENAMHI, se establece que
el Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Peri — SENAMHI, tiene por
finalidad planificar, organizar, coordinar, normar, dirigir y supervisar las actividades
meteoroldgicas, hidrolégicas y conexas mediante la investigacion cientifica, la
realizacion de estudios y proyectos, asi como la prestacion de servicios en materia de
su competencia,

Que, en el Cuadrc de Asignacion de Personal (CAP). aprobado con
Resolucién Suprema N°007-2008-MINAM de fecha 16 de octubre de 2008, comprende
diversos cargos de direccion y otros previstos para el Servicio Nacional de Meteorologia
@ Hidrologla dal Per(i ~ SENAMHI,

Que @l anticulo §° del TUO del Decreto Legisiativo N* 728, Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N 003-97-TR,
dispone que por la subordinacion, el trabajador presta sus servicios bajo direccion de su
empileador el cual tiene facultades para normar reglamentariamente las labores, dictar
entre otros, las disposiciones necesarias para la ejecucion de las mismas;

Que, asimismo, de acuerdo con el considerandao precedente, el empleador

esta facultado para introducir cambios o modificar turnos, dias u horas de trabajo, asi

4 como la forma y modalidad de la prestacion de las labores. dentro de los criterios de
‘05~ razonabilidad y teniendo en cuenta las necesidades del centro de trabajo,

Que, de acuerdo con lo previsto en el articuio 43¢ del Decreto Supremo N°
)l 003-97-TR, son trabajadores de confianza aquellos que laboran en contacto personal y
R // directo con el empleador o con el personal de direccion, teriendo acceso a secretos
o/ industriales. comerciales o profesionales y, en general a informacion de caracter
\ reservado. Asimismo, aquellos cuyas opiniones o informes son presentados
directamente al personal de direccion, contribuyendo a la formacion de las decisiones
empresariales; en este contexto, los trabajadores que asumen un cargo de direccion o
de confianza estan supeditados a la confianza de! empleador en sus funciones,

Que, en el Titulo IV: Descripcidn de Funciones Especificas a Nivel de Cargos:
numeral 4 1 inciso “‘b" del Manual de Organizacion y Funciones de las Direcciones
Regionales del SENAMHI, aprobado mediante Resolucién Presidencial Ejecutiva N°
0036 SENAMHI-PREJ-ORA/2012 de fecha 8 de febrero de 2012, se establece que es
funcién principal de los Directores Regionales del SENAMH!: Planificar, organizar, dirigir,
asesorar, normar. visar, supervisar, ejecutar y evaluar los procesos tecnologicos y
cientificos. los estudios, proyectos e investigaciones en el campo de las actvidades
meteoralégicas e hidrologicas. agrometeorologicas, ambientales y afines, asi como las
econdémico ~ financieras dentro de su circunscripcion geografica y en el ambito de su
competencia. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de caracter técnico —
administrativo, a fin de contribuir de forma oportuna y efectiva al logro de los objetivos y
metas institucionales;

Que. en el numeral 4.1, inciso “¢” referido a las Funciones Especificas det
cargo de Director Regional del SENAMHI, se establece que los Directores Regionales




Director de la Oficina de
Mantenimiento de la Red Nacional

Directora de la Oficina de
Planeamiento,  Coordinacién  y | Gladys Iris Chamorro de Rodriguez D2

Augusto Pedro Vargas Valencia D2

Control

- Y— 1
Director de |a Oficina de Contabilidad
y Tesoreria Maria Teresa Galvez Anton D2
Director de Planificacién Luis Alberto Vasquez Espinoza D2

Director de la Oficina de Tramite
Documentario

Articulo 3°.- DISPONER que el trabajador Nicéforo Ita Maguifia continie
con el encargo de funciones de Director del Centro de Capacitacion hasta el 9 de febrero
de 2015.

Maximiliano Elguera Pichihua D2

Articulo 4°.- DISPONER que los trabajadores Gloria Luz Valverde Carbajal

y Julio César Canales Falcon contintien con los encargos de funciones de Directora de

i la Oficina General de Presupuesto y Planificacion y de Director de la Oficina General de
£32 Q\ Administracion, respectivamente, hasta el 9 de febrero de 2015,

5 Articulo 5°.- ENCARGAR a partir del 01 hasta el 28 de febrero de 2015, las
nciones directivas de los érganos desconcentrados del SENAMHI, conforme se detalla

. Cargo Nombres y Apellidos Nivel
Director de la DR- 01 Piura Jorge Enrique Yerren Suarez D3
Director de la DR- 02 Lambayeque | Hugo Pantoja Tapia D3
Director de la DR- 03 Cajamarca Julio Ernesto Urbiola Del Carpio o3

. Director de la DR- 04 Lima Luis Felipe Gamarra Chavarry D3 |
Director de la DR- 05 Ica Dario Marcelo Fierro Zapata | D3
Director de la DR- 06 Arequipa Guillermo Edgar Gutiérrez Paco D3 |

_ Director de la DR- 07 Tacna Guadalupe Miranda Espinoza D3 |

Director de la DR- 08 Loreto Marco Antonio Paredes Riveros D3 |
Director de la DR- 09 San Martin Felipe Huaman Solis , D3|

| Director de la DR-10 Huanuco Juan Carios Huamani Cayhualla D3

| Director de la DR- 12 Cusco Zenon Huaman Gutiérrez D3

_ Director de la DR- 13 Puno Sixto Flores Sancho D3

Articulo 6°.- ENCARGAR a |a trabajadora Adam Yanina Ramos Cadillo la
funcién de Directora de la Direccién Regional de Junin, en merito a lo dispuesto por la
Resolucion Presidencial Ejecutiva N° 0195 SENAMHI-PREJ-OGA/2014 de fecha 3 de
diciembre de 2014

Articulo 7°.- AUTORIZAR a la Oficina General de Administracién gque
adecue las remuneraciones y demas beneficios, de corresponder, al personal indicado
en los articulos precedentes, segun las disposiciones de la materia, por el tiempo que
dure el encargo materia de |la presente resolucion.



RESOLUCION PRESIDENCIAL EJECUTIVA N*. 0034 SENAMHI-PREJ-SGS/2015

Lima 27 DE FEBRERO 2015

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 24031, Ley del
SENAml,sembleoeweeISavidoNadonddeMeteauogiaeHidmbgladdPem
~ SENAMHI, tiene por finalidad planificar, organizar, coordinar, normar, dirigir y
supervisar las adividadesme&eordég‘cns.hidrolégicasyoonexasnwdamela
hvesﬂgaciéndervﬁﬁca.hfe&odénda&udoaymos‘ asf como la prestacién

Que, ene!CmdmdeAsignoeiéndePcmoml(CAP), aprobado con
Rmm&mwm-muwamwumazooamm
dimsosufgosdemYmMpaadSeMdoNadmalde
MMobgiaeHdmbgiadelPetﬁ—SENm:

Que, asimismo, de acuerdo con e! cmsidemudopreeedemo.elenwm
estéfaaltadoparamcambiosomodifmum. dias u horas de trabajo, asi
comlalonnaymodﬁdaddelapr&aciéndelaslahores. dentro de los criterios de
razumhﬁdadymmmmalasneeesidmdelwmmvmajoz

Q\n.demuoconbmtoene!mhjola’delosaetoSuprmN‘
y, 003-97-TR, son trabajadores de confianza aquellos que laboran en contacto personal y
| diectocnne!empiqadmooonelpemmddedhodén.teriendoaocesoametos

mmms;mmmm,bsmqnmmmodeMO
deoonﬁanzaesttnwpeahdosabomﬁanzadelenvemensushmdmes;

Que, en el Titulo 1V Descripcion de Funciones Especificas a Nivel de
Cargos,munerdd.tha’sob)daluamaldeOmmindoﬂychionesdelas
DreocionesReniondesdeISENmm. aprobado mediante Resolucion Presidencial
Ejecutiva N' 0036 SENAMHI-PR 12 de fecha 8 de febrero de 2012, se
eslableceqweshn:iénprindpaldelosbhduasRegionalesadSENAMHl:
Planificar, organizar, dirigir, asesorar, normar, visar, supervisar, ejecutar y evaluar los

mmumm-m 0, a fin de contribuir de forma
opommayefedjvadbgmdehsobiuivosymetasmﬁludmales

Que.enelmneraMtincisoc)rehridoalaschiomsEspedﬁcasdel
catgodeDkedofRegionaldeISENAMHl,semblecequebsDieaoresR
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en el Informe de la Comisién Multisectorial aprobado por Resolucién Suprema No. 189-
2012-PCM y lo eslableado en la Resolucion Ministerial No. 334-2012-MINAM que
aprueba el Plan Estratégico Sectorial Multianual 2013-2016 (PESEM 2013-2016);

mmhmmwm&mdﬂSEMyd
wstohmnddmmdehmmdammy:

Articulo 2°.- ENCARGAR a partir del 01 de marzo de 2015, ias funciones

dwectivas de los érganos desconcentrados del SENAMHI, conforme se detalla a
continuacion

Cargo Nombres y Apellidos Nivel
Director de i3 DR- 01 Piura Jarge Ennque Yerrén Sudrez D3
mm’” Hugo Pantoja Tapia D3
Director de la DR- 03 Cajamarca Julio Ermesto Urbiola Del Carpio D3
Director de la DR- 04 Lima Luis Felipe Gamarra Chavarry D3
Director da la DR- 05 ica Dario Marcelo Fierro Zapata D3
Director de la DR- 06 Arequipa | Guillermo Edgar Gutiérrez Paco D3

Director de la DR- 07 Tacna EMdaMedhaChavezdeDelCarpio D3

Director de la DR- 08 Loreto Marce Antonio Paredes Riveros D3
Director de la DR- 09 San Martin Febpe Huaman Solis 03
Director de la DR-10 Huanuco Hector Alberto Vera Arévalo D3
Director de la DR- 12 Cusco Zenon Huaman Gutiérrez D3
Director de la DR- 13 Puno Sixto Flores Sancho D3

11
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Articulo 4°.- ENCARGAR a la Oficina General de Administracién realizar
lasacdmespaﬁmmesparamndoemmdamemargohacmcudoremmeasu
nivel profesional correspondiente, percibiendo las remuneraciones y demas beneficios
websmmaumdoammmm“deﬁabajo. normas
internas y disposiciones legales vigentes

Articulo 5°.- DISPONER la publicacién de la presente resolucién en ef
Portal de Transparencia Institucional

Registrese y comuniquese.
i f ) {\ ‘
7o ,/I "r’-é.t. iw} L
ing. AMELIA YSABEL BIAZ PABLO
Presidenta Ejecutiva del SENAMH|

Distribucion:
AlS
OA)
oGP
ORA
OGA
OPE
Legajo Personal
interesado
2710212015
CAVIIRG
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SERVICIO NACIONAL
OE

METEOROLOGIA £ HIOROLOGIA
SENAMHI

RESOLUCION PRESIDENCIAL EJECUTIVA No. 0287 SENAMHI-PREJ-SGS/2015
LIMA, 31 DE DICIEMBRE DEL 2015

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 24031 — Ley Organica del Servicio
Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Perl, establece que el SENAMHI
tiene por finalidad planificar, organizar, coordinar, normar, dirigir y supervisar
las actividades meteorologicas, hidrolégicas y conexas mediante la
investigacion cientifica, la realizacion de estudios y proyectos y la prestacion
de servicios en materias de su competencia;

Que, de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones de
la Presidencia Ejecutiva, aprobado mediante Resolucién Presidencial
Ejecutiva N° 0361-SENAMHI-PREJ-ORA/2008, es competencia del
Presidente Ejecutivo designar a sus funcionarios de confianza, contratar y
aprobar el desplazamiento de personal de acuerdo a los dispositivos
vigentes;

Que, en el Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) del
SENAMHI, aprobado con Resolucion Suprema N° 007-2008-MINAM, del 16
de octubre del 2008, comprende diversos cargos de direccion y de confianza
para el SENAMHI;

Que, el articulo 9° del Texto Unico Ordenado del Decreto
Legislativo N° 728 — Ley de Productividad y Competitividad Laboral —
aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR, dispone que por la
subordinacién, el trabajador presta sus servicios bajo direccion de su
empleador el cual tiene facultades para normar reglamentariamente las
labores, dictar entre otros, las disposiciones necesarias para la ejecucion de
las mismas;

Que, mediante Resoluciones Presidenciales Ejecutivas Nros.
0236, 0096, 0100 y 0119-SENAMHI-PREJ-OGA-OPE/2015 y 0017-
SENAMHI-PREJ-SGS/2015; se encargaron las funciones del personal
directivo de la Sede Central y de los érganos desconcentrados del SENAMHI
para el ejercicio 2015,

Que, mediante Resolucion Presidencial Ejecutiva N° 0202-
SENAMHI-PREJ-OGA/2015, se aprobé el Reglamento Interno de Trabajo, el
cual en su articulo 5° establece que es facultad del SENAMHI dirigir,
planear, organizar, coordinar, orientar, controlar y supervisar las funciones o
actividades de los servidores;

Que, de acuerdo con lo previsto en el articulo 43° del Decreto
Supremo N° 003-97-TR, son trabajadores de confianza aquelios que laboran
en contacto personal y directo con el empleador o con el personal de
direccién, teniendo acceso a secretos industriales, comerciales o©
profesionales y, en general, a informacién de caracter reservado. Asimismo,
aquellos cuyas opiniones o informes son presentados directamente al
personal de direccion, contribuyendo a la formacién de las decisiones
empresariales; en ese contexto, los trabajadores que asumen un cargo de
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dar por corncluidos todos los encargos de las
direcciones y 6rganos del SENAMHI incluidos en la presente resolucion,
dandoseles las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2°.- Encargar del 01 al 31 de enero del 2016 las
funciones de las siguientes unidades organicas del SENAMHI, conforme se

detalla a continuacion:

r

‘ Cargo Nombres y Apellidos Nivel |
| Directora General de la
| Direccion General de Irene Trebejo Varillas D4
Agrometeorologia
Director General de la Direccion
General de Hidrologia y Oscar Gustavo Felipe Obando D4
Recursos Hidricos
Director General de la Direccion .
General de Investigacion y Jcc:)}“;insaegundo Juan Siva D4 |
Asuntos Ambientales
Director General de la Direccion
General de Meteorologia Luis Alberto Alfaro Lozano D4
Director General de la Oficina
General de Operaciones José Fernando Carlos Canales D4
Técnicas
Director General de la Oficina
General de Estadistica e Jorge Dante Chira La Rosa D4
Informatica
Directora General de la Oficina )
General de Administracion Gloria Luz Valverde Carbajal D4
' Constantino Eusebio Alarcén
SUESe o Velazco i
Director General de la Oficina
General de Presupuesto y Julio César Canales Falcén D4
Planificacién
Directora del Centro de
Capacitacion Teresa Godilia Garcla Vilca D3
Director de la Oficina de i "
Asirioeimsmacionalea Luis Edilberto Vera Hernandez D3
Director de la Oficina de : . !
Asenprts hikdioa Argiles Brigadier Uribe Inga D3
Director de la Oficina de ; :
Ratlonshonién Néstor Alejandro Palacios Vega D3
Director de la Oficina de Manuel Jests Valverde D3
Servicio al Cliente Bocanegra
Director de la DR-01 Piura Jorge Enrique Yerrén Suarez D3
Director de la DR-02 . S
Lambayetos Hugo Pantoja Tapia D3
Director de la DR-03 Cajamarca | Julio Emnesto Urbiola Del Carpio D3

92



Articulo 2°.- Encargar a la servidora Adam Yanina Ramos
Cadillo la funcidn de Directora de la Direccién Regional de Junin, en mérito a
lo dispuesto por la Resolucion Presidencial Ejecutiva N° 0195-SENAMHI-
PREJ-OGA/2014.

Articulo 3°.- Autorizar a la Oficina General de Administracion
que adecue las remuneraciones y demas beneficios. de corresponder, al
personal indicado en los articulos precedentes, segun las disposiciones de la
materia, por el tiempo que dure el encargo materia de la presente resolucion.

Articulo 4°.- Disponer que la Oficina de Comunicacion e
Informacién de la Secretaria General realice la publicacion de la presente
resolucion en el Portal Institucional.

Registrese y comuniquese.

A/;A"E(E.Gli D?Sé@l.o

sidenta Ejecutiva del SENAMHI

e) OGA
f) OGA-OPE
g) Legajo Personal
h) Interesado
Archivo
ACC
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RESOLUCION PRESIDENCIAL EJECUTIVA Ng 0117-2016/SENAMHI-PREJ-SG

SERVlaomm LIMA, 26 DE MAYO 2016

SENAM'-"

CONSIDERANDO: ;

f;

Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la
Gestién del Estado, declara al Estado Peruano en Proceso de
Modernizacién en sus diferentes instancias, dependencias, entidades,
organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion
publica y construir un estado democratico descentralizado y al servicio del
ciudadano;

Que, de acuerdo al inciso s) del fartlculo 11° del Reglamento de
Organizaciéon y Funciones del SENAMHI, funciéon de la Presidencia
Ejecutiva designar, remover y aceptar la ncia de aquellos que ejerzan
cargos de confianza de la entidad; '

Que, mediante Resolucién Presidencial Ejecutiva N° 0228-
SENAMHI-PREJ-ORA/2015, modificada por Resoluciones Presidenciales
Ejecutivas Nros 0252-SENAMHI-PREJ-SGS/2015 y 109-2016/SENAMHI-
SGS se precisa en el Clasificador de Cargos del SENAMHI los cargos de
confianza; i

Que, por necesidad del Servicio es conveniente encargar las
funciones de diversos o6rganos y unidades del SENAMHI, con el fin de
implementar el nuevo Reglamento de Organizacién y Funciones asi como
adoptar medidas vinculadas a la mejora conunua de los servicios que presta
la entidad;

De conformidad con la Ley N° 24031 — Ley del Servicio Nacional
de Meteorologia e Hidrologia del Peri ~SENAMHI, y su modificatoria Ley N°
27188; su Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado mediante
Decreto Supremo N° 003-2016-MINAM; la Ley N° 30057 — Ley del Servicio
Civil y su Reglamento; y con las facultades conferidas mediante Resolucién
Suprema N° 018-2011-MINAM, de fecha 04 de noviembre del afio 2011, y
con el visto bueno de la Secretaria General,

SE RESUELVE: ¢

Articulo 1°.- Encargatura de funciones

Encargar a partir del 26 de mayo del 2016 las funciones de las
siguientes unidades y 6rganos del Servicio Nacional de Meteorologia e
Hidrologia del Peru:

Cargo __Nombres y Apellidos

Director Zonal 1 Jorge Luis Carranza Valle

Director Zonal 2 Hugo Pantoja Tapia

Director Zonal 4 Gladys Iris Chamorro de Rodriguez
Director Zonal 5 Dario Marcelo Fierro Zapata

Director Zonal 6 Guillermo Edgar Gutiérrez Paco ‘
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Director Zonal 8 Marco Antonio Paredes Riveros
Director Zonal 10 Héctor Alberto Vera Arévalo
Director Zonal 12 Zendn Huaman Gutiérrez
Director Zonal 13 Sixto Flores Sancho
Subdirector (a) de Gestion de Irene Trebejo Varillas

' Redes de Observacion

Subdirector (a) de Gestién de Datos

Clara Altemira Oria Rojas

Subdirector (a) de Prediccién
Meteor

Nelson Quispe Gutiérrez

Subdirector (a) de Prediccion
Climatica

Grinia Jesus Avalos Roldan

Subdirector (a) de Modelamiento
| Numérico de la Atmésfera

Gabriela Tedfila Rosas Benancio

Subdirector (a) de Evaluacién del
Ambiente Atmosférico

Jose Silva Cotrina

Subdirector (a) de Prediccién
Hidrolégica

Juan Fernando Arboleda Orozco

Subdirector (a) de Estudios e
Investigaciones Hidrolégicas

Julia Acuna Azarte

Subdirector (a) de Prediccion
_ Agrometeorolégica

Nelly Aurora Pérez Diaz

Subdirector (a) de Estudios e
Investigaciones Agrometeorolégicas

Karim Lisette Quevedo Caifia

Articulo 2°.- Publicacién

La Secretaria General dispone la publicacién de la presente
resolucién en el Portal Web institucional en el dia.

‘{g o Pl & \
JQ% ' Presidenta Ejecutiva del SENAMHI
o - .‘,j

Distribucion:
a) Todos los 6rganos
b) Copia a Legajo Personal
26.05.2016

Registrese y comuniquese

Ing/AMELIA D!
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ADENDA N° 002 ~-SENAMHI-2016
Contrato a Plazo Indeterminado

Conste por el presente documento la Adenda al Contrato de Trabajo N° 027-CTSE/2012 que

celebran, de una parte, el Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Pert ~SENAMHI, con

Registro Unico de Contribuyente - RUC N° 20131366028, con domicilio en Jr. Cahuide N° 721, Distrito

de Jests Maria - Lima, representado por el Abg. ALCIDES PELAYO CHAVARRY CORREA,
| identificado con Documento Nacional de Identidad N° 09385633, en calidad de Secretario General,
| designado con Resolucion Presidencial Ejecutiva N° 0107-2016/SENAMHI-PREJ de fecha 26 de
i mayo de 2016, a quien en adelante se denominara EL SENAMHI; y de la otra parte, don (a) MARCO
| ANTONIO PAREDES RIVEROS, de nacionalidad peruana, a quien en lo sucesivo se le

denominara como EL TRABAJADOR, identificado con Documento Nacional de Identidad N°
| 09575691 y Registro Unico del Contribuyente N° 10095756919, con domicilio en Calle San
| Francisco de Asis N° 186 — Distrito de Iquitos Provincia de Maynas Departamento de Loreto:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

» Contrato no escrito, a plazo Indeterminado del Régimen Laboral Privado D. Leg. N° 728 a

\_\\ partir de enero del 2007 — indicado en la Constancia de Trabajo de fecha 26 de setiembre

\ de 2007.

» Contrato de Trabajo Sujeto a Modalidad por Servicio Especifico N° 027-CTSE/2012, en el

yi cargo de Especialista en Climatologia — nivel P-3, suscrito el 29 de agosto de 2012, con
vigencia del 01 de setiembre al 30 de noviembre de 2012.

> Contrato de Trabajo Sujeto a Modalidad por Servicio Especifico N° 031-CTSE/2012,
suscrito el 29 de noviembre de 2012, con vigencia del 01 de diciembre de 2012 al 30 de
noviembre de 2013.

» Contrato de Trabajo Sujeto a Modalidad por Servicio Especifico N° 029-CTSE/2013,
suscrito el 29 de noviembre de 2013, con vigencia del 01 de diciembre de 2013 al 31 de
diciembre de 2014.

> Adenda N° 001-SENAMHI-CTSE/2015 adenda al Contrato de Trabajo Sujeto a Modalidad
por Servicio Especifico N° 029 CTSE/2013, suscrito el 31 de diciembre de 2014, con
vigencia del 01 de enero al 31 de diciembre de 2015 :

> Adenda N° 001-SENAMHI-CTSE/2016 adenda al Contrato de Trabajo Sujeto a Modalidad
por Servicio Especifico N° 031 CTSE/2012, suscrito el 30 de diciembre de 2015, con
vigencia del 01 de enero al 31 de diciembre de 2016

» Con Oficio N° 214-2016/SENAMHI-OAJ, de fecha 29 de diciembre de 2016, la Oficina de
Asesoria Juridica indica que el contrato originariamente a plazo determinado por ascenso,
se considera como de plazo indeterminado.

CLAUSULA SEGUNDA
Por el presente documento, EL SENAMHI y EL TRABAJADOR establecen que el contrato N°
027-CTSE/2012 a plazo determinado por ascenso, se considera como de plazo indeterminado.

| En sefial de conformidad y aprobacion de las condiciones establecidas en el presente documento,
EL SENAMHI y EL TRABAJADOR lo suscriben en tres ejemplares igualmente validos, en la
ciudad de Lima a los treinta (30) dias del mes de diciembre de 2016.

CHAVARRY CORREA MARCO O PAREDES RIVEROS
| TRABAJADOR
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